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| Contenido |  
 
Directorio 

Contenido 

Presentación  

 

| VIDA ACADEMICA DE LA UAE | 

 VANGUARDIA ACADEMICA 

 Estudiantes con pensamiento crítico y formación integral 

Docencia de calidad 

Internacionalización de la educación  

Calidad educativa 

Investigación y posgrados de calidad 

Multidisciplinar, Interdisciplina y Transdisciplina 

Vinculación con pertinencia y extensión para la  

formación de estudiante y el desarrollo social  

| DIFUSION Y DIVULGACIÓN DEL QUE HACER UAE | 

 

| ADMINISTRACION Y GESTIÓN UAE | 

 Modernidad administrativa y agilidad en los procesos 

Normatividad y órganos de gobierno  

Austeridad, transparencia y rendición de cuentas 

 

| RESPONSABILIDAD UNIDAD ACADEMICA DE ENFERMERIA | 

Equidad de género, erradicación de la violencia 

Universidad segura y promotora de la paz 

Sustentabilidad y sostenibilidad 

Salud integral y protocolos ante contingencias 
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PRESENTACIÓN  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

|  Presentación |  
 

A dos años de haber sido designada por la 
Unidad Académica de Enfermería como su 
Directora, y conforme a lo que establece el 
artículo 53 Fracción XII de la Ley Orgánica de 
la UAZ, comparezco ante el Consejo 
Académico de Unidad para informar a la 
comunidad docente, estudiantil y 
administrativa sobre el estado que guardan 
las funciones sustantivas y adjetivas de 
nuestra Unidad Académica en el periodo 
2022-2023. 
Acudo a esta máxima instancia asumiendo 
que desde el primer momento de mi 
administración me comprometí a continuar 
con la labor de mis antecesoras en este 
permanente esfuerzo para hacer, de este 
espacio educativo, una Unidad Académica 
pertinente en el desarrollo de sus actividades, 
transparente en la aplicación de sus recursos y 

más sólida en el plano académico, para dar 
respuesta a las necesidades y exigencias del 
entorno. 
Para cada actividad emprendida he 
mantenido como referente estratégico el Plan 
de Desarrrollo Institucional 2021-2025 que 
encabeza nuestro Sr. Rector, Dr. Rubén de 
Jesús Ibarra Reyes en cual establece como 
referente a la calidad, como soporte a la 
planeación, como marco de referencia al 
Modelo Académico, así como a la 
transparencia y rendición de cuentas como mi 
principal compromiso. 
Sin embargo, estos criterios no tomarían 
fuerza y realismo sin el impulso y dirigencia de 
nuestra comunidad docente, estudiantil y 
administrativa. En ellos esta la principal 
riqueza de nuestra institución; alumnos, 
profesores y personal administrativo, son 
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quienes hacen tangible a la Unidad 
Académica y dan vida a los programas y 
proyectos que le dan rostro y legitiman su 
existencia. 
El informe que hoy presento ofrece una visión 
de conjunto e integral de los logros obtenidos 
hasta el momento, permitiendo evaluar los 
progresos alcanzados e identificar áreas de 
oportunidad que requieren fortalecimiento 
para mejorar la calidad de la formación 
brindada a nuestros estudiantes. Además, 
someto a su consideración la evaluación 
correspondiente, asegurando un enfoque 
crítico y responsable en concordancia con los 
principios de legalidad y transparencia que 
caracterizan a nuestra Unidad Académica de 
Enfermería. 
En el ejercicio de nuestra responsabilidad al 
liderar esta Unidad Académica, somos 
conscientes de la necesidad de salvaguardar 
los principios fundamentales de nuestra 
institución, contribuir al renombre 
académico, administrar un crecimiento 
adecuado y asegurar su porvenir. El informe 
presenta de manera imparcial las acciones 
realizadas y los proyectos en curso, 
fundamentándose en los datos 
proporcionados por los encargados de cada 
instancia académico-administrativa. 
 

Estoy convencida que los cambios que hemos 
iniciado ya tienen efectos visibles de manera 
objetiva; no obstante, mi labor debe ser 
concebida como el establecimiento de las 
bases sobre las cuales se ha de ir 
construyendo la transformación de nuestra 
Unidad Académica de Enfermería que 
visualizamos al 2025.  
Con la convicción y el compromiso de cumplir 
con lo establecido en la Ley Orgánica, me 
presento ante ustedes para informar que la 
Unidad Académica de Enfermería de la 
Universidad Autónoma de Zacatecas transita 
de manera segura hacia el fortalecimeinto de 
su oferta educativa.  
Lo anterior coloca ya a nuestra Unidad 
Académica como una de las mejores a nivel 
nacional, con dos de sus programas 
educativos de Licenciatura en el Nivel 1 por 
CIEES, y el Programa de Licenciatura de 
Enfermería acreditado por tercera ocasión y 
por primera vez con una Acreditación 
Internacional por COMACE.  
 
Este era el reto y va a seguir siendo mi 
compromiso. 

 

 

 
¡Porque en Enfermería somos UAZ! 

 

¡Somos arte, ciencia y desarrollo cultural! 
 

Dra. Roxana Araujo Espino 
Directora 

Novimebre 2023 
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VANGUARDIA ACADEMICA 
 

 
ESTUDIANTES CON PENSAMIENTO CRITICO Y  
FORMACIÓN INTEGRAL 
 
El sistema de educación superior de México se 
enfrenta a retos importantes respecto a la 
calidad y garantía en este sentido los 
estudiantes de la Licenciatura en Enfermería 
deben desarrollar competencias que los 
impulsen a lograr avances científicos, ser 
competentes, productivos y competitivos en 
un mercado laboral cada vez más 
demandante a fin de que el desarrollo del 
estudiante  tienda aun crecimiento sólido, 
inclusivo y sostenible acorde a las políticas 
públicas locales, estatales y nacionales, por 
medio de vinculación con  los sectores 
sociales, productivos y de servicios públicos y 
privados coadyuvando a mejorar las 
condiciones de vida de la sociedad mediante 
una educación de calidad que permite 
establecer los lineamientos para el 
funcionamiento de la oferta educativa de la 
unidad académica de enfermería.  
BECAS 
La Unidad Académica de Enfermería, en 
conjunto con la Secretaría de Educación 
Pública (SEP) y el Sistema de Educación 
Superior, trabajan con el objetivo de que un 
mayor número de estudiantes universitarios 
que se encuentran en condiciones 
económicas desfavorables puedan iniciar, 
continuar y/o concluir sus estudios en los 
programas de Licenciatura en Enfermería, 
Nutrición, Fisioterapia y Salud Pública.  
Además, se continúa trabajando en el 
desarrollo de diferentes modalidades de 

becas como: Manutención Federal, Apoyo a 
tu transporte, Jóvenes Escribiendo el Futuro, 
Manutención Federal, Titulación, 
Aprovechamiento Académico, Madres Jefas 
de Familia por CONAyT y becas de hospedaje 
y de alimentación, el procedimiento para la 
adquisición de becas es el siguiente:  
 
a) Actualización de datos escolares de la 
Licenciatura en Enfermería, Nutrición, 
Fisioterapia y Salud Pública en la plataforma 
SUBES. 
b) Atención a estudiantes por medio de la 
plataforma Google Meet.  
c) Recepción de documentos a estudiantes 
interesados en becas de Educación Superior. 
d) Procesamiento de la información de cada 
estudiante por programa académico en la 
Licenciatura de Enfermería, Nutrición, 
Fisioterapia y Salud Pública.  
e) Apoyo a los estudiantes para el registro y 
solicitud de beca en la plataforma SUBES.  
f) Apoyo a estudiantes para la captura de la 
CLABE interbancaria en la plataforma SUBES.  
g) Seguimiento de los estudiantes 
beneficiarios de las becas en las distintas 
modalidades del Programa Nacional de 
Becas: Manutención Federal, Apoyo a tu 
transporte, Jóvenes Escribiendo el Futuro, 
Manutención Federal, Titulación, 
Aprovechamiento Académico y becas Madres 
Jefas de Familia por CONAyT y becas de 
hospedaje y de alimentación

 



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino |  DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e
 U

A
E

 2
0
22 
-2

0
2
3
  
  
  
  5
 

Total de becas asignadas en el ciclo 2022-2023 por programa 
académico  

 
 

2,943  
becas 

 
 

Convocatorias 

Número de becas asignadas Unidad Académica de Enfermería 

Enfermería 
Total 

Zacatecas Jalpa Juan Aladama     Nochistlan    

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2023 

f % f % f % f % f % f % f % f % f % 

Manutención Federal 261 13.2 0 0.0 12 0.6 0 0.0 12 0.6 0 0.0 0 0.0 0 0.0 285 14.4 

Jôvenes Escribiendo el 
Futuro 

262 13.4 182 9.4 0 0.0 2 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 0.1 448 23.0 

Titulaciôn 3 o.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.1 

Aprovechamiento 
Acádemico 

580 29.6 252 12.8 56 2.9 50 2.5 45 2.3 16 0.8 55 3.0 50 2.5 1104 56.4 

Transporte 0 0.0 0 0.0 8 0.4 0 0.0 8 0.4 0 0.0 0 0.0 0 0.0 16 0.8 

Madres Jefas de Familia 
CONACyT 

1 0.05 2 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.15 

Benito Juárez 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0 0 0.0 0 0.0 103 5.2 103 5.2 

Total 1107 436 76 52 65 16 55 155 1962 100 
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Convocatorias 

Número de becas asignadas Unidad Académica de Enfermería 2022-2023 

 
Enfermería Nutrición Fisioterapia Salud Pública Total 

f % f % f % f % f % 
Beca de hospedaje 65 2.2 37 1.3 11 0.4 18 0.6 131 4.5 
Beca de alimentación  267 9.0 172 5.8 61 2.1 50 1.8 550 18.7 
Manutención Federal 285 9.7 56 1.9 13 0.5 24 0.8 378 12.9 
Jóvenes Escribiendo el 
Futuro 

448 15.2 33 1.1 16 0.6 4 0.1 501 17.0 

Titulación 3 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.1 
Benito Juárez 103 3.5 0 0.0 0 0.0 0 0.0 103 3.5 
Servicio Social 0 0.0 6 0.2 1 0.03 0 0.0 7 0.2 
Titulación 3 0.1 3 0.1 0 0.0 0 0.0 6 0.2 
Transporte  16 0.6 0 0.0 0 0.0 0 0.0 16 0.6 
Madres Jefas de Familia 
CONACyT 

3 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.1 

Aprovechamiento 
académico 

1104 37.5 67 2.2 59 2.0 15 0.5 1245 42.2 

Total  2297 374 161 111 2943 100 

 

MOVILIDAD  
 
La movilidad es un componente esencial en la 

visión de la Unidad Académica de Enfermería 

y forma parte de los procesos de 

cooperación, intercambio e integración entre 

los estudiantes. Actualmente se trabaja en 

estrategias para que una mayor cantidad de 

estudiantes realice movilidad presencial; con 

ello desarrollar en el estudiante la capacidad 

de adaptarse a nuevos contextos que 

impulsarán la adquisición de competencias 

internacionales, interculturales e 

interdisciplinares, fortaleciendo el perfil 

académico y profesional del estudiante. 

La Unidad Académica de Enfermería realizó 

reuniones virtuales y presenciales en los 

cuatro programas: Licenciatura en 

Enfermería, Nutrición, Fisioterapia y Salud 

Pública., con el objetivo de dar a conocer las 

convocatorias de Universidades Nacionales e 

Internacionales disponibles para efectuar una 

estancia académica; así como los beneficios 

de generar movilidad presencial.  
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Movilidad de la Unidad Académica de Enfermería 

Programa 
 
Nombre Alumno 
 

Universidad de Destino 

Semestre Agosto- diciembre 2022 
 
Enfermería Mariela González Robles Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería Yadira Lizeth del Rio Acevedo Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería Celeste Monserrat Zapata Chávez  Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería Natalia Esmeralda Granados Garza  Universidad de Guadalajara, México 
Semestre Enero- junio 2023 
 
Enfermería Edgar Oswaldo de Ávila García Universidad de Castilla-La Mancha, Ciudad Real, 

España 
Enfermería Adilene Mercado Soto Universidad de Castilla-La Mancha, Ciudad Real, 

España 
Enfermería Karen Michelle Vázquez Vázquez Universidad Nacional de Colombia, Bogotá 
Enfermería Citlaly Margarita Ordaz dela Torre Universidad Nacional de Colombia, Bogotá 
Enfermería Ana Isela Ruelas Díaz Universidad de Concepción, Chile 
Enfermería Mariana de los Ángeles Martínez 

Delgado 
Universidad Autónoma de Baja California, Mexicali, 
México 

Enfermería María Fernanda Pérez Delgadillo Universidad Autónoma de Baja California, Mexicali, 
México 

Enfermería Dalia María Alvarado Ibarra Universidad Autónoma de Nuevo León, México 
Salud Pública Devany Alejandra Rojas Menchaca Universidad de Guadalajara, México 
Salud Pública Layda Valeria Vázquez Rosales Universidad de Guadalajara, México 
Nutrición  Angélica Michelle Medina Díaz  Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutrición 

Salvador Zubiran, CDMX. 
Semestre Agosto- diciembre 2023 
 
Enfermería Karla Guadalupe Macías Miranda Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería María Fernanda Pérez Delgadillo Universidad de Concepción, Chile 
Enfermería Monserrat Alonso González Universidad Autónoma de Nuevo León, México 
Enfermería Mariana de los Ángeles Martínez 

Delgado 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, México 

Enfermería Ana Kareli Méndez Valle Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, México 
Salud Pública Devany Alejandra Rojas Menchaca Universidad de Guadalajara, México 
Salud Pública Kimberly Osiris Ibarra Esparza Universidad de Guadalajara, México 
Nutrición  Angélica Michelle Medina Díaz Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutrición 

Salvador Zubiran, CDMX. 
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En el semestre correspondiente agosto- diciembre 
2022 se efectuaron 9 postulaciones de las cuales 
procedieron 4. Respecto al semestre enero-junio 
2023 se realizaron 13 postulaciones, dando como 
resultado 11 aceptaciones y finalmente en el 
semestre agosto-diciembre 2023 entraron 10 
postulaciones de las cuales se ejecuta 8 actualmente.   
 
Además, por primera vez en la historia de la Unidad 
Académica de Enfermería, en el semestre enero- 
junio 2023 en el Programa de Licenciatura en 
Enfermería se reciben a dos alumnos procedentes de 
la Universidad de Sucre, Colombia, iniciando 
Intercambio Internacional: 

¶ Karolyne Torres Harnisch 

¶ Juan David Mejía Martínez 
 
 
Actualmente, se sigue trabajando en estrategias para 
que una mayor cantidad de estudiantes realice 
movilidad e intercambio presencial., con ello 
desarrollar en el estudiante la capacidad de 
adaptarse a nuevos contextos que impulsarán la 
adquisición de competencias nacionales, 
internacionales, interculturales e interdisciplinares, 
fortaleciendo el perfil académico y profesional del 
estudiante.  
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Aumento de Movilidad Estudiantil de la Unidad Académica de Enfermería 

 
 

  

Nacional Internacional

53.3% 46.6%

Aumento de Movilidad Estudiantil de la UAE 2022-2023

375.0%



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino |  DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e
 U

A
E

 2
0
22 
-2

0
2
3
  
  
  
  1
1 

Examen EGEL 
 
Para establecer un diagnóstico y poder 
identificar si los egresados de la Licenciatura 
en Enfermería cuentan con los conocimientos 
y las habilidades necesarias para iniciarse 
eficazmente en el ejercicio profesional, el H. 
Consejo de Unidad, máxima autoridad dentro 
de la Unidad Académica de Enfermería 
decidió que el total del egreso de la 
generación 2018-2023, presentará el Examen 
General para el Egreso de Licenciatura 
(EGEL). 
Un total de 310 alumnos aplicaron este 
examen el 25 de agosto del 2023 de manera 
virtual, se ha aplicado en este formato a partir 
del inicio de la Jornada Nacional de Sana 
Distancia impulsada por las autoridades 
federales en materia de salud, para tratar de 
contrarrestar los efectos de la pandemia 
generada por el virus SARS COV-2; los 
resultados fueron los siguientes: 
Dentro de estos resultados las alumnas: 
ɽ Guerrero Castañeda Karen Michell 
ɽ Hernández Contreras Maria 
Guadalupe 

ɽ Rodríguez de Luna Sanjuana 
ɽ Sánchez Barrios Yazmin 
ɽ Torres Pérez Briana Jatzive 
 
Recibirán el Premio CENEVAL al desempeño 
de Excelencia EGEL Plus. 
Así mismo, el pasado 28 de marzo de 2023, 

se reconoció al el Fistol a la Excelencia 

Académica EGEL 2022 a egresado de la UAE, 

este reconocimiento avala al galardonado 

como estudiantes de alto desempeño 

académico, en este sentido de la Unidad 

Académica de Enfermería (UAE) del 

programa de Nutrición recibe Fistol del 

CENEVAL tras haber logrado el nivel de 

excelencia en el Examen General para el 

Egreso de la Licenciatura (EGEL) 2022 y que 

lo avala como estudiante con un alto 

desempeño académico.  

Estudiante: 

¶ Héctor Manuel Camarillo Leandro 

 
 
 

1.61%

51.29%

Sobresaliente Satisfactorio

Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL) 2023
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ACTIVIDADES ACADÉMICAS PARA ESTUDIANTES 
 
Dentro del marco de formación integral, la 
Unidad Académica de Enfermería dentro de 
los programas que oferta, continúa 
impulsando la formación integral de sus 
estudiantes, por lo cual se realizaron 
actividades que fomentaron el desarrollo, 
fortalecimiento e incremento de habilidades 
en diversas áreas del conocimiento:  
 
Programa Licenciatura en Enfermería 
Actividades realizadas durante el periodo 
2023: 

- El Programa Académico de 
Licenciatura en Enfermería llevo a 
cabo el 11 de octubre de 2023, platicas 
de ɸPrevención de Embarazo en 
adolescentesɹ, ɸEnfermedades de 
trasmisiôn sexualɹ y ɸMêtodos 
anticonceptivosɹ, en escuelas como 

parte de su formación para la materia 
de Enfermería Comunitaria, 
acompañados por el docente 
Alejandro Calderón. 

- El 6 de octubre de 2023, se llevó a cabo 
el foro ɸExperiencias exitosas en 
Movilidadɹ, en donde estudiantes que 
acudieron a otras universidades tanto 
del extranjero como del país 
expusieron sus vivencias, a cargo de la 
docente Liliana Calderón.  

- También se llevó a cabo la 
Conferencias ¡La generación de cristal! 
un impacto en la salud mental de los 
jóvenes universitarios, llevado a cabo 
el 11 de octubre.  

- Además, el 3 de octubre se inició con el 
Programa de Mentorias: Proceso de 
Atención de Enfermería (PAE), el cual 
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tiene una apertura los días martes y 
jueves, para alumnos que lo soliciten. 

- Se realizó la toma de protesta de la 
Sociedad de Alumnos de Enfermería 
(SAE) el día 2 de octubre. 

- 8 de Julio 2023, se llevo a cabo la 
graduación de la Lic. en Enfermería 
generación 2029-2023, egresando 23 
alumnos. 

- Asimismo, el 6 de julio de 2023 son 
entregados a la sociedad 306 nuevos 
enfermeras y enfermeros por parte de 
la UAZ generación 2019-2023 ɸDra. en 
C. Perla Marîa Trejo Ortizɹ. 

- El 31 de mayo, bajo el Slogan ɸCultiva 
alimentos No Tabacoɹ, los alumnos de 
enfermería apoyando esta campaña 
junto con el grupo de investigación de 
adicciones en enfermería organizaron 
una caminata en el campus. 

- Del 22 al 26 de mayo, inicia la Semana 
del Emprendedor 2023 por alumnos 
del 8vo semestre, bajo la dirección de 
la docente Verónica Ortega. 

- Bajo el marco de las celebraciones del 
día del estudiante, la Unidad 
Académica de Enfermería inicia 
festejo de alumnos con una carrera de 
botargas (22 de mayo). 

- De acuerdo a la convocatoria POSIBLE 
COOP 2023, alumnas de la  
de 8tavo. semestre de la Licenciatura 
en Enfermería como resultado de la 
idea de negocio desarrollada en la 
materia de ɸDesarrollo Emprendedorɹ 
que imparte la docente Verónica 
Ortega, lograron ser seleccionadas en 
esta importante convocatoria.  

- 17 de mayo, la Unidad Académica de 
Enfermería realiza festejo a los 
alumnos correspondientes a los 4 
programas, con una taquiza y 
tamborazo en vivo. 

- Se realiza evaluación de ponencias de 
las III Jornadas Internacionales y IV 
Nacionales de Enfermería 2023.  

-  
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- 17 de mayo, la SAE, presenta a los 
candidatos por grupo para la semana 
del estudiante, acompañado de 
Kermes. 

- Se llevan a cabo las III Jornadas 
Internacionales y IV Nacionales de 
Enfermería Heridología 2023, 
efectuadas los días 11 y 12 de mayo, 
modalidad virtual y presencial. 

- 9 de mayo, se lleva a cabo talleres pre-
jornadas, dentro del marco de las III 
Jornadas Internacionales y IV 
Nacionales de Enfermería Heridología 
2023, llevados a cabo en los 
laboratorios de la Unidad Académica 
de Enfermería.  

- Además, el 23 de abril da inicio el 
Diplomado: ɸManejo avanzado en el 
cuidado de Heridas" Por parte de la 
Asociación Zacatecana para el 
cuidado de Heridas y estomas, A. C. En 
alianza Académica con la Unidad 
Académica de Enfermería.  

- 28 de abril, se lleva a cabo la firma de 
perdón cero tolerancia a la violencia.  

- Se lleva a cabo la feria vocacional en el 
campus Jalpa donde se oferta la 

licenciatura en Enfermería en el 
campus Jalpa (21 de abril). 

- Se imparte el primer Simulacro 
Nacional por el personal de Protección 
Civil en la UAE, con el objetivo de 
aprender las medidas, acciones y 
protocolos que se activan antes, 
durante y después de una alerta en 
donde sea necesario la evacuación del 
docentes, alumnos y administrativos 
del edificio. 

- Arranca el Proyecto ɸEnfermerîa 

Escolarɹ, nombre del proyecto que 

inició la Unidad Académica de 

Enfermería de la UAZ en la escuela 

primaria ɸClub de Leonesɹ de la capital 

zacatecana, dentro del cual se 

realizaran intervenciones de 

prevención y promoción de la salud. 
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- Feria de Movilidad Estudiantil 2023:  

con el propósito de que los jóvenes 

universitarios de la Unidad Académica 

de Enfermería conozcan las 

universidades disponibles tanto 

nacionales como internacionales que 

hay para el semestre agosto-

diciembre 2023 y poder efectuar una 

estancia de movilidad se llevó a cabo 

dicha feria el día 2 de marzo. 

- Bienvenida a estudiantes de 

intercambio para el semestre enero-

junio 2023 por parte del rector de la 

Máxima Casa de Estudios, Rubén de 

Jesús Ibarra Reyes, a los estudiantes 

Karolyne Torres Harnisch y Juan David 

Mejía Martínez, procedentes de la 

Universidad de Sucre, Colombia los 

cuales estuvieron de intercambio en el 

programa de Licenciatura en 

Enfermería de la UAE. 

Actividades realizadas durante el semestre 
agosto-diciembre 2022: 

- 19 de diciembre, curso de titulación y 
actualización 2022. 

- Se efectúa pastorela en la Unidad 
Académica de Enfermería por 
estudiantes de la UDI Libre Elección, el 
5 de diciembre.  

- También, el 18 de noviembre se lleva a 

cabo la Expo Orienta 2022. 

- El 11 y 12 de noviembre en el Hospital 

Comunitario de Juchipila se llevó a 

cabo la Jornada de Cirugías 

Pediátricas con la presencia de 10 

alumnos del 5° y 7° semestre de la Lic. 

en Enfermería Campus Jalpa, con un 

horario de 8:00 a 20:00 hrs. 

 

-  
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Se lleva a cabo el día 18 de noviembre, ciclo de 

conferencias acciones de sustentabilidad en la 

Universidad Autónoma de Zacatecas. 

- 31 de octubre, concurso de disfraces 

conmemorativo al 2 de noviembre 

ɸDîa de muertosɹ 

- Así mimo, se reciben adultos de la 

tercera edad a cargo del Sistema 

Nacional para el Desarrollo Integral de 

la Familia. 

- 27 de octubre, alumnos realizaran el 

altar conmemorativo al ɸDîa de 

muertosɹ. 

- Se hace entrega de uniformes a 

equipos representativos del Programa 

de Licenciatura en Enfermería (24 de 

octubre). 

- 13 de octubre, se lleva a cabo la 

conferencia en el marco del mes de 

lucha contra el cáncer de mama, 

realizado por la ponente DCE. Mónica 

Gallegos. 

- Toma de protesta de la Sociedad de 

Alumnos de Enfermería, realizada el 

día 11 de octubre.  

- -En el marco del Día Internacional De 

La Lucha Contra el Cáncer se convocó 

a los alumnos pertenecientes al 

campus Jalpa a participar en los 

siguientes eventos:  

- Lunes 17 de octubre: Platica sobre 

Lactancia Materna que tuvo lugar en la 

escuela de música de este municipio e 

impartido por la LE María Guadalupe 

Ruiz Sandoval 

- Miércoles 19 de octubre: Asistencia de 

los alumnos al Evento protocolario de 

la marcha por el Día Internacional de la 

lucha contra el Cáncer, por diferentes 

calles de esta comunidad.  
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- Viernes 21 de octubre: Conferencia 

sobre ɸPrevención del Cáncer de 

Mamaɹ en las instalaciones del SMDIF, 

ponente la Dra. Maribel Vargas 

Rodríguez. 

- 28 de octubre los alumnos de quinto 

semestre de la Lic. En Enfermería 

Jalpa, realizaron la plantación de 

arbolitos en diferentes espacios del 

Campus, como actividad de la clase de 

inglés "How to make our environment 

greener". 

- El 10 de octubre asisten alumnos de los 

diferentes semestres de la extensión 

Jalpa a las Jornadas Nacionales de 

Salud Pública convocada por la 

Jurisdicción Sanitaria de Jalpa, 

perteneciente a la secretaria de los 

Servicios de Salud de Zacatecas. 

- 7 de octubre 2022, presentación del 

libro ɸLa luz de la saludɹ. 

- Finalmente se llevó a cabo, la Feria de 

la Salud en el marco del Día Mundial 

de la Salud Sexual en la Unidad 

Académica de Preparatoria IV, a la 

cual se invitó al Consultorio de 

Enfermería Saludable de la Unidad 

Académica de Enfermería UAZ con un 

módulo alusivo a la Salud Sexual, 

donde se entregaron 3500 condones, 

trípticos, asesoría en el correcto uso 

del condón, ETS, ITS, además de las 

estrategias para promover la 

educación sexual y reproductiva bajo 

la perspectiva de los derechos 

humanos en el adolescente. 
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Programa de Licenciatura en Nutrición: 

- Abril del 2023, culmino el proceso de 
titulación a 30 alumnos de la 
licenciatura, por la modalidad de curso 
de titulación. 

- Capacitación a alumnos de 6o 
semestre de la Licenciatura en 
Nutrición sobre uso de plataforma 
INEGI. En coordinación con o 
promotores de INEGI, sirviendo como 
sede los centros de cómputo de 
biblioteca y edificio 4, con el objetivo 
reforzar la investigación (abril 2023). 

- Mayo 2023. Conferencia magistral en 
el marco del día del estudiante y del 
maestro, denominada ɸConflictos de 
interês en Nutriciôn y saludɹ, por la 
Mtra. AnahîƏ Anguiano en conjunto con 
el CASE. 

- Se lleva a cabo la estructura, diseño y 
planeación de Diplomado 
denominado ɸTendencias actuales 
aplicadas a nutriciôn poblacionalɹ 
edición 2023 (mayo 2023).  

- Se diseñó por parte de la coordinación 
académica de la Licenciatura en 
Nutrición, julio 2023 un curso de 
nivelación con la finalidad de 
estandarizar a estudiantes de nuevo 
ingreso en materias básicas, así como 
reforzamiento de UDI´s previas como 
matemáticas y biología. 

- Se llevó a cabo el curso de inducción al 
servicio social generación 2019-2023, 
herramientas que permitan 
desarrollar fortalezas de inserción, 
esencia y reglamento que ejercerá el 
estudiante en el servicio social

- . 
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- Se dio a conocer la asignación y 
seguimiento de actividad tutorial en 
estudiantes de la Licenciatura en 
Nutrición, en este sentido se prestó el 
servicio de tutorías a cargo de 26 
docentes abajo enlistados, atendiendo 
a 608 tutorados del programa de 
forma grupal, individual y asesoría 
académica, con un promedio de 5 
sesiones por grupo. 

- 15 de marzo. Feria de la Salud, evento 
académico en donde se conjuntan 
diversos módulos de salud 
representando a las principales 
instituciones de salud del estado, tales 
como (IMSS, ISSSTE, SSZ, UAZ) 
dentro de las instalaciones del edificio 
de la Licenciatura en Nutriciôn ɸNutry 
lobbyɹ, atendiendo a una poblaciôn de 
aproximadamente 380 estudiantes. 

- Reconocimiento a alumnos de la 
licenciatura en Nutrición en evento 
ɸDîa del Mentorɹ organizado por el 
CASE, con la participación de 9 
mentores de la Licenciatura en 
Nutrición.  

- Presentación de conferencia 
denominada ɸBullying y su 
prevenciônɹ por parte de CASE y 
coordinación de tutorías de la 
licenciatura en Nutrición, dirigida a 
estudiantes del segundo semestre de 
la Licenciatura en Nutrición.  

- Además, se presentó la Conferencia 
denominada ɸHâbitos de estudioɹ por 
parte de CASE y coordinación de 
tutorías de la licenciatura en Nutrición.  

- Junio 2023. Desarrollo de Simposio 
sobre alimentación y estilo de vida 

saludable estudiantes compartieron 
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diversas perspectivas sobre los estilos 
de vida saludable y alimentación, 
contando con participación de 
diversos ponentes nacionales con 
temáticas diversas, lo cual beneficio a 
estudiantes del 8vo semestre de la 
Licenciatura en Nutrición, en el marco 
de la Ecoferia 2023. 

- Se llevó a cabo el Coloquio 
internacional de Investigación en 
Nutriciôn Poblacional ɸAlimentaciôn 
del preescolar, experiencias 
comunitariasɹ, el cual beneficio a un 
promedio de 140 estudiantes del 6to 
semestre de la Licenciatura en 
Nutrición (junio 2023). 

- 31 de marzo 2023. Presentación de 
libro por parte del Cuerpo académico 

UAZ-CA-237 Nutrición, Cultura Física 
Y Estilos de Vida Sustentables, UAZ-
CA-165 Diabetes Y Enfermedades 
Relacionadas.  

- Además, se efectuó la Conferencia 
denominada ɸBullying y su 
prevenciônɹ por parte de CASE y 
coordinación de tutorías de la 
licenciatura en Nutrición, beneficiando 
a 45 estudiantes inicialmente, con la 
finalidad de cíclicamente continuar 
con esta serie de conferencias 
anualmente. 

- Se llevó a cabo la plática de Sexualidad 
integral por parte de la Secretaría de 
Salud y la coordinación interna de 
tutorías del programa de Licenciatura 
en Nutrición. 
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Programa Licenciatura en Fisioterapia:  

- Del 22 al 24 de septiembre 2023 da 

inicio la Certificaciôn ɸNeurociencia 

aplicada al dolor e inflamaciônɹ, el cual 

proporciono herramientas les 

proporciona un mejor desempeño de 

su profesión en un ambiente laboral 

muy competitivo. 

- 7 de septiembre 2023, ɸMitos en la 

prevenciôn de lesionesɹ, M.F.D. 

Miguel Ángel Muñoz. 

- 6,7,8 de julio de 2023, 1eras. Jornadas 

de Rehabilitación Integral organizadas 

por KINEMED y la Licenciatura en 

Fisioterapia, realizadas en COZCYT. 

- 29 y 30 de agosto de 2023, 

Certificaciôn ɸCapacidad Funcional del 

movimientoɹ impartido Prof. Tomas 

Bonino. 

- 11 de agosto de 2023 Curso de 

Inducción estudiantes de nuevo 

ingreso. 

- 17 de julio al 5 de agosto de 2023 Curso 

de nivelación estudiantes de nuevo 

ingreso. 

- Módulo de Fisioterapia en el Festival 

internacional del Folklor. 

- 24 de junio de 2023, Ceremonia de 

Graduación 1ra. Generación de 

egresados de la Licenciatura en 

fisioterapia. 

- 23-24 de mayo de 2023, Certificación 

Internacional de ɸActivaciôn y 

equilibrarîan de patrones motoresɹ 

impartida por Tomás Bonino 

- Del 22 al 26 de mayo de 2023, se 

realizan las 3ras. Jornadas de 

Fisioterapia, ɸFisio-UAZ en 

movimientoɹ, actividades Cursos 

talleres: Prevención de lesiones para 
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deportistas de alto rendimiento, 

ɸRehabilitaciôn acelerada de columnaɹ 

y ɸAnatomîa Palpatoriaɹ, impartido 

por Klgo. Pedro Ponce Mondaca. 

- Se realizan las 3ras Jornadas 

Científicas de Fisioterapia, realizadas 

el día 22 de mayo 2023, reflejando el 

trabajo realizado por los estudiantes 

de Licenciatura en Fisioterapia del 8vo 

semestre, a través de la UDI Taller de 

tesis a cargo de la docente Liliana 

Calderón.  

- 6 de marzo de 2023. XII Versión del 

mundialito de la Feca, participación de 

docentes y estudiantes en las 

instalaciones del Incufidez. 

- Se efectúa el 1er. Congreso 

Internacional de Fisioterapia, bajo el 

lema ɸMovimiento es vidaɹ, en donde 

se ofrecieron conferencias, ponencias 

y talleres del 30 de marzo al 1ro de abril 

2023, realizadas en el Teatro Calderón 

Zacatecas, Zac., a cargo de la 

encargada de programa Fabiana 

Molinedo.  

- 24 de noviembre de 2022. 2das. 
Jornadas de Fisioterapia ɸTu Fisio, tû 

aliadoɹ en el audiovisual del edificio E4 
del campus siglo XXI. 

- 22 de noviembre del 2022, Primer 
Seminario de Investigación de la 
Licenciatura en Fisioterapia, a cargo 
de la docente Ana Gabriela Flores.  

- 10 de noviembre de 2022. Curso de 
gestores bibliográficos para alumnos 
de Licenciatura en fisioterapia, 
impartido por personal de Biblioteca 
campus siglo XXI 

- 9 de noviembre de 2022. Conferencia 
magistral ɸInteligencia artificial en 

Fisioterapiaɹ impartida por el Dr. Issac 
Galván Tejada en el audiovisual del 
Edificio E4, del campus siglo XXI. 

- 6 de noviembre de 2022. Participación 
en la 3ra. Carrera TRIJEZ. Alumnos y 
docentes en Guadalupe Zacatecas 

- Participación en torneos deportivos de 
básquet femenil, futbol varonil por 
equipos de la licenciatura en 
fisioterapia. 

- 30 de octubre de 2022. Concurso de 

disfraces y participación en el 

recibimiento de la visita de adultos 

mayores de la casa de la tercera edad 

del SEDIF al Edificio E2 del campus 

siglo XX. 

- 17 de noviembre 2022. Alumnos del 

7mo semestre de la Licenciatura en 

Fisioterapia, presentan el producto 

desarrollado de la UDI Desarrollo 

Emprendedor, a cargo de la docente 

Liliana Calderón.  

- Participación en la 18 Carrera de 

AMANC, en la alameda de Zacatecas, 

Zacatecas. 

- 18 de octubre de 2022. Participación 

en mini olimpiadas de Contaduría. 

- 13 de octubre de 2022. Kermesse de la 

Licenciatura en Fisioterapia en el 

estacionamiento de unidad 

Académica de enfermería, Campus 

siglo XXI. 

- 8 de octubre de 2022. Participación 

con un módulo de atención en la 

Carrera UAZ, por el orgullo 

universitario. 

- 11 de octubre de 2022. Trabajo 

interescuelas por estudiantes de la 

Licenciatura en Fisioterapia con 

Alumnos de la Licenciatura en 
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Biotecnología y Licenciatura en 

Lenguas extranjeras ɸDale Like a la 

salud mentalɹ, con el automanejo de 

estrés y promoción de vida activa. 

Campus siglo XXI 

- 10 de octubre de 2022Participación en 

el XX Congreso Nacional Charro, por 

un mes en las instalaciones del Lienzo 

Charro de Zacatecas. Zacatecas. 

- 6 de octubre 2022, alumnos de la 

Licenciatura en Fisioterapia, 

convivieron con el equipo estatal de 

basquetbol Mineros. 

- 22 de septiembre de 2022. Toma de 

protesta de la primera sociedad de 

alumnos de fisioterapia. En el 

audiovisual del Edificio E4 del campus 

siglo XXI. 

- 30 de septiembre de 2022.Charla 

informativa sobre fundación AMANC 

A.C. en audiovisual del Edificio E1, 

Campus siglo XXI. 

- 5 de agosto de 2022. Curso de 

inducción a estudiantes de nuevo 

ingreso del área de ciencias de la salud. 

Campus siglo XXI. 
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Programa Licenciatura en Salud Pública:  

- Con el objetivo de fomentar el 

reconocimiento y la valoración de la 

labor de los profesionales de la Salud 

Pública, así como promover la 

importancia de su contribución a la 

mejora de la salud de la sociedad, el 

programa de Licenciatura en Salud 

Pública y la Dirección de Salud Pública 

de los Servicios de Salud de Zacatecas, 

llevarân a cabo la ɸSemana del 

Salubristaɹ, el 9 de octubre de 2023.  

- Además, el fin de fomentar la cultura 

física y el deporte en los estudiantes 

del Programa de Licenciatura en Salud 

Pública, durante el semestre enero-

junio de 2023, se desarrollaron 

diversos eventos culturales y 

deportivos. Cabe resaltar que varios 

alumnos de este programa académico 

forman parte de los equipos de 

representación institucional, 

distribuidos de la siguiente manera: 

tres participan en atletismo, tres más 

forman parte del equipo de futbol y 

otros cuatro pertenecen al equipo de 

basquetbol. 

- Se organizaron, en el periodo que se 

informa, 2 Seminarios de Integración 

Académica con el propósito de 

fomentar el impulso del perfil de 

transcurso a través de actividades 

académicas de fin de semestre, para lo 

cual se calendarizaron 3 conferencias 

magistrales y exposición de carteles 

alusivos al estado del arte de la salud 

pública, contando con la participación 

de 260 estudiantes y en coordinación 

con el Doctorado en Políticas Públicas 

de la UAZ. El primer Seminario de 
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Integración fue realizado en el 

Auditorio del COZCyT y el Segundo 

Seminario se desarrolló en el Auditorio 

del ɸOrgullo Universitarioɹ. 

- En conjunto con la Sociedad Mexicana 
de Salud Pública, la Licenciatura de 
Salud Pûblica organizô el ɸLa Primer 
Reunión Regional de Filiales de Salud 
Pública, Región Centro Norte de 
Mêxicoɹ denominada ɸ De lo regional a 
lo nacional construimos la Salud 
Pûblicaɹ, misma que se desarrolló en el 
Auditorio ɸOrgullo Universitarioɹ los 
días 26 y 27 de mayo del año en curso 
con la asistencia de 280 estudiantes y 
29 docentes de instituciones 
educativas como la Universidad 
Autónoma de Chihuahua, Universidad 
de Guadalajara, Universidad 
Autónoma de San Luis Potosí y la 
Universidad Autónoma de Zacatecas. 

- 5 de octubre de 2023. Se brinda 
atención en metodología 
anticonceptiva, en el campus siglo XXI, 
en conjunto con el Centro de 
Aprendizaje y Servicios Estudiantiles 
(CASE). 

- Ante la necesidad de buscar 
estandarizar y/o nivelar constructos en 
torno a la Salud Pública, se plantea el 
curso-taller de nivelación para 
fortalecer los siguientes campos de 
dominio de la Salud Pública:  
1) Análisis de Situación de Salud 
2) Vigilancia y Control de Riesgos y 
Daños (Bioestadística y 
Epidemiologia) 
3) Promoción de la Salud y 
Participación Social (Educación y 
Salud) 
4) Políticas, Planificación, Regulación y 
Control (Sistemas de Información) 

5) Equidad en el Acceso, y Calidad en 
los Servicios Individuales y Colectivos 
(Ciencias Administrativas) 
6) Salud Internacional/Global 
(Técnicas y Herramientas para la 
Investigación en Redes 
Internacionales)., dicha actividad se 
llevó a cabo del 26 de julio al 6 de 
agosto de 2023.  

- 1ro de diciembre 2022. Se lleva a cabo 
el primer el 1er Simposio Nacional "Las 
Enfermedades Respiratorias y la Salud 
Pública", a cargo del Dr. Luna Pacheco, 
Responsable de Programa de Salud 
Pública. 

- Durante el mes de noviembre del 
2022, se realizó la asistencia a la 76ª 
Reunión Anual de Salud Pública ɸDr. 
Raymundo Intriago Moralesɹ en la 
ciudad de Mazatlán Sinaloa. En dicha 
reunión, además de participar en las 
actividades académicas realizadas y la 
presentación de carteles de resultados 
de investigación de los estudiantes de 
la Licenciatura en Salud Pública, se 
realizó la firma del Convenio de 
Colaboración Académica entre las 
autoridades de la Licenciatura de 
Salud Pública y las propias de la 
Asociación Mexicana de Salud Pública, 
A.C. 

- Durante el mes de noviembre 2022 el 
Programa Académico de Licenciatura 
en Salud Pública, llevô a cabo una 
celebración especial, organizando un 
concurso de Calaveritas y el tradicional 
concurso de Altares de Muertos, 
teniendo como temática y premiación 
al altar ganador en el homenaje al 
ilustre zacatecano Rafael Coronel. 
Dicho evento tuvo como participantes 
a alumnos, docentes y personal 
administrativo.  
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- Toma de protesta de la Sociedad de 
alumnos de la Lic. En Salud Pública, 
efectuado el 29 de septiembre de 
2022.  

- Realizan actividades de promoción a la 
salud alumnos de 1er y 3er semestre 
del mencionado programa, con el 

tema ɸplanificaciôn familiaɹ (26 de 
septiembre 2022).   

- 22 de septiembre de 2022. Feria de la 
salud realizada por alumnos del 
Programa de Salud Pública.  

- Además, se lleva a cabo la campaña de 
vacunación. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
EXPERIENCIAS DE ÉXITO 
 
En lo que concierne a las experiencias de 
éxito, la Unidad Académica de Enfermería a 
destacado en los últimos dos años en 
actividades que conciernen a lo deportivo.  
 
En este sentido se participó en el XI 
INTERNATIONAL KARATE TOURNAMENT 
LPK (Liga Profesional de Karate) México 
2023, en el cual participaron más de 30 
competidores y en el cual el alumno 
procedente del programa Licenciatura de la 
Unidad Académica de Enfermería obtuvo 
paso:  

 
- Primera ronda: Kata Anan  
- Segunda ronda: Kata Papuren VS  
- Tercera ronda(Semifinal): Kata 

Chatanyar Kusanku  
- Cuarta ronda(Final): Kata Ohan Dai  

 
Finalmente se obtuvo el Primer lugar en 
Kata Senior: 
 

¶ Estudiante Alexis Guzmán.   
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RECONOCIMIENTOS  
 
Fistol CENEVAL a la Excelencia Académica  
Con el propósito de distinguir y motivar a los 
egresados del programa de Licenciatura en 
Enfermería que alcanzaron un desempeño 
favorable y excepcional en el EGEL 
presentado el 25 de agosto del 2023, en el 
programa de Licenciatura en Enfermería. 
Referente a ello el 51.29% de los alumnos 
obtuvieron resultados satisfactorios y el 
1,61% un testimonio sobresaliente; así 
mismo cinco egresadas fueron 
seleccionadas con premio de excelencia 
EGEL CENEVAL:    

 

¶ Guerrero Castañeda Karen Michell 
¶ Hernández Contreras Maria Guadalupe 
¶ Rodríguez de Luna Sanjuana 
¶ Sánchez Barrios Yazmin 
¶ Torres Pérez Briana Jatzive 

 
Finalmente, el 28 de marzo de 2023, se 
reconoció al el Fistol a la Excelencia 
Académica EGEL 2022 a egresado de la 
UAE, dicho reconocimiento lo avala como 
estudiantes de alto desempeño académico; 
respecto a lo anterior, la Unidad Académica 
de Enfermería (UAE) a través del programa 
de Nutrición recibe Fistol del CENEVAL tras 

haber logrado el nivel de excelencia en el 
Examen General para el Egreso de la 
Licenciatura (EGEL) 2022 y que lo avala 
como estudiante con un alto desempeño 
académico. 
 
Estudiante: 

¶ Héctor Manuel Camarillo Leandro 
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Certificación a estudiantes  
 
El compromiso de la presente 
administración para ampliar el número de 
certificaciones ofertadas a los estudiantes 
de licenciatura en enfermería con el objetivo 
de contribuir al perfil del egresado 
impulsando su desarrollo y competitividad, 
derivado de ello la Unidad Académica de 
Enfermería certificó a 306 estudiantes en 
Soporte Vital Básico para Profesionales de la 
Salud. SVB/BLS a través de la empresa ECSI 
(Emergency Care & Safety Institute) 
garantizando así el conocimiento y 
habilidades necesarias para dar inicio a la 
cadena de sobrevida e iniciar de manera 
segura las maniobras de la RCP Básica, lo 
cual les brindará simultáneamente además 
de los conocimientos adquiridos que al 
insertarse a la vida laboral puedan empezar 
a formar un currículum al ser certificados en 
Soporte Vital Básico, del 6 al 28 de junio del 

2023 se capacitaron 306 alumnos de 8vo 
semestre. además en la licenciatura en 
nutrición en abril 2023  se capacito a 
alumnos de 6o semestre sobre uso de 
plataforma INEGI (en coordinación con 
promotores de INEGI) y se apoyó a 4 
docentes de la licenciatura en  Nutrición para 
poder culminar certificación   y actualización 
de nivel ISAK (Sociedad  internacional para 
el avance de la  Kineantropometría ) 
estándar ideal para la  evaluación 
antropométrica . Respecto a la licenciatura 
en Fisioterapia del 22 al 24 de septiembre se 
certificaron 38 Alumnos y Docentes en 
¨Neurociencia aplicada al dolor e 
ÉÎÆÌÁÍÁÃÉĕÎȱ ÉÍÐÁÒÔÉÄÏ ÐÏÒ &ÅÒÎÁÎÄÏ 
Rodríguez Bolaños y  del 23-24 de mayo de 
2023, Certificación Internacional de 
Ȱ!ÃÔÉÖÁÃÉĕÎ Ù ÅÑÕÉÌÉÂÒÁÒþÁÎ ÄÅ ÐÁÔÒÏÎÅÓ 
ÍÏÔÏÒÅÓȱ ÉÍÐÁÒÔÉÄÁ ÐÏÒ 4ÏÍÜÓ "ÏÎÉÎÏȢ 
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Tutorías, Mentorías y Asesorías Académicas 
 
Tutores por Categoría Laboral Licenciatura 
en Enfermería enero/diciembre 2022-2023 
En la Unidad Académica de Enfermería se 
llevan a cabo actividades de tutoría a través 
de los docentes de la Licenciatura en 
Enfermería, Licenciatura en Nutrición, 
Licenciatura en Fisioterapia y Licenciatura 

en Salud Pública; cuya categoría laboral 
(2022) es tiempo completo (48 %), medio 
tiempo (27%) y hora clase (22 %) y en 2023 
se observa un incremento el cual 
corresponde a: tiempo completo (54.5%), 
medio tiempo (27.3%) y hora clase (18.2%). 

  

302

306

Total de estudiantes certificados en RCP

2022 2023

2022 2023

48%
54.5%

27% 27.3%22%
18.2%

Docentes en Tutoria 

TC MT HC
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Enero / Julio 

2022 
Enero / Julio 

2023 
Agosto / Diciembre 

2022 
Agosto / Diciembre 

2023 

Docentes Enfermería  f % f % f % f % 

Licenciatura en Enfermería  

Tiempo Completo 23 57.5 23 42 19 31.1 20 50 

Medio Tiempo 6 15 6 23 18 29.5 11 28 

Hora Clase 11 27.5 11 36 22 36.1 9 22 

Total  40 100 40 100 41 100 40 100 

Licenciatura en Nutrición 

Tiempo Completo 20 80 21 75 20 77 10 62 

Medio Tiempo 5 20 6 21.4 6 23 5 32 

Hora Clase 0 0 1 3.6 0 0 1         6 

Total 25 100 28 100 26 100 16 100 

Licenciatura en Salud pública 

Tiempo Completo 3 23.1 3 60 3 23.1 3 60 

Medio Tiempo 1 7.7 1 20 1 7.7 1 20 

Hora Clase 9 69.2 1 20 9 69.2 1 20 

Total  13 100 5 100 13 100 5 100 

Licenciatura en Fisioterapia 

Tiempo Completo 3 75 3 60 3 50 3 60 

Medio Tiempo 1 25 1 20 2 33 1 20 

Hora Clase 0 0 1 20   1 20 

Total  4 100 5 100 6 100 5       100 

 

  



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino |  DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e
 U

A
E

 2
0
22 
-2

0
2
3
  
  
  
  3
2 

 

Actividades de Acción Tutorial 

 
En el marco de la actividad tutorial de la Unidad Académica de Enfermería se llevan a cabo acciones 
como lo son: asignación grupal de tutores, canalización a estrategias de aprendizaje, asesoría 
psicológica (CASE), Canalización a la Clínica Universitaria, Intervención en crisis en la UAE, 

Canalización a Nutrición y Canalización a Orientación Vocacional. 

 
 
Cursos Impartidos a Estudiantes a Solicitud de Tutores 

 
En el periodo comprendido de enero diciembre 2022 y enero noviembre 2023 se llevaron a cabo 
cursos impartidos a los docentes y estudiantes a través de las distintas coordinaciones de tutorías 
de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura en Nutrición se realizaron cursos de relaciones 
interpersonales, capacitación en el uso de plataforma de tutoría para docentes y estudiantes entre 
otros.  
 
 
 
 
 

Actividad Enfermería Nutrición Salud Pública  Fisioterapia  Observaciones 

 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023  

Asignación grupal 
de Tutores 

ΧΦ 40 
gps 

618 0 517 0 0 0 Todos los grupos de 
Licenciatura en 
Enfermería y Nutrición  

 Asesoría 
Psicológica (CASE) 

18 
 

52 25 0 9 0 0 0 Canalizados al CASE 

Atención 
Psicológica 

6 12 20 0 4 0 0 0 Canalizados al Centro 
de Investigación y 
Servicios Psicológicos 
de la UAZ 

Atención 
Psicológica en la 
UAE 

4 10 0 0 0 0 0 0 Atendidos por 
Psicólogas de Tutoría 

Canalización a 
Estrategias de 
Aprendizaje 

2 3 1 0 14 0 0 0 Canalizados al CASE 

Intervención en 
crisis UAE 

3 10 0 0 5 0 0 0 Atendidas por 
Psicólogas de Tutoría 
 

Centro de 
Integración 
Juvenil 

0 1 0 0 0 0 0 0 Control de adicciones  

Canalización a 
Nutrición 

0 1 0 0 0 0 0 0 Canalizado a 
Licenciatura en 
nutrición 
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Licenciatura en Enfermería 2023 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Capacitación en el uso de la plataforma de tutoría 168 5 grupos Capacitación en el uso de la plataforma de 
tutoría 

Curso de Inducción Tutoría 300 Coordinación de la UAE a estudiantes de 
nuevo ingreso 

Autoestima Académica 28 Solicitud de Tutor 

Elaboración del Portafolio de aprendizaje 46 docentes En colaboración con Educación Continua 

Importancia de la Entrevista en Tutoría 23 Por solicitud del Programa Institucional de 
Tutoría 

Factores Neuro-biológicos implicados en la 
conducta suicida 

35 Conferencia 

Factores de Riesgo y Señales de alerta ante el 
Suicidio 

40 Conferencia 

Prevención en el Suicidio: El dolor de los 
supervivientes 

45 Conferencia 

Diplomado de Tutorías impartido a las Escuelas de 
Trabajo Social y ENMAC 

100   Docentes Solicitud de Instituciones 

Realización y aplicación de encuestas a tutores y 
tutorados para conocer las fortalezas y necesidades 
de la actividad tutorial  

Tutores y 
tutorados de la 

UAE 

Coordinación de la UAE a estudiantes de 
nuevo ingreso 

Licenciatura en Enfermería 2022 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Prevención del suicidio  65 Solicitud de Tutores 
Psicofarmacología  29 Solicitud de docentes, tutores y alumnos 
Retos Terapéuticos en la atención clínica en 
comunidades indígenas 

26 Solicitud de Tutores 

Resiliencia en tiempos de COVID en Juárez, 
Chihuahua 

38 Solicitud de Tutores 

Ansiedad y depresión en estudiantes de Enfermería 26 Solicitud de tutores 

Prevención de suicidio 29 Solicitud de docentes, tutores y alumnos 

Licenciatura en Nutrición 2023 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Diplomado de Tutorías impartido a las Escuelas de 
Trabajo Social y ENMAC 

28 
   Docentes 

Solicitud de Instituciones 

Licenciatura en Nutrición 2022 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Motivación Escolar (ene-jun2022) 2 grupos Solicitud de Tutor 

Manejo de Emociones (ene-jun 2022) 36 Solicitud de Alumnos 

Importancia de la Entrevista Tutoría (octubre 2022) 28 Solicitud del Tutor 

Sobre el uso de la plataforma (septiembre 2022) 4 grupos Solicitud de Tutor 

Motivación Escolar (ene-jun2022) 2 grupos Solicitud de Tutor 
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213

789

Asistencia de alumnos a cursos de tutorías

2022 2023

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Lista de maestros que realizaron Asesoría Académica semestre agosto-diciembre 2021 
 
Se detalla a continuación el personal docente que realiza actividades de tutoría dentro de la Unidad 
Académica de Enfermería, así como las Unidades Didácticas de aprendizaje donde se llevan a cabo 
dichas acciones en los distintos semestres dentro de los programas educativos de Licenciatura en 
Enfermería , Licenciatura en Nutrición, Licenciatura en Fisioterapia y Licenciatura en Salud Pública 
 

 
 
  

Licenciatura en
Enfermería

Licencitura en
Nutrición

Licenciatura en
Fisioterapia

Lienciatura en
Salud Pública

Tutores

43.50%

34.70%

10.90% 10.90%

Asesoría Académica 2023
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ASESOR LICENCIATURA EN ENFERMERÍA UDI 
Dra.  Roxana Araujo Espino 
 Dr. Alejandro Calderón Ibarra 
 Mtra. Maricruz Vidales Jara   
 Dra. Maureen Patricia Castro Lugo 
Dra. Guadalupe Gallegos Acevedo 
 
LEE. Alejandro Santa Ana Torres 
Dra. María de Lourdes Del Río Mendoza 
Dra. Sandra Isela Velázquez Sandoval 

Bioestadística  
Enfermería Comunitaria, Alimentación en el ciclo vital 
humano y Nutrición 
Salud Pública y Enfermería comunitaria y Hábitos Saludables 
Innovación y Talento emprendedor, TICS 
Materno Infantil, Enfermería clínica y Colocación y manejo 
de catéteres Urinarios y gastro Intestinales  
Atención al paciente en Estado crítico 
Salud mental y psicología del desarrollo  
Salud Mental y psicología del desarrollo  

Dra. Verónica Ortega Gámez TICs 
Dra. Fabiana Mollinedo Fisioterapia, Rehabilitación física I y II 
M.C.E Luz María Delgadillo Legaspi Metodología de la investigación 
M. en C María de Lourdes Del Rio Mendoza Psicología del Desarrollo, Salud Mental 
Dra. Sandra Isela Velázquez Sandoval Psicología del Desarrollo, Salud Mental 
Dr. Luis Alfredo Rodríguez Sosa Pediatría y Farmacología 
Dra. Elda Araceli García Mayorga Farmacología y Fisiología  

ASESOR LICENCIATURA EN NUTRICIÓN UDI 
Dra. Acuña Ríos Anayancin Sistemas de producción de alimentos 
Aguilar Puente Patricia Biología celular 
Ayala Aguilera José  Israel Planeación y desarrollo de menús 
Campos Ramos Cynthia Ivett Complementos y suplementos en nutrición  
Carranza Concha José Microbiología de los alimentos 
Castillo Rangel Irais Ejercicio físico para la prevención y la  rehabilitación  
Castro Lugo Maureen Patricia Informática  
Chávez  Ruvalcaba Francisca Química general 
Contreras Martínez Cristina Sarai Prácticas en servicios de alimentos 
Enciso Muñoz Verónica del Carmen Servicio social 
Fernández Ortega Ernesto Propedéutica clínica  
González Álvarez Ana Karen Ejercicio físico en el ciclo vital  
Gutiérrez Hernández Rosalinda Metodología de la investigación  
Herrera Gutiérrez Susana Alejandra Biología celular 
Medina Larios Rosaura Olivia Prácticas en servicio de alimentos  
Pérez Galaviz María Guadalupe Propedéutica clínica  

ASESOR LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA UDI 
Regalado Barrera José David Biología celular 
Pérez Torres Alejandra Introducción a ciencias de la salud 
Mollinedo Montaño Mayra Carolina Semiología y evaluación en fisioterapia 
Mollinedo Montaño Fabiana Esther Procedimientos manuales en fisioterapia 
Flores Treviño Nora Elía  Salud pública  

ASESOR LICENCIATURA EN SALUD PUBLICA UDI 
Luna Félix Pedro Emanuel  Química General 
Martinez Aviña Monserrat del Rocío Introducción a ciencias de la salud 
Muñoz Carrillo Citlali Nohemí Bioestadística  
Luna Pacheco Juana Gabriela Gestión de sistemas de salud  
Luna Pacheco Francisco  Metodología de la investigación  



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino |  DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e
 U

A
E

 2
0
22 
-2

0
2
3
  
  
  
  3
6 

Afiliación al IMSS 
 

Estudiantes Afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social en el 2023 
 

 
 

 

 

 

 

 
Campus UAZ XXI  

     

Unidad Académica de 
Enfermería  

2022 
Mujeres 

 

2023 
Mujeres 

 

2022 
Hombres 

 

2023 
Hombres 

 

Total 

f % f % f % f % 2022 2023 

Campus Zacatecas 877 80.3 903 80.1 216 19.8 224 19.8 1,093 1127 

Campus Juan Aldama 91 86.7 94 98.7 14 13.3 11 11.55 105 105 

Campus Jalpa 95 85.6 53 477 16 14.4 8 131 111 61 

Campus Nochistlán 41 93.2 19 79.2 3 6.8 5 20.8 44 24 

Licenciatura En 
Nutrición 

317 79.6 343 71.6 81 20.4 136 28.4 398 479 

Licenciatura En 
Fisioterapia  

165 74,3 119 59.8 57 24,6 80 40.2 222 199 

Licenciatura En Salud 
Publica  

124 71.7 192 27.3 49 28.3 72 72.7 173 264 

Total  1710 1723 436 536 2146 2259 

2,259 
536 1723 
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Cursos de Inducción/Propedéutico o Nivelación 
 

Con la finalidad de homologar en los 
conocimientos a los estudiantes de nuevo 
ingreso a la Licenciatura en Enfermería, y que 
coadyuve en favorecer la transición de la 
educación media superior a la educación 
superior, se realizó el Curso de Nivelación 
Académica para los Estudiantes de Nuevo 
Ingreso a la Licenciatura en Enfermería, del 18 
al 29 de julio del 2022; y del 22 de julio al 2 de 
agosto del 2023. 
De igual manera con el objetivo de 
proporcionar a los estudiantes de nuevo 
ingreso la información institucional suficiente 
y necesaria que facilite su incorporación al 
ámbito universitario, en la construcción de una 
identidad universitaria, sentido de 
pertenencia, y su tránsito por la UAE y la UAZ, 
los aspirantes se integraron al Curso de 
Inducción organizado por el Área de Ciencias 
de la Salud del 12 al 13 de agosto del 2022; y el 
12 al 16  de agosto del 2023 a las actividades 
en la Licenciatura en Enfermería en el Campus 
UAZ Siglo XXI, Jalpa Zac., Juan Aldama, Zac., 
y Nochistlán, Zac., se abordaron temas 
relacionados con la normativa institucional, 

además de aquellos correspondientes a la 
disciplina. En el proceso de nuevo ingreso del 
2023, dichas actividades se realizaron del 12 al 
23 de junio (ACS) y del 31 al 11 de agosto en la 
UAE, respectivamente.  
Para dar continuidad a la aplicación del 
Modelo Académico UAZ Siglo XXI, se 
integraron al Curso del Programa Académico 
Común (PAC) que incluye las UDI´s de 
estrategias de aprendizaje, comunicación oral 
y escrita. 
El Examen General para el Egreso de la 
Licenciatura en Enfermería (EGEL-PLUS), es 
una prueba de cobertura nacional que evalúa 
el nivel de conocimientos y habilidades 
académicas necesarios para la inserción al 
mercado laboral a los recién egresados, por tal 
motivo se realizó el  3er Curso de preparación 
EGEL-CENEVAL, organizado por el programa 
académico de Licenciatura en Enfermería, del 
17 al 21 de julio de 2023, y del 18 al 22 de julio 
del 2022, coordinado por MCS Víctor Antonio 
Carrillo Márquez Y como ponente invitada la 
Dra. Ma. Del Rocío Rocha Rodríguez de la 
Universidad Autónoma de San Luis Potosí.

Mujeres Hombres

1710

436

1723

536

Estudiantes afiliados al IMSS 

2022 2023
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DOCENCIA DE CALIDAD 

 
La Unidad Académica de Enfermería 

acorde a las políticas educativas vigentes y al 
Plan de Desarrollo Institucional (PDI), en su 
oferta educativa incluye el programa 
Académico de Licenciatura en Enfermería en 
el Campus UAZ Siglo XXI, y en las extensiones 
de Jalpa, Juan Aldama y Nochistlán, el 
programa Académico de Licenciatura en 
Nutrición, la Licenciatura en Fisioterapia y la 
Licenciatura en Salud Pública; para lo cual  se 
cuenta con una planta docente en 
permanente actualización en las áreas 
disciplinar, didáctica, de gestión y desarrollo 
personal, herramientas pedagógicas teóricoɲ
prácticas que le permitan innovar en los 

procesos de enseñanzaɲaprendizaje en cada 
una de las áreas de su desempeño.  

En la tabla y gráfica 1 se muestra la 
categoría de los docentes de los programas 
educativos de Licenciatura que oferta la UAE, 
en enfermería predomina los profesores de 
hora clase con 37.88%, a diferencia de los PTC 
con 30.30%; sin embargo, se observa 
incremento de los PTC en relación al año 
2022; en Nutrición predomina los PTC con 
55.88% en contraste con los PHC que 
representan 20.88%; en fisioterapia la planta 
docente de base esta integrada por 100% de 
PTC; en Salud Pública 85.7% son PTC y 14.29% 
PMT. 

 

Personal Docente de Base de la Unidad Académica de Enfermería 

Docentes Unidad Académica de Enfermería  Agosto/Diciembre 2022 Enero/Julio 2023 
f % f % 

Docentes Licenciatura en Enfermería 
Profesor de Tiempo Completo 20 29.41 20 30.30 
Profesor de Medio Tiempo 19 27.94 21 31.82 
Profesor de Hora Clase 29 42.65 25 37.88 
Total 68 100 66 100 

Docentes Licenciatura en Nutrición 
Profesor de Tiempo Completo 22 66.67 19 55.88 
Profesor de Medio Tiempo 5 15.15 8 23.53 
Profesor de Hora clase 6 18.18 7 20.59 
Total 33 100 34 100 

Docentes Licenciatura en Fisioterapia 
Profesor de Tiempo Completo 3 100 3 100 
Profesor de Medio Tiempo -- -- -- -- 
Profesor de Hora Clase -- -- -- -- 
Total 3 100 3 100 

Docentes de Licenciatura en Salud Pública 
Profesor de Tiempo Completo 3 75.00 6 85.71 
Profesor de Medio Tiempo 1 25.00 1 14.29 
Profesor de Hora Clase -- -- -- -- 
Total 4 100 7 100 

Docentes de Base de la Unidad Académica de Enfermería 
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Docentes de Base de la Unidad Académica de Enfermería 

        
 
 
El programa Académico de Licenciatura en Enfermería del Campus UAZ Siglo XXI, al 

momento de elaborar este informe, la planta docente se encuentra integrada como se muestra en 
la tabla y gráfica dos, PTC 20 (30.30%), PMT 21 (31.82%), PHC 25 (37.88%).  
Personal Docente del Programa de Licenciatura en Enfermería Campus UAZ Siglo XXI 

 
Categoría 

Agosto-Diciembre 2022 Enero- Julio  2023 

f % f % 

Tiempo Completo 20 29.41 20 30.30 

Medio Tiempo 19 27.94 21 31.82 

Hora Clase 29 42.65 25 37.88 

Total, de Base 68 100 66 100 

Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería, 2022 n =68; 2023 n = 66 
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Además, para garantizar los servicios de apoyo a la docencia, el programa de licenciatura en 
enfermería, cuenta con tres académicos profesionales 
Personal Académico-Profesional del Programa de Lic de Enfermería 

 
Categoría 

Agosto-Diciembre 2022 Enero-julio 2023 

f % f % 

Académico Profesional 3 100 3 100 

                Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería, 2023 n = 3 
 
La habilitación académica de los docentes de la Licenciatura en Enfermería se realiza con la 

finalidad de que los profesores obtengan las herramientas pedagógicas teóricoɲprácticas que le 
permitan innovar en los procesos de enseñanzaɲaprendizaje, (4) 5.63% cuenta con Licenciatura, (13) 
18.31% son especialistas, (35) 49.30% tienen maestría y (19) 26.76% son doctores, la tabla y gráfica 
muestran el grado académico por tipo de contratación laboral. 
 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Campus UAZ Siglo XXI 

 
Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2021-2022 n = 71 

 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería, Campus UAZ Siglo XXI 

 
 

                       Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2023 n = 66 
Así mismo para garantizar poder atender al total de los estudiantes de la Licenciatura en 

Enfermería, dentro de la planta docente se cuenta con 27 profesores de tiempo determinado, de 
ellos 5 (18.52%) con licenciatura, 11 (40.74%) son especialistas, 9 (33.33%) tiene grado de maestría y 
2 (7.41%) son doctores, como lo muestra la tabla cuatro y gráfica tres). 
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Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado
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35

60

0

14.29

47.62
38.1

12

28

44

16

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería

PTC PMT PHC

 
Categoría 

Grado Académico de los Docentes de la Lic. Enfermería  
Total Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado 

f % f % f % f % f % 

PTC 0 0 1 5.0 7 35.0 12 60.0 20 100 

PMT 0 0 3 14.29 10 47.62 8 38.10 21 100 

PHC 3 12.0 7 28.0 11 44.0 4 16.0 25 100 

Total de Base 3 4.50 11 16.7 28 42.42 24 36.36 66 100 
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Grado Académico de los Docentes de Tiempo Determinado de la Licenciatura en Enfermería, 
Campus UAZ Siglo XXI 

Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2023 n = 27 
 

 
 

Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2022-2023 n = 27  
 

En este período cinco docentes de la Licenciatura en Enfermería se encuentran realizando estudios 
de posgrado, tres de doctorado y dos de maestría, (tabla cinco). 
 
Docentes de la Licenciatura en Enfermería realizando estudios de posgrado 

No. Estudios de Doctorado Estudios de Maestría 

1. De la Fuente de la Torre Nora Cortés González Juana Martina 

2. Rocha Aguirre Lourdes Lizbeth Valdez Colon Ana María 

3. Juárez Castañón Marco Antonio   

 
El programa Académico de licenciatura en enfermería tiene presencia en tres municipios del estado 
de Zacatecas, uno de ellos es en Jalpa, Zac., de la planta docente 2 (18.18%) cuenta con estudios de 
licenciatura, 3 (27.28%) son especialistas, 4 con maestría (36.36%), y 2 ostentan el grado de doctor 
(18.18%), (tabla 6 y gráfica 4). 
 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Jalpa, Zac. 

Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Jalpa, Zac. 

Grado Académico f % 

Licenciatura  2 18.18 

Especialidad  3 27.28 

Maestría  4 36.36 

Doctorado  2 18.18 

Total  11 100.00 

Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

0

50

Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado

18.52

40.74 33.33

7.41

Docentes de Tiempo Determinado 
Licenciatura en Enfermería

 
Categoría 

Grado Académico de los Docentes de la Lic. Enfermería  
Total Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado 

f % f % f % f % f % 

Tiempo 
Determinado 

5 18.52 11 40.74 9 33.33 2 7.41 27 100 

Total TD 5 18.52 11 40.74 9 33.33 2 7.41 27 100 
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Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

 
De la misma manera el programa académico de Licenciatura en Enfermería se encuentra en 

Juan Aldama, la tabla siete y gráfica 4 presentan el grado académico de los docentes, (5) 42.0% tiene 
formación de licenciatura y maestría, y (2) 16.0% son especialistas. 

 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Juan Aldama 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Juan Aldama 

 
Categoría 

Agosto-diciembre 2022 Enero-julio 2023 

f % f % 

Licenciatura  5 42.0 5 42.0 

seEspecialidad  2 16.0 2 16.0 

Maestría  5 42.0 5 42.0 

Doctorado - - - - 

Total  12 100 12 100 

 

 
Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

 
Los docentes del Programa Académico de la Licenciatura en Enfermería en la extensión de 

Nochistlán, 4 (57.14%) cuentan con estudios de licenciatura, 1 (14.29%) es especialistas, y (2) 28.57% 
cuenta con estudios de maestría. 

 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Nochistlán 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Nochistlán, Zac 

Categoría f % 

Licenciatura  4 57.14 

Especialidad  1 14.29 

Maestría  2 28.57 

Total  7 100 
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Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

 
La planta docente de la Licenciatura en Nutrición está integrada por 74 profesores, 19 (25.7%) 

son de tiempo completo, 8 (10.8%) de medio tiempo, 7 (9.5%) de hora clase y 40 (54.0%) de tiempo 
determinado (tabla nueve y gráfica siete) 

 
Personal Docente del Programa Académico de Licenciatura en Nutrición 

Categoría f % 

Tiempo Completo 19 25.7% 

Medio Tiempo 8 10.8% 

Hora Clase 7 9.5% 

Tiempo Determinado 40 54% 

Total, de docentes 74 100% 

   

 
La habilitación de la planta docente del programa académico de Licenciatura en Nutrición, 4 

(5.4%) tiene estudios de licenciatura, 42 (56.9%) con maestría, y 28 (37.7%) con grado de doctor, 
como se muestra acontinuacion  
 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Nutrición Enero-julio 2023 

        Nota: Lista nominal de docentes 
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54

Docentes del Programa Académico de Licenciatura en Nutrición 

Categoría  Grado Académico docentes Licenciatura en 
nutrición 

 
Total 

Licenciatura Maestría Doctorado 

f % f % f % f % 

Tiempo Completo 0 0 7 9.5 12 16.2 19 25.7 

Medio Tiempo  0 0 5 6.8 3 4 8 10.8 

Hora clase 0 0 5 6.8 2 2.7 7 9.5 

Tiempo Determinado 4 5.4 25 33.8 11 14.8 40 54 

Total 4 5.4 42 56.9 28 37.7 74 100 
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En el programa Académico de Licenciatura en Fisioterapia, de los tres docentes de base, 2 
(%) PTC ostentan el grado de doctor, 1 (33.33%) cuenta con estudios de maestría, de los profesores 
de tiempo determinado 5 (29.41%) son licenciados, 7 (41.17%) con maestría, y 5 (29.41%) tiene grado 
de doctor  
 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Fisioterapia Agosto-diciembre 2023 

 
 

  
 Nota: Lista nominal de docentes  
 

La planta docente de la Licenciatura en Salud Pública está integrada por 31 profesores, 6 
(19.3%) son de tiempo completo, 1 (3.2%) de medio tiempo, y 24 (77.4%) de tiempo determinado  
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Grado Académico de los Docentes de 
la Licenciatura en Nutrición

Licenciatura Maestría Doctorado Total
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Categoría 

Grado Académico docentes Fisioterapia  
Total Licenciatura Maestría Doctorado 

f % f % f % f % 

 Tiempo Completo 0 0 1 33.33 2 66.67 3 100 

Tiempo 
Determinado 

5 29.41 7 41.17 5 29.41 17 100 

Total 5 25.00 8 40.00 7 35.00 20 100 
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Docentes de la Licenciatura en Salud Pública 
Categoría f % 

Tiempo Completo 6 19.3 

Medio Tiempo 1 3.2 

Tiempo Determinado   24 77.4 

Total, de docentes 31 100 

Nota: Lista nominal de docentes  
 
En la planta docente de la Licenciatura en Salud Pública, 5 (16.2%)  

cuentan con estudios de licenciatura, 18 (58.00%) con grado académico de maestría, y 1 (3.2%) son 
doctores, como se muestra en la tabla 12 y gráfica 11.  
 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Salud Pública  
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Grado Académico de los Docentes
de la Licenciatura en Salud Pública

PTC PMT PTD

Categoría  Grado Académico docentes Salud Pública  
Total Licenciatura Maestría Doctorado 

f % f % f % f % 

Tiempo Completo 0 0 0 0 6 19.3 6 19.3 

Medio Tiempo  0 0 1 3.3 0 0 1 3.3 

Tiempo 
Determinado 

5 16.2 18 58.0 1 3.2 24 77.4 

Total 5 16.2 19 61.3  22.5 31 100 
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Programa de Estímulos al Desempeño 
Personal Docente 
 

Como parte de la evaluación de la calidad 

académica de los profesores de tiempo 

completo dentro de la Unidad Académica de 

Enfermería contó con la participación de 33 

docentes en ESDEPED de los diferentes 

programas, como se muestra a continuación  

 

ENFERMERÏA  NUTRICION 
1 Calderón Ibarra Alejandro  1 Acuña Ruiz Anayancin 
2 Garcia Mayorga Elda Araceli  2 Carranza Concha José 
3 Medrano Rodriguez Juan Carlos 3 Castillo Rangel Irais 
4 Meza Lamas Esteban  4 Castro Lugo Maureen  
5 Velázquez Sandoval Sandra Isela  5 Fernández Ortega Ernesto 
6 Vidales Jara Maricruz  6 González Álvarez Ana Karenn  
7 Ortega Gamez Veronica 7 Gutiérrez Hernández Rosalinda  
8 Hernandez Salas Claudia  8 Herrera Medrano Ana María 
9 Varela Silva Jose Antonio  9 Martínez Rodríguez Miguel 
SALUD PUBLICA   10 Medina Larios Rosaura Olivia 
1 Luna Pacheco Francisco  11 Pérez Galaviz Ma. Guadalupe 
2 Almeida Perales Cristina 12 Reyes Estrada Claudia Araceli 
3 Almeida Perales Cristina 13 Campos Ramoz Cynthia Ivett 
4 Salazar de Santiago Alfredo 14 Contreras Martinez Cristina Sarahi 
5 Reyes Estrada Claudia   
6 Reyna Barajas Yadira Alejandra   
7 Rodríguez Raudales Johana Etzel   
8 Luna Pacheco Juana Gabriela   
FISIOTERAPIA   
1 Mollinedo Montaño Fabiana Esther    
2 Perez Torrez Alejandra    
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 
 
Para seguir con las mejoras y equipamiento de 

las aulas académicas de la unidad académica 

de enfermería se menciona el siguiente 

equipo que fue adquirido en el periodo 

noviembre se realizaron trabajos de 

mantenimiento y mejoras en diferentes áreas 

de la unidad académica de enfermería 

contando con el apoyo de los trabajadores de 

mantenimiento de la coordinación de 

infraestructura dando un total de materiales 

de $747,200.98  

ENFERMERIA EDIFICIO. 4      

¶ Pintura y resane en aulas y pasillos 

¶ pintura ed. 1 (dirección) 

¶ Pintura en paredes y herrería en 

laboratorios y consultorios de la UAE 

¶ Trabajos de electricidad (ampliación 

de red eléctrica, colocación de 

lámparas y contactos en aulas, 

contabilidad, laboratorios, pasillos, 

baños, centro de cómputo) 

¶ Recableado de sistema de bombeo 

Ed 4.  

¶ Instalación de apagadores y contactos 

en aulas.  

¶ Trabajos de fontanería, sondeo de 

tuberías, destape de desagüe, arreglo 

de mijitorios  

¶ Reparación de goteras y sellado de 

ventanas de aluminio.  

¶ Reparaciones de chapas y persianas 

 

 

 

 

 

COMEDOR DE NUTRICION SOTANO SAUS 

SIGLO XXI 

¶ Reubicación de trampas de Grasa 

¶ Reconexión de tuberías de Drenaje  

¶ Pintura y resane   
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FISIOTERAPIA   

¶ Pintura Y Resane De Aulas  

¶ Colocación De Logos De Vinil 

 

CLINICA DE OZONOTERAPIA  

¶ Remodelación de Baños 

¶ Trabajos de fontanería, electricidad, 

Albañilería y pintura.  

¶ Persianas/cortinas modulos  
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CENTRO COMUNITARIO TIERRA Y 

LIBERTAD PERTENECIENTE A ENFERMERIA 

¶ Revisión Y Reparación Del Sistema De 

Tinaco Y Llaves De Paso 

¶ Pintura En Paredes  

¶ Herrería  

¶ Reparación De Duela  

¶ Y Ventanas De Herrería  

SE ADQUIRIO EL SIGUIENTE 

EQUIPAMIENTO  

ENFERMERIA: TOTAL $91,663.70 

¶ 1 Megafono 

¶ 1 Sillon gerencial 

¶ 1 Calentador solar (gimnasio) 

¶ 1 Equipo de computo 

¶ 1 Dispensador de agua 

¶ 1 Tanque hidroneumatico 

¶ 1 Bomba de agua 

¶ 1 Anaquel de uso rudo 

¶ 2 Impresora multifuncional  

¶ 1 Mueble de madera 

¶ 2 Videoproyectores  

¶ 1 Pintarron 

 

LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA: TOTAL  

$148,335.99 

¶ 59 Pupitres 

¶ 2 Pintarrones alfra  

¶ 2 Pantallas hisense y soportes 

¶ 6 Lamparas de chicote 

¶ 2 Mesas binarias 

¶ 2 Sillas acojinadas 
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INTERNACIONALIZACIÓN DE LA EDUCACIÓN 
 

En el proceso dinámico de la 
globalización, dentro de la Unidad Académica 
de Enfermería se integra una perspectiva 
internacional en la docencia e investigación, 
con el propósito de preparar a los estudiantes 
con habilidades, herramientas y capacidades 
que les permitan desarrollarse en un mundo 
complejo con una formación intercultural, 
interdisciplinar e internacional, a fin de 
desarrollar en el universitario un desarrollo 
crítico y competitivo. En este sentido, la 
internacionalización es una parte 
fundamental de la UAE, manifestado en el 
crecimiento de la movilidad de estudiantes 
que habilita a los alumnos a desempeñarse en 
diferentes contextos profesionales, 
fortaleciendo el perfil académico y profesional 
del estudiante.   
 
Eventos académico-científicos con carácter 
internacional 
La Unidad Académica de Enfermería 
comprometida con mantener, aumentar y 
mejorar la competencia de sus profesores, 
promueve la internacionalización de 
actividades académico ɲ científicas; con el 
objetivo de ampliar la visión del mundo más 
allá de lo nacional y formar una 
interculturalidad, desarrollando en el alumno 
un perfil competente y complejo.  
En este sentido, la Unidad Académica de 
Enfermería bajo el lema HERIDOLOGIA: 
ɸCompetencias en el cuidado avanzado de 
heridasɹ llevô a cabo las 3ras Jornadas 
Internacionales y 4tas Nacionales de 
Enfermería realizadas el 11 y 12 de mayo de 
2023; enmarcadas en el Día Internacional de la 
Enfermera (12 de mayo)., en el cual se 
abordaron temas diversos sobre el cuidado de 
las heridas con ponentes de talla Internacional 

y nacional de instituciones internacionales 
como la Universidad Andrés Bello, Chile y 
Nacionales como UANL, e instituciones de 
Salud a nivel Nacional. 
Es a través del programa de Nutrición que se 
lleva a cabo el simposio sobre alimentación y 
estilo de vida saludable, además del IV 
Coloquio Internacional de Investigacion en 
nutrición poblacional ɸAlimentaciôn del 
preescolar, experiencias comunitariasɹ en el 
mes de junio 2023  
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Asi mismo la Unidad Académica de 
Enfermería a través del programa de 
Fisioterapia y Rehabilitación, en noviembre 
del 2022 se desarrollan las 2das Jornadas de 
fisioterapia, ɸTu Fisio, Tu aliadoɹ. En el mes de 
marzo 30 a abril 01 del 2023. el 1er Congreso 
Internacional de Fisioterapia, conteniendo 12 
conferencias y 23 talleres, además de 
exposición de carteles. En el mes de mayo de 
2023 se llevó a cabo las 3ras Jornadas de 
Fisioterapia ɸFisio UAZ en movimientoɹ., 
durante el mes de Julio del 6 al 8 se llevó a cabo 
las 1ras Jornadas de Rehabilitaciôn integralɹ 
Cozcyt. 2023.  

En conjunto con la Sociedad Mexicana de 
Salud Pública, la Licenciatura de Salud Pública 
organizô ɸLa Primer Reuniôn Regional de 
Filiales de Salud Pública, Región Centro Norte 
de Mêxicoɹ denominada ɸ De lo regional a lo 
nacional construimos la Salud Pûblicaɹ, misma 
que se desarrollô en el Auditorio ɸOrgullo 
Universitarioɹ los dîas 26 y 27 de mayo del año 
en curso con la participación de diversas 
instituciones educativas como la Universidad 
Autónoma de Chihuahua, Universidad de 
Guadalajara, Universidad Autónoma de San 
Luis Potosí y la Universidad Autónoma de 
Zacatecas.  

 

Participación de académicos extranjeros 
como profesores invitados 
 
En una visión de conjunto, se han impulsado, 
en el periodo que se informa, una serie de 
actividades para promover el trabajo de 
docentes con pares académicos de talla 
internacional, dentro de las 3ras JINE en el mes 
de mayo 2023 conto con la participación de 1 
ponente internacional el Dr. Víctor Pedrero 
Castillo de Chile. La Lic. en Nutrición Arlett 
Luevano CNA/CNS del departamento de 
Agricultura de los Estados Unidos (USDA) 
Woman Infant and Children en el coloquio 
internacional de Investigación en Nutrición 
poblacional junio 2023.  
Y por parte de la Licenciatura en Fisioterapia, 
dentro del 1er Congreso internacional de 
Fisioterapia contó con la participación de 2 
ponentes; Tt. Tomas Bonino de España y F.Ft. 
Carlos Planel Dapueto de Uruguay.  

Estancias y practicas profesiones a nivel 
nacional e internacional de estudiantes y 
profesores 
 
Para continuar impulsando y fortalecer la 
educación de los docentes del programa 
Académico de licenciatura en enfermería 
Durante el mes de Julio del 2023 dos docentes 

de Enfermeria realizaron estancia de prácticas 

profesionales en la Universidad Autonoma del 

Estado de Quintana Roo   

.  
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CALIDAD EDUCATIVA 
Oferta educativa y población escolar  
En la Unidad Académica de Enfermería en el ciclo 
escolar agosto-diciembre del 2023, se contó con 
una matrícula total de 3188 estudiantes en el 
programa de Licenciatura en Enfermería y sus tres 
extensiones, así como la licenciatura en nutrición, 
fisioterapia y salud pública. El Curso 
Complementario de Licenciatura en Enfermería se 
ofertó en el Campus UAZ Siglo XXI y en la ciudad 
de Aguascalientes con un total de 92 estudiantes. 

De igual manera en el Campus UAZ Siglo XXI 
continuaron las Especialidades en Enfermería de 
Cuidado al Paciente en Estado Crítico, Enfermería 
Quirúrgica, Gestión y Docencia y Comunitaria y de 
Familia, y en Aguascalientes se llevó a cabo la 
especialidad de Cuidado al Paciente es Estado 
crítico con un total de 93 estudiantes en ambas 
sedes, mismos que concluyeron en julio. 

 
 
 

 
Presencia de la Unidad Académica de 
Enfermería en el Estado Zacatecano 
Como ya se mencionó la Unidad Académica 
de Enfermería tiene presencia en la ciudad 
capital, así como en tres municipios del estado 
con la finalidad de acercar la educación para 
que toda la población tenga la oportunidad de 
realizar estudios universitarios.  

Licenciatura en 

Enfermería 

 

Licenciatura en 

Enfermería 

Cuatro Licenciaturas 
Curso semiescolarizado de 
Licenciatura en Enfermería 
Cinco especialidades de 
Enfermería 
 

Total de Matrícula Unidad Académica de Enfermería 
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Matrícula en los Programas de Licenciatura de la Unidad Académica de Enfermería 

En el ciclo escolar agosto-diciembre del 2023 la Licenciatura en Enfermería del Campus UAZ 
Siglo XXI cuenta con 1500 estudiantes, de ellos 299 son de nuevo ingreso, el 78.46% 
corresponde al sexo femenino y 21.53% son varones 
 
Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería Campus UAZ Siglo XXI, agosto- diciembre 
2022- 2023 

 
 

Categoría 
Agosto Diciembre 2022 Agosto-Diciembre 2023 

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % f % f % f % 

Primero 249 78.8 67 21.2 316 100 216 72.24 83 27.75 299 100 
Tercero 236 73.06 87 26.93 323 100 233 80.06 58 19.93 291 100 
Quinto 272 77.71 78 22.29 350 100 223 74.83 75 25.16 298 100 
Séptimo 223 84.15 42 15.85 265 100 258 78.18 72 21.81 330 100 
Octavo 29 93.55 2 6.45 31 100 --- --- -- ---- --- --- 
Servicio Social 213 79.78 54 20.22 267 100 247 87.58 35 12.41     282 100 
Total 1222 78.74 330 21.26 1552 100 1177 78.46 323 21.53 1500 100 

 

 
 
Respecto a la matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería en la Extensión 
Jalpa, Zac. en el ciclo escolar agosto-diciembre 2023 se inscribieron de nuevo ingreso 40 estudiantes, 
7 más que en el ciclo escolar agosto-diciembre 2022. El total son 113, de ellos (90) 79.64% son 
mujeres y (23)20.35% corresponde a varones. 
Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería Campus Jalpa, agosto- diciembre 
2022- 2023. 

PRIMERO TERCERO QUINTO SEPTIMO OCTAVO SERVICIO
SOCIAL

316 323 350
265

31

267299 291 298 330
282

2022 2023

 
Categoría 

Agosto-diciembre 2021 Agosto-diciembre 2022 

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total 

f % f % f % f % f % f % 

Primero 27 81.82 6 18.18 33 100 28 70.00 12         30 40 100 

Tercero 20 90.91 2 9.09 22 100 16 84.21 3 15.78 19 100 

Quinto 14 87.5 2 12.5 16 100 17 94.44 1 5.55 18 100 

Séptimo 19 79.17 5 20.83 24 100 11 78.57 3 21.43 14 100 

Servicio Social 15 93.75 1 6.25 16 100 18 81.81 4 18.18 22 100 

Total 95 85.58 16 14.42 111 100 90 79.64 23 20.35 113 100 




