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Presentacion

En cumplimiento a lo dispuesto en nuestra Ley Organica, Articulo 53 fraccion XIlI, que
estipula presentar por escrito al Rector, al Consejo de la Unidad Académica, estudiantes,
docentes y personal administrativo el informe anual académico, financiero y administrativo,
presento el estado que guarda la administracion en el periodo comprendido del 6 de
Septiembre del 2012 al 6 de Septiembre del 2013. EI documento impreso y el anexo
multimedia contienen la informacion de las actividades académicas, docentes,

investigacion, extension y vinculacion, al igual que las administrativas y financieras.

Los avances de la ciencia y tecnologia, han sido el motor de cambio que contribuye a la
formacion de recursos humanos en enfermeria y nutricion. En este contexto y como
responsabilidad adquirida desde el inicio de la gestion administrativa han contribuido a
lograr cambios significativos en la calidad de los servicios académicos brindados a los

estudiantes, razon de ser de nuestra funcion docente.

Para dar cumplimiento al compromiso y responsabilidad de informar anualmente los
resultados institucionales correspondientes al periodo 2012-2013 de la gestion, se presenta
el primer informe de actividades, donde se concentra el estado que guardan los procesos
académicos administrativos, logros y proyecciones que posibilitan determinar los avances
asi como la identificacion de oportunidades de mejora en la calidad en la formacion de

recursos humanos de enfermeria.



Honorable Consejo de Unidad

El H. Consejo de Unidad se integra por L.E Patricia Lugo Botello como presidenta del H.
Consejo de Unidad, L.E. Gloria Botello Rodriguez consejero Docente Titular de la
Licenciatura, L.E. Martha Elva Rios Raygoza consejero Docente suplente de la
Licenciatura, Lic. Ma. Soledad Sandoval Lépez consejero titular de Enfermeria General,
L.E. Lilia BermGdez Flores consejero Suplente de Enfermeria General, C. Horacio Flores
Venegas consejero suplente alumno de la Licenciatura en Enfermeria, C. Pedro Serrano
Pérez consejero Titular alumno de la Licenciatura en Enfermeria, C. Adrian Ferndndez
Avalos consejero Titular alumno de Enfermeria General, C. Alonso Gaytan JesUs consejero
suplente alumno de Enfermeria General, L.N. Rosa Adriana Martinez Esquivel consejero
Docente Titular de la Licenciatura en Nutricion, L.N. lrais Castillo Rangel consejero
Docente suplente de la Licenciatura en Nutricion, C. Cordero Quintero Edgar Ivéan
consejero titular alumno de la Licenciatura en Nutricion, C. Valadez Esquivel Rafael
consejero suplente alumno de la Licenciatura en Nutricion.
Instalacion del consejo

Durante el periodo se llevaron a cabo diversas sesiones ordinarias y extraordinarias del
Honorable Consejo de Unidad. Se tuvieron los siguientes acuerdos:

e Asignacion de responsables de programa

e Aprobacién para compra de material y equipo campus Siglo XXI y extensiones

Y avales en:
e Proyectos de investigacion
e Estudios de docentes en Maestria y Doctorado

e Asistencia a diversos congresos de docentes y estudiantes



Cargas de trabajo para semestres Agosto - Diciembre y enero- Julio de la
Licenciatura en Enfermeria, Enfermeria General y Licenciatura en Nutricidn
Curso opcidn a titulacion de la Licenciatura en Nutricion

Convocatoria a Especialidades y su coordinacion

Revision y aval: Reglamento, Manuales de Laboratorio y Manual de Organizacion

de Licenciatura en Nutricion




Inclusion con Responsabilidad Social
Acreditacion del programa de Licenciatura en Enfermeria

Con el objetivo de garantizar la calidad del
programa de formacion de profesionales de
enfermeria se da continuidad con el proceso de
re acreditacion por el Consejo Mexicano para la
Acreditacion de Enfermeria (COMACE) lo que
implico revision y preparacion final de carpetas

y cumplimiento de indicadores para la

evaluacion.

El proceso se realiz6 del 02 al 05 de Octubre del
2012 periodo en el que se contd con la visita de las
evaluadoras MES. Lizbeth Paulina Padron Aké, MCE. Graciela Arrioja Morales, Dra. Karla

Selene Lépez Garcia y Dra. Lourdes Jordan Jinez.

El 26 de Febrero del 2013 se entregd el

reconocimiento oficial por cumplir con los

requisitos de calidad educativa establecidos por
COMACE, A.C. por parte de la Dra. Ma.

Magdalena Alonso Castillo, presidenta.




Acreditacion por los CIEES

Del 6 al 8 de Febrero 2013 se contd con la visita de los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES), contando con la asistencia de la Dra. Leticia
Moriel Corral, Dra. Patricia Catalina Martinez, Dra. Efigenia Cabrera Trinidad y Mtra.
Liliana Romero Lépez para la acreditacion del programa de Licenciatura en Enfermeria.
Previo al trabajo realizado para el cumplimiento de los indicadores de calidad.

El 19 de Febrero del 2013 se informa al Sr. Rector por parte de los CIEES que el programa
educativo de Licenciatura en Enfermeria, fue ratificado en el nivel 1 del padrén de

programas de Educacién Superior reconocidos por su buena calidad.

En base a las recomendaciones emitidas por los organismos acreditadores, se elabord el
plan de mejora continua 2013-2016 para la Unidad Académica de Enfermeria y se dio a
conocer el 08 de Agosto del presente afio a la planta docente para su realizacion y

cumplimiento. Se contd con la asistencia del 90% de docentes.



Con la finalidad de elevar la calidad de la formacion de T 7

profesionales de enfermeria en la Unidad Académica, en ' 1 |

el mes de Septiembre se inicid el primer proceso de
certificacion docente por el por el Consejo Mexicano de
Certificacion de Enfermeria (COMCE). Se contd con la » 1
participacion de 25 docentes, asi como dirigentes del
COMCE con la finalidad de informar y orientar respecto

el proceso de evaluacion.

Acreditacion del programa de Licenciatura en Nutricion

En el periodo Enero — Julio 2013, se reanudan las actividades correspondientes al proceso
de autoevaluacion por parte de los CIEES, con finalidad de mejorar la calidad académica
del programa. Se completd el 100% de las carpetas para comenzar el proceso de
acreditacion, para lo cual se implementd el curso de reestructuracion curricular como

trabajos previos para lograr este proceso en el mes de Septiembre de 2013.

CIEES

AGENDA DE TRABAJO PARA LA VISITA DE EVALUACION DIAGNOSTICA
Licenciatura en Nutricién
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS
“Francisco Garcia Salinas™
Unidad Académica de Enfermeria
SEDE: ZACATECAS. ZACATECAS.
FECHADE VISITA: 22 AL 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2013

INTEGRANTESDEL COMITEDE EVALUACION

NOMENE rUCEUEN ca

SEGUNDO DIA: 23 DE SEPTIEMERE

UO-USI0  irastaco Get hotel 3 @ Umaad ACacemica Ge Enfermer.



Cobertura y Atencion de la Demanda Educativa

Programa de Licenciatura en Enfermeria

El personal directivo y docente del Programa Académico de la Licenciatura en Enfermeria
asumid el reto de enfocar los recursos y esfuerzos en perspectiva de largo plazo para dar
respuesta a las exigencias de la evaluacion y recomendaciones del COMACE. A partir de
ello se definié acertadamente la realidad institucional de nuestras fortalezas y debilidades
por lo que se asume las recomendaciones de elaboracion de un plan de estudios y su
reestructuracién curricular en un periodo de un mes, ademas de documento que contiene:
Evaluacién interna:

e Andlisis de estructura epistemoldgica de unidades didacticas

e Descripcidn de areas del conocimiento de Licenciatura en enfermeria

e Marco psicopedagdgico

e Caracteristicas del constructivismo

e Trayectoria escolar: Licenciatura en enfermeria generacion 2005-2009

e Anadlisis global generaciones 2005-2009

e Requerimientos de capacitacion de docentes: Licenciatura en enfermeria E
Evaluacion externa

e Préctica profesional de enfermeria vigente y emergente

e Seguimiento de egresados

e Encuesta de seguimiento de egresados

e Andlisis del mercado laboral respecto a demanda real y potencial

e Resultados del analisis de mercado

e Consulta a empleadores

e Empleadores

e Demanda estudiantil real y potencial



e Analisis de demanda para licenciatura en enfermeria a estudiantes 6° semestre de
preparatorias en la ciudad y municipios de Zacatecas

e Estudio comparativo de oferta educativa

e Impacto social en la carrera profesional




Programa de Licenciatura en Nutricion

El programa de Licenciatura en Nutricién, surge el dia 14 de febrero de 2007 como opcion
educativa de pertinencia y compromiso social, ofreciendo sus servicios académicos a la
poblacion Zacatecana para formar profesionales competentes y comprometidos en la
atencion de la problematica alimentaria y nutricia de la poblacion, con capacidad de incidir

en el proceso alimentario nutricional a nivel individual y comunitario.

Es notable destacar la pertinencia y relevancia social del programa y de su planta docente,
para incidir significativamente con acciones de prevencién, promocién y atencion haciendo
una importante contribucion al Estado de Zacatecas y colaborar en la solucion de la

problematica nutricional.




Total de Estudiantes de la Unidad Académica de Enfermeria

Licenciatura Campus Siglo XXI

Semestre
1°. Semestre
3°. Semestre
59. Semestre
7°. Semestre
Subtotal

Enfermeria General
3°. Semestre
50, Semestre

Subtotal

Posgrado
Especialidad de Administracion
y Docencia
Especialidad de Enfermeria
Quirdrgica
Especialidad en Salud Publica
Subtotal

Complementario de Lic. Enfermeria

Extensiones
Licenciatura Campus
Nochistlan
Licenciatura Campus Juan
Aldama
Subtotal

Complementario Lic. Enfermeria
“Aguascalientes”

Servicio Social

Total

Mujeres
205
193
196
201
795

14
31

45

20

17
43

38

89
91
218

90

Hombres
58
64
57
51
230

10
18

15

20

43

16

Total
263
257
253
252

1,025

22
41

63

24

21
52

46

104

111

258

106

330

1,880=100%




Licenciatura en Nutricién Campus Siglo XXI

Semestre Mujeres Hombres Total
1°. Semestre 129 27 156
3°. Semestre 112 30 142
50. Semestre 92 23 115
7°. Semestre 79 26 105
9° Semestre 85 18 103
Subtotal 497=80% 124=20% 621=100%

Licenciatura en Nutricion Campus Tlaltenango

1°. Semestre 8 4 12
3°. Semestre 12 5 17
59, Semestre 9 4 13
7°. Semestre 12 3 15
9° Semestre 7 16 23
Subtotal 57=71.3 23=28.7 80=100%

Total 701




Campus Zacatecas

Nuestra misién: formar licenciados en Enfermeria con competencias profesionales en el
ambito que se desempefien con sentido analitico, critico, propositivo y ético, que
promuevan el autocuidado de la salud y estilos de vida saludable, intervengan en la
prevencion de enfermedades, recuperacion y rehabilitacion del individuo, familia y

comunidad con sélida formacion académica y humanistica.




Curso Complementario de Licenciatura en Enfermeria

Para cumplir con el compromiso de la profesionalizacion del personal de enfermeria que
labora en las instituciones de salud se continta ofertando con el curso complementario de
enfermeria en campus Zacatecas a 42 estudiantes, bajo la coordinacion MCE. Sonia Pérez
Herndndez y 106 en la Ciudad de Aguascalientes bajo la coordinacion de Maricruz Lopez

Acosta.




Programa de Enfermeria General

Actualmente el programa cuenta con 89 alumnos.

Campus
Semestre Siglo XXI Jalpa Total
3° 24 11 35
5° 41 13 54
Total 65=73% 24=27% 89=100%

La Unidad Académica de Enfermeria comprometida con la poblacion Zacatecana extiende
la cobertura del programa de Licenciatura en Enfermeria en los municipios de Nochistlan,

Juan Aldama y Jalpa.
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Campus Jalpa

En Agosto del 2013 se inicia la primera generacion del programa de Licenciatura de
Enfermeria en el campus Jalpa con una matricula de 25 estudiantes, estando en transicion el
programa de Enfermeria General, bajo la coordinacion de la L.E. Beatriz Adriana

Rodriguez Sifuentes.




Campus Juan Aldama

Se realizan diversas actividades de promocion a la poblacién del municipio. EI programa de

Lic. en Enfermeria se encuentra bajo la coordinacion de MCE Ana Beatriz Avila Delgado.




Campus Nochistlan

Se inician actividades en el nuevo campus a partir de Agosto del 2013, bajo la coordinacion

de LE. Natalia Tolentino Puga.




Campus Tlaltenango: Licenciatura en Nutricion

En cumplimiento de las necesidades educativas y sociales de la region sur de Estado, se da
continuidad al programa de Licenciatura en Nutricion, campus Tlaltenango, bajo la

coordinacion de LN. Maria Stefani Cid Gallegos.




Posgrado

En el mes de Junio del 2012 realizamos el diagndstico de las necesidades de formacion y
capacitacion al personal de enfermeria de las diferentes Instituciones de Salud del estado de

Zacatecas. Participaron 500 enfermeras (0s). La informacion se muestra a continuacion.
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A partir del diagnéstico, se inicia el proceso de difusion en las Instituciones del Sector
salud para la apertura de las especialidades de Enfermeria Quirargica, Enfermeria en Salud
Publica y Enfermeria en Administracién y Docencia. El proceso de seleccion se integré por

101 aspirantes, dando inicio a las especialidades en Febrero del 2013.

En Marzo del 2013 concluy6 la especialidad de

Gerontogeriatria via convenio con los servicios de

salud del estado de Zacatecas, avalado por el Dr.
Raul Estrada Day, por lo cual reconocemos su

internes en la profesionalizacion del personal de

enfermeria. Egresaron 17 alumnos.




Especialidad Aspirantes Aceptados

Enfermeria Quirurgica 50 25
Enfermeria en Salud Publica 40 25
Enfermeria en Administracion y 11 11
Docencia

Total 101 61

En base al diagndstico y necesidades de salud del Estado resulta esencial iniciar con las
especialidades en Cuidados Intensivos, Enfermeria Pediatrica, Urgencias y Materno
Infantil, por lo que solicitamos el apoyo a las autoridades del Sector Salud y Rector de

nuestra institucion el aval académico e implementacion de los programas.

La Unidad Académica de Enfermeria se siente complacida en la participacion de sus

docentes en el proyecto y ahora en la realidad de la maestria en Ciencias Biomédicas.



Programa de Enfermeria Quirurgica

La implementacion de la especialidad de enfermeria quirdrgica surge a partir de las
necesidades actuales de salud en al ambito de la cirugia en donde se involucra el estudio,
realizacion y aplicacion de técnicas y procedimientos quirargicos en el perioperatorio, y en
donde el personal de enfermeria juega un papel determinante para el proceso salud —

enfermedad, bajo la coordinacion de MCE. Hortencia Torres Rodriguez.




Programa de Administracion y Docencia

A partir de la demanda del personal que labora en las instituciones de salud, la Unidad
Académica de Enfermeria a la vanguardia de los conocimientos implementa la especialidad
en Administracion y Docencia como estrategia para el ejercicio del liderazgo transformador
en la funcion gerencial de grupos humanos en la practica de la docencia e investigacion con
actuar proactivo, reflexivo y comprometido en los procesos de trabajo y desarrollo de los

recursos humanos, bajo la coordinacion de MDPI Claudia Nelly Ramirez Cerrillo.




Programa de Salud Puablica

El profesional de enfermeria es eje en la promocion del autocuidado en la salud con actitud
holistica que le permita responder a los cambios epidemioldgicos y socioeconémicos del
estado y su region desarrollando actividades de promocién, proteccion y deteccion con
capacidad resolutiva basado en conocimientos cientificos y tecnoldgicos. Ante esta realidad
la Unidad Académica de Enfermeria implementa la especialidad en Salud Publica bajo la

coordinacion de L.E.E. Ma. Del Pilar Sanchez Bonilla.

10/11/2013




Docencia

La docencia es una funcién sustantiva de la Universidad
Autonoma de Zacatecas, y es herramienta esencial en la
formacion de los recursos humanos de Enfermeria.

El personal docente es el elemento primordial y su calidad
academica depende de la formacidn profesional, espiritu de

servicio y ejemplo de valores, manteniendo una

disposicion permanente para participar en las funciones y
actividades de capacitacion, actualizacion y contribuir en
los procesos de ensefianza — aprendizaje en los diferentes
programas educativos.

El desarrollo exitoso del plan curricular depende en gran parte de los docentes, quien le da

vida y sentido en el aula, laboratorio y campo clinico.

Docentes de Base

Licenciatura en Enfermeria

Categoria Ndmero
Tiempo completo 24
Medio tiempo 15
Hora Clase 26
Sub total 65
Técnicos académicos 3
Total 68
Licenciatura en Nutricion
Tiempo completo 15
Medio tiempo 22
Hora Clase 5

Total 52




Docencia Clinica

Durante este afio se planearon précticas clinicas y comunitarias previa logistica y convenio
institucional con el sector publico y privado de los municipios de Zacatecas y Guadalupe.
Se realizaron reuniones informativas con los docentes donde se dan a conocer indicadores
por institucion, bajo la coordinacion de LEE Leticia Dominguez Avila y Graciela Simental
del Real.

Las instituciones que proporcionaron campo clinico fueron: hospital general de zona No 1
del IMSS, Hospital General de los Servicios de Salud de Zacatecas, Hospital General de
Zona No 26 del ISSSTE, Hospital de la Mujer Zacatecana, Hospital San Agustin, Hospital
San José. Las practicas comunitarias en: Centro de Salud de Zacatecas, Guadalupe,
Gonzalez Ortega, Estrella de Oro, Tierra y Libertad y UNEME la Isabelica y la Pinta.

Las instituciones sedes recibieron de manera oportuna la entrega de programa de practica
clinica, rol de distribucion de alumnos por servicio, ademas se envi¢ fotografia tamafio
infantil de docentes y alumnos para la elaboracion de credencial de identificacion.

Se proporciond orientacion al campo clinico por el personal directivo del departamento de
ensefianza en cada una de las Instituciones de Salud, nuestro reconocimiento a cada una de

las instituciones del sector salud por ser la piedra angular en la formacién de los recursos

humanos de enfermeria.




Perfil PROMEP

El Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) es un programa estratégico

creado para elevar permanentemente el nivel de habilitacion del profesorado con base en

los perfiles adecuados para cada subsistema de educacidn superior, e impulsar la superacion

sustancial en la formacion, dedicacion y desempefio de los cuerpos académicos de las

instituciones y elevar la calidad de la educacion superior.

En la Unidad Académica de Enfermeria al iniciar la gestion administrativa existia un

numero reducido de docentes con perfil PROMEP. Durante la promocion Febrero 2013, se

increment6 al9 docentes.

Docentes con perfil PROMEP Licenciatura en Enfermeria y Nutricion (*)

1.

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10. Lamas de la Torre Maria de Jesus

Araujo Espino Roxana

Ayala Aguilera José Israel (*)
Carranza Concha José (*)

Carrera Quintanar Lucrecia (*)
Delgadillo Legaspi Luz Ma.
Franco Trejo Christian S. (*)
Gallegos Acevedo Ma. Guadalupe
Garcia Mayorga Elda Araceli

Huerta Carrillo Luz Maria

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Lugo Balderas Lilia Guadalupe
Lugo Botello Patricia

Martinez Esquivel Rosa Adriana (*)
Martinez Rojero Deyanira

Meza Lamas Esteban

Mollinedo Montano Fabiana Esther
Trejo Ortiz Perla Maria

Véazquez Huitron Bertha Alicia (*)

Vidales Jara Maricruz




Actualmente existen dos docentes del programa de Licenciatura en Nutricion candidatos al
Sistema Nacional de Investigadores (SIN), Lucrecia Carrera Quintanar y José Carranza

Concha.

Cuerpos Académicos

La Unidad Académica de Enfermeria cuenta con cuerpos académicos integrados por
docentes de carrera que comparten lineas de generacion y aplicacion del conocimiento en
temas disciplinares y multi-transdisciplinares. Los cuerpos académicos son:

Diabetes y enfermedades relacionadas. En consolidacion, lider Dra. Elda Garcia Mayorga
Salud Integral y Desarrollo Humano. En Formacion, lider Dra. Perla Maria Trejo Ortiz.
Ademas de contar con un grupo disciplinar enfocado a los cuidados de enfermeria en las

adicciones, bajo la responsabilidad de MCE. Luz Ma. Delgadillo Legaspi.




Movilidad Docente

Para contribuir a la formacién continua del personal docente y elevar la calidad académica
de la Unidad Académica de Enfermeria se brindo apoyo para la asistencia a 38 eventos de
actualizacion.

Actualmente se encuentran dos docentes realizando estudios de Doctorado en Ciencias de
Enfermeria en la Universidad Nacional de Trujillo Perd en convenio con Universidad

Nacional Autonoma de México (UNAM) con apoyo de PROMEP, de Agosto del 2012 a

Agosto del 2014, Dra. Perla Maria Trejo Ortiz y MCE. Roxana Araujo Espino.




A continuacion se detalla la informacién

Nombre del evento

Participantes

Fecha

Docente

VII Congreso Internacional de Esterilizacion 6 10 al 14 de septiembre del 2012, Leticia Dominguez Avila
Hospitalaria: EI recurso humano eje rector de los México, D.F Esmeralda Flores Murillo
procesos de esterilizacion Rosa Maria Contreras Betancourt
Maria Guerrero Salazar
Beatriz VValenciano Romero
Juana Martina Cortez Gonzélez
IV Congreso Internacional de enfermeria 1 Docente 25 al 27 de Octubre del 2012 Lilia Rodarte Cuevas
Diplomado en Bioética 9 docentes 22 de Febrero del 2013, Sandra Velazquez S. José Luis Padilla, Esteban
1 alumno Zacatecas Meza Lamas, Soledad Sandoval L., Alejandro
Calderdn Ibarra, Ma. de Jesus Lamas, Alejandro
Santa Ana Torres y Victor Antonio Carrillo.
Reunion ordinaria de trabajo de la FEMAFEE 2 docentes 05 al 08 de Junio 2013 Luz Ma Delgadillo Legaspi
A.C. Huatulco, Oaxaca Maria Luisa Villalobos Macias
Reunion de la comisién Interamericana contra el 2 docentes 11 al 14 de Septiembre 2012 Luz Ma. Delgadillo Legaspi
abuso de Drogas Quito, Ecuador Maria Luisa Villalobos Macias
Congreso Internacional de Enfermeria 1 docente 01 al 03 de Noviembre del 2012  Olivia de Alba Lozano
Mazatléan, Sinaloa
XXVII Congreso Nacional de Gerontologia y 1 Docente 10 al 13 de Octubre del 2012 Griselda Valdez Esparza
Geriatria XV simposio internacional “Desafio del 16 Alumnos

Envejecimiento para la sociedad del siglo XXI”




XXIX Congreso Nacional de la FEMAFE 5 Docentes Octubre del 2012 México, D.F Gloria Botello Rodriguez
50 Alumnos Hortencia Torres Rodriguez
Luz Ma Delgadillo Legaspi
Nora de la Fuente de la Torre
Maria Luisa Villalobos Macias
Congreso Internacional Retos y Expectativas de 1 Docente 10 al 13 de Octubre del 2012 Fabiana Esther Mollinedo Montafio
la Universidad Saltillo, Coahuila
IV Congreso Nacional de Universidades 1 Docente 19 al 21 de Marzo del 2013 Fabiana Esther Mollinedo Montafio
Promotoras de salud Puerto Rico
IV congreso mundial de medicina de urgencias 1 Docente 15 al 17 de Noviembre del 2012  Elsa Bermudez Flores
VIII Congreso de Enfermeria Neonatal 1 Docente 30 al 31 de Enero y 1° de Lilia Rodarte Cuevas
Febrero del 2013,
Boca del Rio, Veracruz
Congreso de Enfermeria en Urgencias “AMEU” 1 Docente 04 al 06 de Octubre 2012, Alberto Durdn Avelar
Mazatlan
Estancia Internacional de Investigacion en la 1 Docente 4 al 11 de Junio del 2013 JesUs Frausto Rojas
Universidad de las Artes de la Habana Cuba
Congreso de Actualizacion en Climaterio y 1 Docente 25 al 29 de Octubre del 2012 Dra. Norma Gonzalez Quezada
Menopausia
Congreso Nacional del Emprendedor 1 Docente 02 al 03 de Mayo del 2013 Veronica Ortega Gamez
13 Alumnos Meéxico D.F
Congreso Nacional Participacion de la Mujer en 1 Docente 15 de Mayo del 2013 Reyna Silvia Hidalgo Escamilla

la Ciencia



Congreso Nacional de la Federacion Mexicana de 3 Docentes

21 al 23 de marzo 2013 Leon,

Elda A. Garcia Mayorga

Diabetes A.C. 1 trabajador Guanajuato Esteban Meza Lamas
Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre
Il Congreso Latinoamericano de Ciencias 6 Docentes 12-14 de Junio del 2013 Perla Maria Trejo Ortiz

Sociales “Las Crisis en América Latina

Diferentes Perspectivas , posibles soluciones

Zacatecas

Luz Ma. Delgadillo Legaspi
Roxana Araujo Espino
Alejandro Calderon Ibarra
Maricruz Vidales Jara
Esteban Meza Lamas

Elda Araceli Garcia Mayorga
Maria Luz De Avila Arroyo
Nora de la Fuente de la Torre
Perla Guadalupe Sifuentes Pasillas
Deyanira Martinez Rojero
Elsa Ramirez Castro

Patricia Lugo Botello

Luz Maria Huerta Carrillo

Reunion Extraordinaria de la FEMAFEE 2 Docentes 21 al 23 de Agosto del 2013, Luz Ma Delgadillo Legaspi
San Cristdbal de las Casas, Maria Luisa Villalobos Macias
Chiapas
LXVI Reunidn anual de Salud Publica 1 Docente 21 de Noviembre del 2012 Pilar Snchez Bonilla
3 Alumnos Pachuca Hidalgo
Diplomado en Reproduccion Humana, en 1 Docente 18 de Febrero 2013 Guadalajara Dra. Norma Gonzalez Quezada

Hospital Puerta de hierro



Congreso de Salud Publica

1 Docente

06 al 08 de Marzo del 2013

Cuernavaca, Morelos

Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre

Cursos de verano: proceso Enfermero

50 Docentes

10 al 14 de junio del 2013
Zacatecas

Docentes Tiempo Completo, Medio Tiempo y

Tiempo Determinado de la UAE

Elaboracién de UDIS del plan de estudios 2013

75 Docentes

03 al 07 de Junio del 2013

Zacatecas

Docentes Tiempo Completo, Medio Tiempo y

Tiempo Determinado de la UAE

Reunion Anual de la Asociacion Region Norte- 2 Docentes 24 de Mayo del 2013 Luz Ma Delgadillo Legaspi
Centro de la FEMAFEE, A.C. Monterrey, Nuevo Ledn Maria Luisa Villalobos Macias
Sesion  “Instrumentos  internacionales  de 1 Docente 4 de Septiembre del 2013 Reyna Silvia Hidalgo Escamilla
proteccion en materia de violencia contra las Zacatecas, Zac.
mujeres y su aplicacion en el orden juridico
mexicano”. Comision Nacional de Derechos
Humanos
IV Congreso Mundial en Medicina de Urgencias 1 Docente 15 al 17 de Noviembre del 2012  Santa Belia Muro Villareal

Quintana Roo
Congreso Argentino de Parasitologia 1 Docente 16 al 25 de Octubre del 2012 Claudia Maldonado Tapia

Bahia Blanca Argentina
D. José Miguel Rodriguez Dorante Curso Taller 1 Docente 04 al 08 de Marzo del 2013 Fabiana Esther Mollinedo Montafio
“Planeacion y elaboracion de proyectos de Perla Maria Trejo Ortiz
investigacion en promocion de la salud” Roxana Araujo Espino

Griselda Valdez Esparza

Capacitacion Examen CENEVAL 2 docentes 11 al 13 de Febrero el 2013 Hilda Saray Contreras de la Torre

Sonia Pérez Hernandez



X1l Seminario taller de capacitacién propuesta 4 Docentes 20 Febrero 2013 Luz Ma delgadillo Legaspi

del tercer proyecto de investigacion y revision de Maria Luisa Villalobos Macias

los estudios de caso del libro “Competencias Maria Guadalupe Gallegos Acevedo
especificas de Enfermeria en la reduccién de la Maricruz Vidales Jara

demanda de drogas”

Estancia de practicas de gerontogeriatrica 1 Docente 1 al 25 de Febrero 2013 Maria Martha Montelongo
Congreso de Pediatria “Retos y Desafios de 4 Docente 25 al 27 de Abril 2013, Puerto Elsa Ramirez Castro

Enfermeria rumbo al 2020

100 estudiantes

Vallarta

Olivia de Alba Lozano
Natalia Tolentino Puga

Victor Antonio Carrillo Marquez

Posgrados de Enfermeria en México, su 2 Docentes 24 de Abril del 2013 Nora de la Fuente de la Torre
contribucion al desarrollo del pais y de la Claudia Orozco Gomez
disciplina

Congreso internacional multidisciplinario de 1 Docente 6 de Agosto del 2013, Santa Belia Muro Villarreal

educacion e investigacion

Guadalajara




Eventos Académicos Realizados

En base a diagnostico de necesidades de capacitacion académica se realizo el curso de
invierno sobre “Identidad Institucional y Fortalecimiento Docente”, bajo la coordinacion de
LE. Patricia Lugo Botello, LE. Luz Maria Huerta Carrillo y Dra. Elda Araceli Garcia
Mayorga del 03 al 05 de Diciembre del afio 2012.

Primera semana de lucha contra el cancer femenino de la Unidad Académica de
Enfermeria. Se tuvo participacion de docentes y alumnos de séptimo semestre como parte

de las actividades de la Unidad Didactica Integrada de Enfermeria Materno Infantil.

Reunién informativa dirigida a docentes de la Unidad Académica referente a la
conformacién del equipo de trabajo para la gestion 2012-2016, proceso de acreditacion de
Licenciatura en Enfermeria y la oferta educativa en la Ciudad de Aguascalientes. Se contd

con la participacion de 75 docentes.




e Participacion en Expo-Orienta para la oferta educativa de la Unidad Académica de

Enfermeria.

e Evento informativo del programa de Estimulos a la carrera docente, dirigido por el Dr. José
Octavio Enriquez Rivera

e Visita de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
(CIIES) del 06 al 08 de Febrero del 2013 para la acreditacion del programa de Licenciatura

en Enfermeria.




Desayuno de trabajo con jefes de grupo para la
organizacion del festejo de la acreditacion de la
Unidad Académica.

Reunién sobre la revision de Cuerpos Académicos y
Lineas de Investigacion de la Unidad Académica.
Evento informativo sobre la donacion voluntaria de
sangre, dirigida por personal del Centro Estatal de
Transfusion Sanguinea.

Conmemoracion del Dia del maestro, Dia de la Madre
y Re-acreditacion del programa de Enfermeria,
celebrado el dia 21 de Mayo del 2013.

Curso de verano “Unificacion del criterio en la

aplicacion del proceso enfermero y vinculos NANDA,

NIC y NOC”, impartido en Junio del 2013.

Reunién de organizacion de actividades del XXX
Congreso Nacional de la FEMAFEE con directivos de
la Asociacion Regional.

Entrega-recepcion del libro “Manual de Practicas de Laboratorio”, Grama Editora,
resultado del trabajo realizado por docentes investigadores de la Academia de Morfologia.

Taller de desarrollo humano en Especialidad en

Administracion con interaccion de estudiantes de
especialidades, bajo la coordinacion de Psic. Gloria
Elizabeth Diaz Valdez.

Especialidad en Enfermeria Quirdrgica organiza el

curso-taller sobre competencias profesionales, con la

titular MCE Teresa Campa.



Primer Seminario de Investigacion de la Especialidad de Enfermeria quirurgica.

P —

1°° SEMINARIO DE INVE STIGACION

DE LA ESPECIALIDAD EN 4

“eNT— t m s .,-1.)5:?‘




Estudiantes

El fin primordial y medular de la administracion actual es el estudiante, razon de nuestro
quehacer educativo, se considera fundamental estimular capacidades, potencialidades para
indagar, acceder al conocimiento y resolver problemas, ademas de aprender a aprender, a

ser y convivir.

Eventos Académicos-Estudiantiles de la Licenciatura en Enfermeria y Nutricidon
Se organiz6 el Curso de Induccion a los alumnos de Licenciatura de Enfermeria de nuevo

ingreso del 8, 9 y 10 de agosto 2012.

Jornadas de Enfermeria “Dr. Jorge Armando Sosa - S w - —
Sierra  Peniche: La Préctica como base del |
aprendizaje”, efectuadas del 22 al 24 de Mayo. Se
impartieron los talleres de RCP, técnicas quirurgicas,
suturas y curaciones, dosis y micro dosis, venoclisis,

PLACE, vendajes y férulas y clinica de catéter.

Como parte del festejo del dia del estudiante se
realizaron eventos deportivos, académicos y de

recreacion.

Sesién informativa de Introduccién al Servicio Social
Curso de Calidad en los servicios de alimentacion
Modulo de Informacion XVI Congreso

Latinoamericano de Nutricién, Habana Cuba.




Cuarto Congreso de Nutriologia Facultad de Salud Pablica y Nutricion (FaspyN)
Exposicion artistica “Salacidades” Trabajando en conjunto con Casa Municipal de Cultura
Desayuno Informativo para seguimiento de egresados de la lera y 2da Generacion,
Licenciatura en Nutricion.

Sesion académica con material Nutrioka

Dia Panamericano de la Obesidad

Dia Mundial de la Alimentacion

Conferencia Nutricion Enteral y Parenteral

Conferencia Elaboracion de Carteles 4to Congreso FaspyN: Reto Menos Kilos Mas salud
Conferencia Higiene en los Alimentos

Taller de Cocina Saparri

Circuito de Actividad Fisica

Exposicion Productos Innovadores

Exposicion de Guias Alimentarias y Carteles de Orientacion Alimentaria

Exposicion Alimentos Nutritivos, Combinaciones Saludables.

Exposicion Artistica “Exlibris, La Rana”

Campafia, por un México sin Hambre

V Congreso Nacional Especialistas en Nutricion Renal “De la Evaluacion al Tratamiento de
la ERC”

Congreso Latinoamericano de Nutricion SLAN Promocién de Salud y Prevencion de
Enfermedades

Conferencia Nutriélogos: Actores de Transformacion

Junta Informativa Congreso XXVIII Congreso Nacional AMMFEN en Mazatlan.

Mesa Redonda La Alimentacidn, en el contexto de los derechos humanos en México

ler Encuentro con Empleadores Lic. En Nutricidn con las Instituciones de Salud
Curso-Taller Reposteria

Conferencia Estatal Nacional contra el Sobrepeso y la Obesidad



Maodulo de Manejo Higiénico de los Alimentos
Clausura Diplomado de Nutricion Pediatrica
16 de Octubre del afio 2012conmemorando el dia de la

Alimentacion un curso-taller “Cocina Sappari” a cargo

del Licenciado en Gastronomia Fernando Llamas.

23 de Mayo del afio 2013 conmemorando el dia del
estudiante con conferencias contando con la
participacién del Mtro. Daniel Manzanero Rodriguez
con el tema Suplementos y Complementos Nutricionales

y la Mtra. Rosa Adriana Martinez Esquivel con el tema

Trastornos de la Conducta Alimentaria.

Curso de verano “Nuevos paradigmas de la Nutricion”
(Junio 2013), con 40 personas, ponente Dr. Rafael
Garcia Chacén, Director General de AMHI-

Internacional.

En coordinacion con el programa de Quimico en ’ i

B

Alimentos curso de “cocina molecular” ofertado a

docentes y alumnos de Licenciatura en Nutricion, en

instalaciones de Laboratorio Técnicas Culinarias.




Curso de Calidad en los Servicios de Alimentacion
Agosto de 2012.

Dia Panamericano de la Obesidad y Dia Mundial de la
Alimentacion “Exposicion platillos saludables” 16

de Octubre 2012

Curso de Calidad en los Servicios de Alimentacion
Taller de Cocina Sappari 16 de Octubre de 2012
Curso — Taller Reposteria 9 de Diciembre de 2012
Curso Cocina Latinoamericana Mayo 2013

Curso Juniors Chefs 18 y 19 de Abril 2013

Diplomado Gastronomia Teorico — Practico 22 —24
Abril de 2013

Viaje de practica Integradora UDI Servicios de
Alimentacién, Comedor Industrial y Hospitalario Qro.

México 11 — 14 Mayo 2013.

Curso Sistematico Terapéutico de Nutrientes en un

individuo a partir de zumos 19 — 20 de Junio 2013.

Curso Efecto de leudado y sus etapas de maduracion

para la obtencién de productos derivados 17 — 21 de

Junio 2013.



Movilidad Estudiantil de Licenciatura en Enfermeria

Durante el periodo ocho estudiantes realizaron movilidad académica a

Educacién Superior

Instituciones de

Semestre Estudiante Facultad Semestre
cursado
Enero —Junio 2012 Venegas Hernandez Ricardo UNAM (ENEO) 7°
Jair

Enero — Junio 2012 Torres Montalvo Agripina UNAM (ENEO) 7°
Agosto-Diciembre  Pefialoza Herndndez Adriana ~ Benemérita 7°
2012 Karina Universidad

Autonoma de Puebla
Agosto-Diciembre  Marquez Gonzélez Amanda Benemérita 7°
2012 Lizeth Universidad

Auténoma de Puebla
Agosto-Diciembre  Ponce Rosa Ana Rosa Benemérita 7°
2012 Universidad

Auténoma de Puebla
Agosto-Diciembre  Ortiz Orta Maria del Carmen Benemérita 7°
2012 Universidad

Autonoma de Puebla
Agosto-Diciembre  Rodriguez Flores Brenda Benemérita 7°
2012 Lizeth Universidad

Autonoma de Puebla
Agosto-Diciembre  Saucedo Garcia Sandra Janeth  Benemérita 7°
2012 Universidad

Autonoma de Puebla




Asi mismo contamos con cuatro alumnos de Instituciones de Educacion Superior que

estuvieron realizando movilidad a la Unidad Académica de Enfermeria

Semestre Estudiante Facultad de procedencia  Semestre
cursado
Agosto — Guzmén Rosas Martha Universidad Auténoma de 7°
Diciembre 2012 Coahuila
Menchaca Chavez Maria  Universidad Autbnoma de 7°
Isabel Coahuila
Cedefio Sanchez Juan Universidad Autonoma de 7°
Carlos Coahuila
De Anda Reyes Victor Universidad Auténoma de 7°
Manuel Coahuila

Movilidad Estudiantil de Licenciatura en Nutricion

La Licenciatura en Nutricion con la finalidad de fortalecer las experiencias y competencias
tanto a nivel académico como personal aplica y oferta el programa de Movilidad
Institucional, durante el periodo tres estudiantes realizaron intercambio académico a

Instituciones de Educacién Superior.

Semestre Estudiante Facultad
Enero — Junio 2012 Monserrat Juarez Enriquez Universidad Auténoma de
Nuevo Leodn
Enero — Junio 2012 Roxana Monsivais Borjon Universidad de
Guadalajara
Enero — Junio 2012 Andrea Montserrat Robledo Universidad Autonoma de

Gonzalez Nuevo Ledn




Asistencia de Alumnos a Eventos Académicos

Nombre del evento Participantes Fecha
XXX Congreso Nacional de la FEMAFEE 10 23 al 25 de
“Perspectivas de la Educacion e Investigacion en Octubre del
Enfermeria” 3013, Monterrey
Congreso Internacional de Enfermeria 25 estudiantes 25 al 27 de
Octubre del
2012
Guadalajara
X111 Congreso Médico Anual 3 pasantes 8al 10 de
Noviembre del
2012 Zacatecas
Congreso Medico Anual de sindrome Metabolico 2 pasantes de 8 de Noviembre
servicio social del 2012
Zacatecas
Tercer dia del emprendedor 16 estudiantes Mayo, 2013,
Mexico
Congreso Nacional Multidisciplinario “Educacion Julio, 2013,
e Investigacion” Guadalajara
Congreso de Pediatria 100 estudiantes Abril 2013,

Puerto Vallarta




Graduaciones

La Unidad Académica de Enfermeria cumple con la misién de entregar a la sociedad

zacatecana nuevos profesionales de la enfermeria

En Septiembre del 2012 concluyo el Programa de complementario en Licenciatura
en Enfermeria, egresaron 56 alumnos.

En Noviembre del 2012 concluye el Curso Complementario de Licenciatura en la
Ciudad Aguascalientes.

En Junio del 2013 concluy6 la generacion 2009-2013 del programa de Licenciatura
en Enfermeria y el programa de Enfermeria General.

Graduacion en Tlaltenango, Zac. Licenciatura de Nutricion, Junio 2013.

Graduacion de Licenciatura en Enfermeria, Campus Zacatecas, Junio 2013.

Graduacion Licenciatura en Nutricién, Junio 2013.







Trayectorias Escolares y Tutorias

Quiero reconocer el trabajo realizado en las trayectorias Escolares por la realizacion del
ingreso, permanencia, desercion, causas de desercion y egreso de estudiantes de
generaciones 2005-2012, asi mismo correccion y actualizacion de informacion acorde a las
instancias evaluadoras de acreditacion. El informe representa parte de la evaluacion interna
y externa del disefio curricular, esto se realizd con documentos del programa académico,
departamento escolar del area y departamento escolar.

En los indicadores de egreso y titulacion se recibié informacién del departamento de
servicio social y se tiene contemplado los titulados por ciclo escolar, formas de titulacion,

promedio y examen CENEVAL.

Tutorias

Como parte de las funciones al servicio del alumnado, el servicio de tutorias comprende un
campo de accion profesional que apoya la formacion integral para lograr completar con
éxito su trayecto educativo. Actualmente se encuentran integrados al servicio de tutorias 41
docentes, distribuidos en tutorias grupales e individuales.

e 8 tutores grupales para primer semestre

10 tutores grupales para tercer semestre

10 tutores grupales para quinto semestre

8 tutores grupales para septimo semestre

Asi mismo 9 tutores se encuentran realizando tutorias individuales a 44 estudiantes






Investigacion

Para la Unidad Académica de Enfermeria es importante fomentar, orientar y fortalecer la
investigacion cientifica facilitando la busqueda a docentes y estudiantes de la produccion y
renovacion del conocimiento para contribuir a la formacion integral de profesionales de la
enfermeria lideres en todo proceso de su quehacer profesional.

Durante el periodo se ha obtenido la siguiente productividad:

Estrategia No. Investigaciones Investigadores
No. Docentes no. Alumnos
Titulacion por tesis 8 13 18
1 1 1
1 1 2
11 15 28
Revisores de 14 42 29
investigaciones candidatas a 3 9 7
tesis(tesis aprobadas y no 5 15 13
aprobadas) 11 33 28
Sinodales de titulaciones 8 40 18
por defensa de tesis 1 5 1
revisadas 1 5 2
11 55 28
Investigaciones candidatas 21 29 39
a tesis en revision o en 1 1 1
correccion
Investigaciones en proceso 59 13 213
7 3 14
33 38 178
35 41 58

Se han realizado 4 Cursos de capacitacion para docentes y alumnos del programa
complementario de licenciatura en Programas de apoyo para la investigacion y auxiliares de

redaccion de articulos cientificos y tesis.



Se llevo a cabo el 2° Congreso Interinstitucional de Investigacion en Enfermeria, Zacatecas
2013, asistieron 365 pasantes de Enfermeria del Estado de Zacatecas, se presentaron las 48
mejores investigaciones, 14 en version oral y 34 en cartel, y se premi6 a los 3 primeros
lugares de ambas categorias, donde los primeros lugares obtuvieron una laptop, segundos
lugares una tablet y terceros lugares camara fotografica y libro para cada miembro del
equipo ganador (23 libros). Diecisiete docentes de esta Unidad participaron como Jueces,

los cuales fueron elegidos debido a su perfil Maestria y trayectoria.

El 19 de Marzo se realizd reunidon para la definicion de grupos de investigacion en

enfermeria para contar registro de investigaciones en las instancias correspondientes

Cuerpo académico

Integrantes
(Docentes de medio tiempo y tiempo
completo)

Calidad y Gerencia en el Cuidado de
Enfermeria

(Nuevo)

Planes y cuidados de enfermeria en el
individuo y sociedad (Nuevo)
Gestion del Cuidado y Bienestar Social del
Individuo y la Familia  (Nuevo)

Lineas:

1 Gestion del Cuidado

2 Bienestar social

Promocidén y Auto cuidado de la Salud en
Enfermeria

(Nuevo)

Formacion en Enfermeria

(Nuevo)

Cuidados de Enfermeria en las Adicciones
Lineas:
1 Enfermeria y la Prevencion de Adicciones

*Hortensia Bermudez Flores

*Ma. Isabel Valdez De Luna

*Hugo Cesar Alvarado Ceniceros
*Deyanira Martinez Rojero (Lider)
*Elsa Ramirez Castro

*Lilia Guadalupe Lugo Balderas
*Evelia Zavala Gamez

*Minerva Martinez Escalante
*Manuel Monreal

*Maria de Jesus Lamas de la Torre
*Reyna Silvia Hidalgo Escamilla (Lider)
*Qlivia Montes Lopez

*José Antonio Falcon Ramos (Lider)
*Verdnica Ortega Gamez

*Jose Luis Padilla

*Santa Belia Muro Villarreal

*Diana Gabriela Raygoza Castro
*Miguel Angel Valadez Cardona
*Luz Ma. Delgadillo Legaspi (Lider)
*Ma. Guadalupe Gallegos Acevedo
*Maricruz Vidales Jara

*Sonia Pérez Hernandez




Salud Integral y Desarrollo Humano
(Registrado)

Intervenciones de Enfermeria en la Salud y
en Enfermedades Cronico Degenerativas
(Registrado)

*Ana Beatriz Avila Delgado

*Nora De la Fuente

*Maria Julia Morales Ibarra

*Maria Luz De Avila Arroyo

*Perla Guadalupe Sifuentes Pasillas
*Perla Maria Trejo Ortiz (Lider)
*Roxana Araujo Espino

*Fabiana Esther Mollinedo Montafio
*Griselda Valdez Esparza

*Ma del Pilar Sdnchez Bonilla
*Claudia Orozco Gomez

*Elda Araceli Garcia Mayorga (Lider)
*Esteban Meza Lamas

*Patricia Lugo Botello

*Luz Maria Huerta Carrillo

*Sandra Isela Velasquez Sandoval
*Lizbeth Rocha Aguirre

*Alejandro Calderon Ibarra

*Maria Elena Hernandez

Primer Taller de investigacion para el Programa Complementario de Licenciatura en

Enfermeria sede Aguascalientes y Sede Zacatecas, en el cual se reunieron los directores de

tesis con los alumnos de estos programas para iniciar el trabajo de investigacion

El trabajo realizado ha sido un reto a partir de las debilidades que existian en esta

coordinacion.




Vinculacion y Servicio Social

Vinculacion
Compromiso Institucional con los Servicio de Salud se participé en la Primera Semana
Nacional de Salud en Febrero 2013 colaboraron 580 estudiantes, segunda semana en Mayo

del 2013, 694 estudiantes, y Tercera Semana Octubre 2012, 650 estudiantes.

Se establecié convenio de colaboracién con los Servicios de Salud de Jalisco para apoyar
en la practica clinica a los alumnos del campus Nochistlan, asi mismo para los programas
de Licenciatura y Especialidades de Zacatecas.
Actualmente existe curso complementario de Licenciatura en Enfermeria en la Ciudad de
Aguascalientes con un total de 106 estudiantes.
Existen convenios de colaboracion con el Sector Salud del GomiERnoG

SALUD FEDERAL

Estado de Zacatecas. Se solicita a las autoridades la renovacion TS TR .2 .

de los convenios por el cambio de autoridades.
En Agosto del 2012 se realiz6 convenio Institucional con el
Hospital General de los Servicios de Salud para participar en el

programa “AVAL CIUDADADO” bajo la coordinacion de la

MC. SantaBelia Muro Villarreal.



e EI 22 de febrero 2013 en el Auditorio del Hospital General, Zac. tomd protesta la Docente
LEE. Leticia Dominguez Avila, como presidenta de la “Asociaciéon Mexicana de
Profesionales en Esterilizacion, capitulo Zacatecas”

e Participacion como vocal en la Promocion de la salud y Secretaria Técnica del CECAZ.
Luz Ma. Delgadillo Legaspi. 2013. Secretaria de Salud.

e Funjo como integrante de la Junta de Gobierno de los Servicios de Salud.

Servicio Social

El Servicio Social es la etapa de formacién profesional
en donde el estudiante obtiene habilidades y destrezas
con las bases tedricas y sigue siendo considerado
estudiante con derechos y obligaciones. En el periodo
del 1° de Agosto del 2012 al 31 de julio del 2013 se

inscribieron al servicio social 234 alumnos de los

cuales a la fecha se han liberado 143 pasantes, siendo
esto el 86% de liberaciones del servicio social.

En el presente ciclo comprendido del 1° de agosto del
2013 al 31 de julio del 2014 se encuentran inscritos un total de 333 alumnos de
Licenciatura en Enfermeria a servicio social distribuidos en las diferentes Instituciones de

salud de la siguiente manera:

Institucion de Salud No. de pasantes

Servicios de Salud 172
ISSSTE 10
IMSS 103
UAZ 27
Hospital Militar 8
Iniciativa Privada 4
Foraneos 4 en San Luis Potosi
1 en Jalisco

1 en Durango




Servicios Complementarios

Programa de Licenciatura en Enfermeria
Consultorio de Enfermeria Saludable

Total de pacientes atendidos

Unidad Académica Total
Enfermeria 307
Medicina 33
Quimico Farmaco Biologo 71
Total 411
Actividades Realizadas

Actividad Total

Sesiones de mesoterapia 46
Sesiones de reflexoterapia 45
Toma de signos vitales 122
Pacientes en control de peso 6
Atencion de primer contacto 19
Consejeria de planificacion familiar 9
Dotacion de condones 15
Consejeria varios temas 9
Total 271




Clinica de Fisioterapia y Ozonoterapia

La clinica de Fisioterapia y Ozonoterapia de la Clinica Integral de Medicina Alternativa,
adscrita a la Unidad Académica de Enfermeria, como area de servicios alternativos y
complementarios para la salud de la poblacién, a la vanguardia del desarrollo tecnoldgico,
garantizando el cumplimiento de la mision universitaria, de contribuir a la solucion de
problemas de salud prevalentes de manera oportuna, accesible y eficiente.

En el periodo que se informa se realizo 4173 terapias, incluyendo valoraciones médicas de
nuevo ingreso, revaloraciones de control y seguimiento, tratamientos de ozonoterapia,

fisioterapia y rehabilitacion fisica.

Nuestro personal §



Programa de Licenciatura en Nutricion

Servicio de Alimentacion Universidad Autonoma de Zacatecas Siglo XXI (SAUS XXI)

Una de las formas de extension y aplicacion del conocimiento de la Licenciatura en
Nutricion es el Servicio de Alimentacion Universitario Siglo XXI (SAUS XXI), el cual

tiene dos compromisos principales:

1.-Brindar Atencion a Comensales: Se atiende a los més de 800 comensales diarios que
llegan a solicitar sus alimentos (incluyendo alumnos becados y no becados, docentes y
personal administrativo, ademas de publico en general). Ofertando un mend de calidad y
balance nutricional el cual cumple con las leyes de la alimentacion y principios de una sana

alimentacion baésicos, aportando altos criterios de salubridad, calidad nutricional y

economia al mismo tiempo en las preparaciones que se ofertan diariamente.

2.-Fungir como laboratorio de aplicacion de diversas materias del programa de

Licenciatura en Nutricién.



3.-Espacio de encuentros académicos diversos.

El SAUS XXI, ademas de la oferta alimenticia y de laboratorio cubre la necesidad de

espacios para encuentros de desarrollo y extension académica

3.-Desempenfiar la funcion de 6rgano de vinculacién de la Universidad. A través del
SAUS XXI respaldado por la Licenciatura en Nutricion se disefian, implementan y ofertan
servicios de capacitacion / educacion continua en el &mbito de la Nutricidn y Servicios de

Alimentacién a través del personal docente que labora en este espacio.



Personal Administrativo

El Personal Administrativo presta atencion a los estudiantes desde su ingreso para apoyar
en el proceso en tramites escolares, admision, inscripcion, constancias, control de
calificaciones, servicio social, tesis, intercambio, movilidad estudiantil, fotocopiado,
mantenimiento de la Unidad, traslado de estudiantes y docentes, ademas de otras
actividades propias de la funcion. Se considera un apoyo importante para cumplir con la

formacion.



Infraestructura

La infraestructura y recursos materiales adquieren un papel relevante ya que es el soporte

logistico que determina la viabilidad de la operacion y desarrollo del programa.

Programa de Licenciatura en Enfermeria

Departamento Tipo de equipo Costo total
Direccidn 3 Computadoras GATEWAY $25,497.00
Responsable de Lic. 3 Impresoras HP $4,497.00
Responsable de Enfermeria Impresora multifuncional $3,004.40
General laser
Personal Administrativo Computadora ACER $11,999.00

2 cafeteras OSTER enfriador $730.00
-calentador de agua $2,863.00
Extensiones
Departamento Tipo de equipo Costo total

Nochistlan Bibliografia $950.00
Juan Aldama Bibliografia $950.00
Laboratorios Maniqui JENIFER Recurso PIFI
Maniqui RANDY $142,705.00

Campus Siglo XXI

Departamento Tipo de equipo Costo total
Biblioteca zacatecas Bibliografia $3,200.00
$4,240.00
Centro de computo Scanner canon $17,860.00
Centro de computo Pantalla de proyeccion 2,300.00
portatil

Aulas 5 video proyectores $29,000.00
Aula I video proyector $1,650.00
Aula yoga Pintaron blanco $1,160.00
Aula 1 pantalla de proyeccion $1,650.00
Aula 1 video proyector $5,800.00
Cubiculo 53 docente Impresora hp $3,152.98
Cubiculo Impresora hp $2,860.90




Aulas

Aula

Aulas

Centro comunitario Tierra 'y
Libertad

Donacién a concurso
Donacién a concurso

Laboratorios

3 video proyectores

1 pantalla de proyeccion
5 pantalla de proyeccion
Biombo asa tubular
lenfriador y calentador de
agua

1 archivero metalico 4
gavetas

1 gabinete universal
Pantalla de proyeccion
portatil

Bascula seca digital robusta
Mesa de exploracion
pediatrica

Histerometro

Charola con tapa

Tinaco negro de 1100 Its.

Lap top
Lap top

Espectrofotometro

1 simulador adulto

1 simulador brazo pediatrico
1 simulador brazo neonato
1 CA mama avanzado

1 pelvis

1 casco cefalico

2 maniqui Jennifer

2 maniqui Randy

1 incubadora

Tanque de oxigeno
Nebulizador ultrasénico
Bomba de infusion
Monitor estandar

Desfibrilador mecénico
Aspiradora quirargica

Bascula seca digital robusta

$17,400.00
$1,650.00
$8,750.00
$1,163.79
$9,470.02

2,300.00

$2,380.00
$7,490.00

$1,270.00
$3,999.00

$3,999.00

Recurso PIFI
$31.900.00
Recurso PIFI
$34.666.60

Recurso PIFI
$142,705.00

Recursos PIFI
$33,263.00

Recursos PIFI
$38,164.00

Recursos PIFI
$43,795.80
Recursos PIFI
$23,130.40

$2,380.00




Programa de Licenciatura en Nutricion

En el periodo Agosto 2012 — Agosto 2013 se invirtio en la compra de la Cisterna de Agua
de capacidad industrial para lograr abastecer el déficit de agua que se presentaba en el
Servicio de Alimentacién y en la Licenciatura en Nutricion, se compraron 4 cafiones

proyectores, se habilitaron 3 aulas mas para atencién a grupos 2 de ellas con cafiones.

Otro de los proyectos impulsados es el laboratorio de holistica con el cual se han aportado 4
huertos escolares los cuales fueron enmallados y habilitados con recursos de la

Licenciatura.

Se adecuaron los espacios para 3 cubiculos con capacidad de 8 docentes.



Finanzas

Programa de Licenciatura en Enfermeria

Ingresos del periodo Septiembre de 2012 a Septiembre de 2013

Concepto Total
Inscripciones 425,185.00
Colegiaturas 2,993,790.00
Expedicion de titulos y documentos 132,730.00
Examen 369,790.00
Fotocopias e impresiones 104,901.00
TOTAL 4,026,396.00
Egresos del periodo Septiembre de 2012 a Septiembre de 2013

Concepto Total
Acervo bibliografico 19,740.00
Agua potable 760.00
Alimentos y utensilios 233,717.20
Apoyos pasantes de servicio social 30,770.00
Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles 193,529.27
Articulos deportivos 13,956.00
Becas a docentes para inscripciones y colegiaturas 7,750.00
Becas a docentes para transporte y viaticos 2,400.00
Becas a estudiantes en bibliografia 1,835.00
Combustibles lubricantes y aditivos 40,069.51
Correo y mensajeria 881.51
Derechos impuestos y multas 12,822.00
Energia eléctrica 8,062.83
Enseres y herramientas 1,270.00
Equipo y programas de computo 88,706.64
Estimulos 294,735.60
Gastos de representacion y atencién a invitados 75,010.75
Honorarios 370,587.00
Impresiones y publicaciones 13,975.48
Inscripciones afiliaciones y membresias 81,778.00
Mantenimiento y conservacién 87,499.00
Material de construccion y mantenimiento 84,275.83
Material de laboratorio quimico y farmacéutico 103,723.81




Material de limpieza 76,752.95

Material didactico 14,655.39
Material eléctrico para redes 11,031.56
Material y utiles de oficina 210,986.63
Materiales diversos 62,048.78
Mobiliario y equipo 528,047.33
Publicidad propaganda y difusién 25,656.52
Refacciones 23,161.36
Servicios diversos 55,789.50
Teléfono 354.71
Vestuario uniformes y blancos 52,059.25
Viaticos y pasajes 326,262.06
TOTAL 3,154,661.47

Programa de Licenciatura en Nutriciéon

Ingresos del periodo Septiembre de 2012 a Septiembre de 2013

Concepto Total

Inscripciones 90,340.00
Colegiaturas 679,224.50
Expedicién de titulos y documentos 7,620.00
Examen 79,400.00
Productos financieros 21,901.00
Cursos de titulacion 108,320.00
Revalidacion 3,780.00
Curso propedéutico 69,000.00
Servicios clinicos 7,050.00
Servicios de laboratorio 25,170.00
Apoyos de rectoria 50.00
Proyectos convenios y contratos 36,206.90

Total $ 890,666.00
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Mensaje Final

A un afo que asumimos la responsabilidad de conducir a la Unidad Académica de
Enfermeria, tomamos definiciones académicas para el proyecto de la unidad, con el
propdsito de contar con los estandares de calidad de una Institucion de Educacion Superior
reconocida por la sociedad.

El trabajo realizado es producto de la responsabilidad y participacion de cada uno de los
integrantes de esta comunidad, docentes y trabajadores administrativos que estan
comprometidos en dar su mejor esfuerzo para la atencidn a nuestros queridos estudiantes,
razén de ser de nuestra mision, y la atencion a los usuarios que tenemos el privilegio de
Servir.

Con nuestras acciones reivindicamos los principios y valores de nuestra alma mater por su
liderazgo y ser la Institucion Académica méas importante del Estado de Zacatecas y la
region.

Estar la vanguardia en nuestros planes y programas de estudio ha sido la prioridad més
importante de nuestra gestién administrativa, a la par de la formacién y capacitacién de
estudiantes, académicos y administrativos en favor de 2259 estudiantes; estableciendo
vinculos con los problemas del entorno en un mundo cambiante y en movimiento en el que
hay que estar dispuestos a afrontar situaciones desafiantes e imprevistas.

Asi mismo se ha respondido a la mejora en las demandas de infraestructura y equipamiento
para generar condiciones de bienestar académico y administrativo que permitan un
desarrollo 6ptimo del proceso ensefianza-aprendizaje.

A las instituciones del Sector Salud y productivo nuestro reconocimiento por ser la piedra

angular del apoyo en la formacion del recurso humano de Enfermeria y Nutricion.



Deseo expresar una sincera felicitacion a los docentes por el esfuerzo puesto dia a dia en el
desarrollo de sus funciones y todas aquellas acciones que rebasan nuestras obligaciones y
que sin embargo hacemos en favor de nuestros estudiantes y la sociedad.

Nuestra tarea es continuar generando mejores condiciones académicas y administrativas

que forjen un caracter emprendedor y de liderazgo en el recurso humano que formamos.



