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A un afio de haber sido electa directora de la Unidad Académica de
Enfermeria, me es grato acudir a esta sesion solemne del Honorable Consejo de
Unidad y ante la comunidad estudiantil, docente y administrativa, para dar cuenta
del trabajo de un ciclo anual del conjunto de quienes integramos esta comunidad
académica, tal como lo estipula la normatividad vigente en nuestra Universidad.
Este informe que hoy entregamos, permitira hacer un recuento general de los
logros que nos permita determinar los avances, pero sobre todo, considerar
aquellos proyectos y acciones que es necesario fortalecer para mejorar la calidad
de la formacion de nuestros estudiantes. De igual manera, con este documento
pongo a su consideracion la evaluacion correspondiente, constatando el rigor
critico responsable que profesamos en esta Unidad, dentro de un marco de
legalidad y transparencia.

Quienes tenemos el privilegio temporal y la valiosa responsabilidad de dirigir esta
Unidad Académica, estamos llamados a preservar los principios fundamentales y
valores de nuestra Unidad y Maxima Casa de Estudios, al tiempo que nos
ocupamos en consolidar y engrandecer su prestigio académico, atender su
crecimiento pertinente y, sobre todo, garantizar su futuro.

En este informe se describen objetivamente, las acciones realizadas y los
proyectos que se encuentran en proceso de desarrollo. La informacién que se
presenta tiene como fuente los datos aportados por los responsables de cada
coordinacion de esta Unidad. Estoy firmemente convencida que son enormes e
importantes los retos a enfrentar durante los proximos afios al frente de la Unidad,
pero también segura que trabajando en equipo y con el respaldo que me han
brindado hasta hoy, lograremos hacer de esta Unidad un referente de calidad en
nuestra universidad y frente a otras instituciones de educacion superior.
Finalmente, quiero resaltar que los logros alcanzados hasta el dia de hoy, son
producto de la labor diaria que en conjunto con mi equipo de trabajo, el personal
académico y administrativo, los representantes de las academias, los miembros del
H. Consejo de Unidad, se ha venido realizando. Por todo lo anterior, reitero mi
reconocimiento y gratitud a todos ustedes que apoyaron incondicionalmente el
trabajo realizado.

Dra. Perla Maria Trejo Ortiz
Directora UAE






Directora 2016-2020

Donorable C)ﬂf/&fy’ﬁ Do Yfridad

Desde su instalacion y toma de protesta a los Consejeros (31 de agosto
del 2016), el Honorable Consejo de Unidad ha realizado 14 sesiones con
quorum, donde se han asumido los siguientes acuerdos:

Designacién por unanimidad de la Dra. en C. Verénica Ortega
Gamez, como Secretaria de Consejo

Presentacion de Terna de Responsable de Licenciatura en
Enfermeria y aprobacion por unanimidad de la L.E. Ma. Luisa
Villalobos Macias

Presentacion de Terna de Responsable de Licenciatura en
Nutricion y aprobacién por mayoria de la M. en N.C. Cristina
Sarai Contreras Martinez.

Presentacion de Estructura Administrativa de Licenciatura en
Enfermeria

Conocimiento y funciones del Consejo de Unidad

Presentacion de Estructura Administrativa de la Licenciatura en
Nutricion.

Atencion a solicitud de docentes para revalidacion de Curso
Posbasico de Cuidados Intensivos como Especialidad

Atencion a solicitud de docente sobre apoyo para estudios de
licenciatura

Aprobacién por unanimidad de beca para pasantes de
Licenciatura en Nutricién.

Aprobacién de solicitud de apoyo para congreso de estudiantes
de Licenciatura en Nutricion

Solicitud de reconocimiento de categorias de personal del SAUS
Convino por unanimidad el aval de actualizacién del Plan de
Estudios de las Especialidades existentes y Curso
Complementario de Licenciatura en Enfermeria, ademas del
Aval del Plan de Estudios de nueva creacién: Especialidad de
Enfermeria al Paciente en Estado Critico.

Solicitud de material para Laboratorios de Licenciatura en
Nutricion

Aprob6 por unanimidad solicitud de apoyo econdmico de
alumnos de 5° “I” para asistir al XXI Congreso Denominado
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Enfermeria Rumbo al 2020 Retos y Desafios en Puerto Vallarta
del 20 al 22 de octubre

- Declar6 por unanimidad aprobacion de solicitud de apoyo
econdémico de docentes de enfermeria para asistir al Congreso
Internacional Academia Journals en Guanajuato del 9 al 11 de
noviembre.

- Aprob6 por unanimidad solicitud de apoyo econdémico del
Personal de Servicios de Alimentacion Universitario Siglo XXI
para asistir al Diplomado de Administracion de Servicios de
Alimentacion.

- Defini6 y aprobdé por unanimidad la cuota de recuperacion
($1,000.00) que pagan los egresados para tramites de titulacion
por promedio o0 examen CENEVAL

- Declar6 por unanimidad aprobar la solicitud de beca de los
docentes J. Jesus Salazar Renovato y Alejandro Santa Ana
Torres para asistir al XL Reunion Anual de la Asociacion
Mexicana de Enfermeras Especializadas en Medicina Critica y
Terapia Intensiva del 16 al 22 de octubre en Veracruz

- Decretd por unanimidad apoyo a solicitud de dos alumnas y el
Docente Juan Carlos Medrano Rodriguez para asistir al Il
Simposio Nacional de Muerte Subita Cardiovascular en la
Habana Cuba del 6 al 9 de diciembre.

- Sancioné por unanimidad autorizacién para que alumnos de 7°
“F” asistieran al VI Congreso Internacional de Lactancia Materna
del 17 al 19 de noviembre en la Ciudad de México.

- Determin6 que por unanimidad se apoyara a los alumnos de 7°
“H” para asistir al XLIl Congreso Anual del Colegio Mexicano de
Medicina Critica, A.C. (COMMCTI) del 17 al 22 de octubre en
Veracruz.

- Aprobd por unanimidad aval de Cargas de Trabajo para el
Semestre enero — julio 2017.

- Revisién y aprobacion por unanimidad de la multa por inscripcion
extemporanea

- Presentacion y aprobacion por unanimidad del nuevo logo para
el SAUS

- Analizé y determind la cuota de inscripcion al Laboratorio de
Cultura Fisica y Deporte.
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Aval6 por unanimidad la venta de la Camioneta de Licenciatura
en Enfermeria

Aprobd los cursos Remediales de Licenciatura en Enfermeria
Se revisaron y aprobaron por unanimidad los Reglamentos y
Manuales de Licenciatura en Nutricion

Aprobacién del Curso de Titulacién para la licenciatura en
nutricion

Aprobacién del Curso Remedial de Inglés |

Se revis caso de Alumno de Nutricion José Angel Menchaca
Calderon

Revisé y dictaminé el aval para docentes que participarian en el
Programa de Estimulos, convocatoria 2017.

Convino por unanimidad el aval para la reestructuracion del Plan
de Estudios de Licenciatura en Nutricién.

Aprob6 por unanimidad el Plan de Desarrollo del Programa de
Licenciatura en Nutricién.

Presentd y aprobd por unanimidad la solicitud de la docente Ma.
Teresa Alvarado Hernandez de regularizacion de carga de
trabajo

Autorizé becas para pasantes en Servicio Social de Licenciatura
en Nutricién

Analizé y dictamind el caso de estudiantes de especialidades en
enfermeria por uniformes solicitados.

Revisd y aprobd por unanimidad el Reglamento Interno de
Servicio Social de Licenciatura en Enfermeria

Convino condonar cuota de inscripcibn a alumnos de
Licenciatura en Enfermeria con promedio de 9 0 mas, asi como
a estudiantes insertados en algun deporte

Revision y aprobacién del Plan de Desarrollo de la UAE
Revision y aprobacion de enmienda al Plan de Estudios de
Licenciatura en Enfermeria, integrando la materia de anatomia.
Revisién de caso de la Dra. Francisca Chavez Ruvalcaba para
integrarse al programa de licenciatura en nutricion como NPTC
Revision y aprobacion por unanimidad de la reubicacién como
PTC de la Dra. Rosalinda Gutiérrez Hernandez a la Licenciatura
en Nutricidn, con una carga frente a grupo de 20 H/S/M

Aprobé instalacion de checador en el SAUS Siglo XXI para
trabajadores del SPAUAZ
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- Determiné aprobar por unanimidad apoyo a la MNBA Paola
Yanine Lépez Hernandez para continuar estudiando el
Doctorado en Bioética.

- Revisd y aprobd el Reglamento de Servicio Social de
Licenciatura en Enfermeria.

- Analizd y rechazo6 por unanimidad la inscripcién extemporanea
de alumnos Mufioz Cortés Victor Antonio y Gonzélez de la Rosa
Verénica Melissa de Licenciatura en Nutricién.

- Se aprobaron cargas de trabajo de docentes de base para el
semestre enero-julio 2018

- Determind apoyo econdmico al pasante de Licenciatura en
Nutricion Sadl Ortega Rosales

- Revisé y emitid6 recomendaciones a la coordinacion de
investigacion sobre el Manual de Investigacion para la
licenciatura y especialidades en enfermeria.
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ESTUDIANTES

Uno de los grandes ejes estratégicos en los que la ANUIES centra su atencion para
articular con mayor efectividad el sistema de educacion superior del pais, es la
cobertura educativa; en congruencia con lo anterior la Universidad Auténoma de
Zacatecas y la Unidad Académica de Enfermeria, implementan estrategias para
garantizar los principios de la Educacion Publica, teniendo como eje fundamental
el principio de LA EDUCACION COMO UN BIEN COMUN. Los estudiantes son el
centro de la actividad educativa, por lo tanto la UAE-UAZ se compromete a impartir
educacién de calidad con la finalidad de que los alumnos desarrollen las
competencias requeridas, que permitan otorgar cuidados de Enfermeria que den
solucién a la problematica social.

Un referente visible del compromiso que tiene la Unidad con la sociedad, es su
matricula. Actualmente en la Licenciatura en Enfermeria del campus UAZ-Siglo XXI
se cuenta con un total de 1292 estudiantes, 41 estudiantes mas respecto al ciclo
agosto-diciembre 2016. Respecto a los matriculados de nuevo ingreso, con
respecto al afio anterior, se observd un ligero incremento (7 estudiantes) y, debido
a la gran demanda de aspirantes para ingresar al programa en mencion, en el
semestre de enero-julio del 2018 se iniciara un grupo de primer semestre con un
nimero aproximado de 35 estudiantes, lo que dara un total de 365 alumnos de
nuevo ingreso.

Matricula del Programa de Licenciatura en Enfermeria Campus UAZ Siglo XXI

B
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Primers D6 79% 6 A7 3 100

Tercero 199 76M 61 246 260 00 /3 769 62 1@ 8 100
Quinto B T 4 AT 06 W00 1 7610 60 200 2B 100
Séptimo B2 T 4 040 205 00 180 7860 49 M4 28 100

Servicio Social w7 5 89 29 100 ue 7807 41 19 187 100
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Matricula de la Licenciatura en Enfermeria
Campus Uaz Siglo XXI

236 251
m Agost.-Dc
2016 Total
Agos-Dic.
2017 Total
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Matricula del Programa Educativo de Licenciatura en Enfermeria

Campus Jalpa, Zac.

En relacién a la matricula del programa de licenciatura en enfermeria en el Campus
Universitario de Jalpa, Zac., actualmente se encuentran inscritos 112 estudiantes.
Haciendo un comparativo entre los ciclos escolares agosto-diciembre 2016 y
agosto-diciembre 2017, hubo un ligero incremento (ocho) en los estudiantes de
nuevo ingreso.

Matricula del Programa de Licenciatura en Enfermeria Campus Jalpa

Semestre AgostoDiciembre 2016 Agosto-Diciembre 2017
-
| 7]}

: PN F ] %[ F % [ F % F]% [ f]%]
Primero 19 797 5 208 ¥ W00 2B N § w12 R
Tercer 14 7000 6 3000 2 100 16 #A 3 1579 19 100
Quinto 25 8065 6 1935 3 100 15 7143 6 A5 M 10
Séatimo 12 8000 3 200 15 100 23 R0 2 0 X 10
Senicio Sacial - - = - - 12 8000 3 2000 15 100
| H 7
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Matricula de la Licenciatura en Enfermeria,

Jalpa, Zac
40 32 a1
30 1 29
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2016 Total
10
m Agos-Dic.
0 : 2017 Total

Matricula del Programa Educativo de Licenciatura en Enfermeria
Campus Juan Aldama, Zac.

La matricula de estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria en la extension de
Juan Aldama, Zac., asciende a 114, sin incremento de agosto-diciembre 2016 a
agosto-diciembre 2017 en los estudiantes de nuevo ingreso.

Matricula del Programa de Licenciatura en Enfermeria Campus Juan Aldama
Agosto-Diciembre 216 Agosto-Diciembre 217

W [ o | Toi [ Ww | Fobs [ Tod |
T % (7] % [T [ ¥ T] & 7] & | 7%
% & 5 ®1I3 W W0 H 8065 6 1935 31 100
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Ségtimo A T & HH 2 100 W8I 3 1w 17100
Senvicio Social 23 84 3 MM X 00 2 e 4 1B B 100
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Maricula de la Licenciatura en Enfermeria
en Juan Aldama, Zac
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Matricula del Programa Educativo de Licenciatura en Enfermeria

Campus Nochistlan, Zac

En la extension de Nochistlan, Zac., para el ciclo escolar agosto-diciembre 2017 se
tuvo una disminucion de diez estudiantes de nuevo ingreso (n= 24) en comparacion
con el ciclo escolar del 2016 (n= 34). Cabe resaltar que respecto a la matricula
total, existe un incremento de 13 estudiantes respecto al afio anterior.

Matricula del Programa de Licenciatura en Enfermeria Campus Nochistlan

Agosto-Diciembra 2016 Anoeto-Dicismbes 217
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Matricula de la Licenciatura en Enfermeria,
Nochistlan, Zac.

40 4
30 2 25 252 26 26
20 1 1
0 m Agost.-Dic 2016
0 Total
© O ©® & K m Agos-Dic. 2017
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Matricula del Programa Complementario de Licenciatura en Enfermeria

La profesionalizacién de enfermeria es un proceso dindmico que permite el
desarrollo integral del “saber y del quehacer”, del “es y del debiera” de la disciplina;
entendida como el compromiso para elevar el estatus de Enfermeria a nivel
profesional con titulo y cédula expedida por la Direccién General de Profesiones.
Acorde con lo anterior la Unidad Académica de Enfermeria, dentro de su oferta
educativa cuenta con el Programa Académico Complementario de Licenciatura en
Enfermeria, mismo que es ofertado en el campus UAZ- Siglo XXI, Aguascalientes
y Nochistlan. En el Campus UAZ Siglo XXI, de septiembre a diciembre del 2016
obtuvieron su titulo y cédula profesional 76 enfermeras y enfermeros de diversas
instituciones del sector salud. En el 2017 egresaron 73, y actualmente se
encuentran inscritos en este programa 93 estudiantes.

En la extension de Aguascalientes, egresaron 124 estudiantes y actualmente se
encuentran inscritos 141 integrantes del personal de enfermeria. Por su parte, en
la extension de Nochistlan, Zac., son 22 los estudiantes en este programa
académico.
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Matricula del Programa de Complementario de Licenciatura en Enfermeria Campus
UAZ Siglo XXl y sus diferentes extensiones

Programa Total
_“--“

Campus UAZ-Siglo XXI

2015-2016 60 78.95 16 21.05 76 100
Campus UAZ-Siglo XXI

2016-2017 62 84.93 11 15.07 73 100
Campus UAZ-Siglo XXI

2017-2018 78 83.87 15 16.13 93 100
Extension Aguascalientes 2016 105 84.67 19 15.33 124 100
Ex‘tenswon Aguascallentes 2017 114 79.85 2015 141 100

Matricula del Programa de Licenciatura en Nutricion

La Licenciatura en Nutricion reporta una matricula actual de 693 estudiantes, de
los cuales el 76.7% son mujeres y el 23.3% hombres. Respecto a la matricula
agosto-diciembre 2016, se reporta un descenso de 15 alumnos, lo anterior
considerando la capacidad en infraestructura y recursos humanos del propio
programa.

Matricula del Programa de Licenciatura en Nutricion Campus UAZ Siglo XXI

Semestre Agnsto-Diciemhre 016 Agostn-lliciemhre 01

AR N N N N NA AN

Primero 7.8 247 100 43 2559

Tercero "2 7T 32 nn M 100 133 7430 4 2559 179 100
Quinto 106 7517 35 ug 4 100 91 7844 25 2155 116 100
Séptimo 8 813 20 1886 106 100 91 7844 25 2155 116 100
Noveno 102 2, 2 707 17 100 81 8181 18 1818 9 100

Total

Matricula de la Licenciatura en Nutricion
200

150 194 183 179

144 141
100 116 410 116 99
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, - - - —

Primero Tercero Quinto Séptimo Noveno

= Agosto-Diciembre 2016 Agosto-Diciembre 2017
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TRAYECTORIAS ESCOLARES

Licenciatura en Enfermeria

En lo que va de la administracién, el comportamiento de estudiantes reprobados
en lalicenciatura en enfermeria asciende a un promedio de 50 por semestre, siendo
las UDI’s de mayor incidencia Introduccion a Ciencias Morfoldgicas, Patologia |y
Il, Biologia Celular, Etica, Microbiologia, Psicologia del Desarrollo, Practicas de
Enfermeria Fundamental. De igual manera hasta el momento se han registrado 21
bajas definitivas y 19 bajas temporales.

De los egresados del 2017, se tiene registro de 78 estudiantes titulados bajo las
modalidades de promedio, EGEL y tesis, siendo la de menor porcentaje ésta tltima
(17.94%).

Estudiantes titulados de la generacion 2012-2016

Modalidad de titulacion f %

Promedio 33 42.30
EGEL-E 31 30.74
Tesis 14 17.94
Total 78 100.00

Licenciatura en Nutricion

La Licenciatura en Nutricion, cuenta con una Coordinacion interna de Trayectoria
estudiantil, mediante la cual se ha llevado a cabo la aplicacion de dos encuestas:
a alumnos de nuevo ingreso y la encuesta de transcurso (aplicadas 3y 7 de octubre
de 2016, 8y 9 de febrero de 2017, respectivamente). Con dicha informacion se han
detectado estudiantes que presenten factores que afecten su rendimiento escolar.
Por otro lado, la encuesta de transcurso, también permitié obtener informacion
sobre las caracteristicas y hébitos de estudio de los alumnos.

Las causas de desercion escolar son muy variadas, entre los principales factores
se encuentran: el cambio de carrera, motivos econémicos, personales y de salud,
cambio de residencia, bajo rendimiento escolar. Para el periodo agosto diciembre
2016 se registraron 12 bajas definitivas y 31 bajas temporales, mientras que para
el semestre enero-julio 2017 15 bajas definitivas y 37 temporales. Las UDI’s con
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mayor indice de reprobacion son: Biologia Celular, Quimica General, Introduccion
a Ciencias Morfoldgicas, Fisiologia, Cultura Fisica y Deporte, Bioquimica,
Evaluacion y Cuidado Nutricio, Metabolismo de los Nutrientes, Nutricion Enteral y

Parenteral.
TUTORIA

La tutoria, concebida como un proceso de acompafiamiento académico durante la
formacion de los estudiantes, tendiente a mejorar su rendimiento académico, lograr
los perfiles de egreso, desarrollar habitos de estudio y trabajo, cuya herramienta
basica se encuentra en los procesos de orientacion tutorial y la canalizacion a otras
instancias de apoyo, se concreta mediante la atencién personalizada a un
estudiante 0 a un grupo de estudiantes por parte de profesores, que para tal fin
hayan sido capacitados y designados como tutores.

Para los semestres agosto-diciembre 2016 y enero-julio 2017, en la licenciatura en
enfermeria se cont6 con 40 tutores grupales de los cuales 50% eran profesores de
tiempo completo (PTC); para el semestre agosto-diciembre 2017, dicho porcentaje
incrementd a 61.50%, lo que implica un avance en la integracion y participacion de
los PTC en esta actividad sustantiva.

Tutores por categoria laboral Lic. En
Enfermeria

100% Agosto-Dic. 2016 Agosto-Dic. 2017
61.50%
0% I 12.50%10.50% 3750% 28%
0%
PTC MT HC

De igual manera, a través de la coordinacion de tutorias para la Lic. en Enfermeria,
se han realizado diversas acciones que permiten el correcto funcionamiento del
plan de accion tutorial de la Unidad, las cuales son detalladas en la siguiente tabla.
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Actividades de accion tutorial

Actividades

No. De

Pacia Lo Junovacion Y Colidid En Enformeric

Observaciones

Estudiantes

Asignacion de tutores 1307
Canalizacion al Programa de

asesoria psicoldgica 25
Atencion psicolégica 12
Atencion en la UAE 14
Canalizacion a Estrategias

de aprendizaje 8
Curso Taller Autoestima

Académica 113

Todos los grupos de
Licenciatura en Enfermeria

Al CASE

Centro de Investigacion y
servicios psicolégicos de la
UAZ

Solicitud de los tutores

Solicitud de los tutores

Solicitud de los tutores

A través de la coordinacién de tutorias de la Universidad y gracias a la difusion
llevada a cabo por la coordinacion de la UAE, 16 docentes culminaron un
diplomado en tutorias realizado de agosto a septiembre del 2017, lo que sin duda
tendra un efecto positivo en el desarrollo de esta actividad.

Docentes que se capacitaron en tutorias a través de diplomado

1.-Araujo Espino Roxana
2.-Bermudez Flores Hortencia
3.-Bermudez Flores Lilia

4 -Calderon Ibarra Alejandro

5.-Del Rio Mendoza Maria de Lourdes
6.-Flores Romo Ana Gabriela
7.-Garcia Sandoval Marisol

8.-Lamas de la Torre Maria de Jesus
9.-Lugo Balderas Lilia Guadalupe

10.-Mollinedo
Esther
11.-Morales Hernandez Maria Isabel
12.-Ortega Gadmez Verobnica
13.-Trejo Ortiz Perla Maria
14.-Velazquez Sandoval Sandra Isela
15.-Vidales Jara Maricruz

16.-Zavala Gamez Evelia

Montafio  Fabiana
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Respecto a la Licenciatura en Nutricion, actualmente se cuenta con 22 tutores de
los cuales 12 son profesores de tiempo completo, siete medio tiempo (MD) y tres
tiempos determinados (TD).

Tutores por categoria laboral en la
Lic. en Nutricién

S 7
0
TC MT D

Por otro lado, se han implementado avances en la plataforma de tutorias, a través
de la digitalizacion total del procedimiento de la accién tutorial. Los tutores que
realizaron dicha actividad se enfocaron principalmente en desempefiarla de forma
grupal, individual y en el acompafiamiento de formacion académica. Se han llevado
a cabo reuniones (al menos tres por semestre), el diplomado de actualizacion, y
asesorias personalizadas a los tutores en casos especiales.
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MOVILIDAD ESTUDIANTIL

La movilidad estudiantil es una actividad que permite a un estudiante universitario
participar en una experiencia académica dentro de una institucién educativa en el
ambito nacional e internacional diferente a la de origen; la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), sefiala que a
través de la movilidad estudiantil se fortalece la interculturalidad, el intelecto y la
transferencia de conocimientos, ademas de un mayor impacto en la hoja de vida.

Tomando como referencia lo anterior, en el ciclo escolar Enero — Julio 2017, cuatro
estudiantes del octavo semestre, realizaron una estancia de un mes en la Facultad
de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad Juarez del Estado de Durango,
Nadia Nataly Gutiérrez Huerta, Jesls Roberto Hernandez Orozco, Daniela
Rodriguez Garcia y Yesenia de Avila. Ademas, un promedio de 200 estudiantes
del octavo semestre, realizaron visita a la Facultad de Enfermeria de la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla, Escuela de Enfermeria de la Universidad de
Guadalajara y la Facultad de Enfermeria de la Universidad Auténoma de Nuevo
Leon; asi como a Hospitales de 3er nivel de atencion.

Actualmente tres estudiantes de séptimo semestre se encuentran realizando
movilidad estudiantil, Tomas Delgado Torres en la Unidad Académica de
Enfermeria de la Universidad Autonoma de Nayarit, Rubi Rodriguez Rivas en la
Facultad de Enfermeria de la Universidad Juérez del Estado de Durango y Andrea
Guadalupe Pérez Parra en la Facultad de Enfermeria de la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn. Para el caso de la licenciatura en nutricion, en el semestre Enero-
Julio 2017, dos alumnos realizaron movilidad a la Universidad Nacional de
Colombia, uno de ellos renové su solicitud y contintia en la misma Universidad.
Considerando la necesidad de difundir la movilidad entre los estudiantes, la
Coordinacion de Movilidad de la UAZ en conjunto con el PE de Nutricion realizé
una evento informativo al respecto, con la participacion del Dr. Silverio Frausto
Esparza, el cual informd sobre las convocatorias vigentes, convenios, documentos
que deben llevar para integrar su expediente, asi como dar respuesta a preguntas
frecuentes sobre el proceso de movilidad.
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BECAS

Como apoyo a la educacion de los estudiantes, tanto la Universidad como la UAE
ofertan diferentes becas a las cuales los estudiantes pueden acceder una vez que
cumplen los requisitos solicitados para cada una ellas. Actualmente, en la
licenciatura en Enfermeria existe reporte de 1013 becas en sus diferentes
modalidades. En la actual administracién se impulsaron las becas a estudiantes
deportistas, aquellos con promedio al menos de nueve y mentores. En el caso de
nutricién, son 259 alumnos los que igualmente cuentan con algin tipo de beca.

Estudiantes que cuentas con algun tipo de beca en la Unidad Académica de
Enfermeria

Tipo de Becas Total

Licenciatura en Enfermeria

Manutencién 467
Alimentacion 324
Hospedaje 153
Inscripcion (aprovechamiento académico) 57
Inscripcion (mentorias) 2
Inscripcion (deporte) 5
Inscripcion por situacion econémica 5
(Total | 1013 |

Licenciatura en Nutricion

Alimentacion 171
Hospedaje 18
Manutencion 155
Inscripcién 222

CURSOS DE TITULACION

Como una manera de elevar los indices de titulacion y considerando que dentro del
Reglamento Escolar General de la UAZ, se contempla diversas opciones de
titulacion entre las que se encuentra el curso con opcion a titulacion, la UAE, integra
en la oferta educativa este tipo de curso a través del cual durante el 2016 se
titularon 126 estudiantes; actualmente se encuentran cursando el segundo curso
de la actual administracion 113 egresados de la Licenciatura en Enfermeria.
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Participantes en el curso con Opcion a Titulacion de la Licenciatura en
Enfermeria

TEES Hombres Total
2016 90 71.00 36 29.00 126 100
2017 77 68.14 36 31.86 113 100
Total 167 69.87 72 30.13 239 100

Igualmente la licenciatura en Nutricion organizé un curso de titulacion con duracion
de 120 horas del 25 mayo al 24 junio del 2017, en el que participacion de 30
estudiantes.

CEREMONIAS DE GRADUACION
El 27 de junio del 2017 se llevé a cabo la Ceremonia de Graduacion y entrega de

Documentos a alumnos Egresados del Programa de Licenciatura en Enfermeria
del Campus UAZ Siglo XXI; con un total de 201 egresados.

QO L2558
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Graduacion Licenciatura en Enfermeria Campus UAZ Siglo XXI
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Por su parte, en la extension de Jalpa, Zac. se celebré la primera graduacion de
Licenciatura en Enfermeria el 23 de junio del 2017, con un total de 16 egresados.
En Juan Aldama, el evento se realizd el 24 de junio del presente afio, con 27
egresados. En la extension de Nochistlan, Zac. la ceremonia de graduacion se
realiz6 el 16 de junio con 26 egresados.

Graduacion de Licenciatura en Enfermeria Campus Nochistlan



Del programa complementario de Licenciatura en Enfermeria, Zacatecas y
extension Aguascalientes, se han realizado cuatro graduaciones en lo que va de la
presente administracion.

Graduaciones del Complementario de Licenciatura en enfermeria

Ciclo Escolar Fecha de Término Fecha de Graduacion
2015-2016 17 de dic del 2016 11 de marzo 2017
2016-2017 16 de abril 2017 10 de junio del 2017

Por su parte, la graduacion de la licenciatura en Nutricion tuvo lugar el 28 de junio
de 2017, con un total de 104 egresados.
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PROGRAMA AEADEMICU DE LA ul:Lm:lAnmA EN NUTRICION

REMONIA DE GRADUACION
OCTAVA uznsm\clou 2013 - 201
M:c CRISTINA SARA CONTRERAS MARTINEZ
THA AUCIA VASGUEZ
ZACATECAS . ZAC l""m"

Graduacion de Licenciatura en Nutricion

RECONOCIMIENTO AL DESEMPENO ESTUDIANTIL

Como parte del reconocimiento a la trayectoria estudiantil por primera vez la UAE
celebré un desayuno con el objetivo de reconocer a los mejores estudiantes de
cada semestre. Cabe resaltar que la estudiante Daniela Rodriguez Garcia, fue
reconocida por la Universidad como la mejor estudiante de la Licenciatura en

Enfermeria.

Estudiantes que recibieron reconocimiento por desempefio académico

Semestre
Octavo

Segundo

Cuarto
Sexto
Octavo
Jalpa

Juan Aldama
Nochistlan

Nombre Reconocimiento
Daniela Rodriguez Garcia $5,000.00 (dia del
estudiante)

Marin Alonso Nayely del Carmen,
Belmontes Rios Paola Estefania,
Castaneda MartinezM a. Fernanda,

Campos Leos Ana Melisa Desayuno y
Déavila Rendén Norma Celina reconocimiento
Daniela Rodriguez Garcia por mejor
Chavez Soto Jezabel promedio

Hidrogo Hernandez Katya
Rubalcava Guardado Sandra
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ESTUDIANTES CON AFILIACION AL IMSS

Dentro de los beneficios que otorga la universidad, se encuentra la seguridad social
ala que tienen derecho todos los estudiantes y como parte de las tareas del Modulo
UAZ Saludable PREVENIMSS, se lleva un seguimiento estricto para que los
alumnos estén afiliados al IMSS, asi se ha logrado que hasta la fecha el 95.56%
de nuestros estudiantes cuenten con este beneficio.

Estudiantes Afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social en el Campus
UAZ-Siglo XXI

Mujeres Hombres Total

Semestre %
Tercero 203 7992 56 2008 279 100
Quinto 175 7743 51 2257 226 100
Séptimo 177 7973 45 2027 222 100
Noveno 160 7921 42 2079 202 100
Total 735 7912 194 2088 929 100

Fuente: Archivo consultorio PrevenIMSS

FORMACION INTEGRAL DE ESTUDIANTES

A través de la formacion integral se promueven y desarrollan capacidades, valores
y habilidades que enriquecen y favorecen la trayectoria académica de los
estudiantes desde su ingreso hasta el egreso; esto mediante actividades
complementarias a su formacion curricular, que permitan satisfacer las
necesidades de desarrollo, actualizacién, superacion permanente e incremento de
su competitividad. Derivado de la anterior, en la licenciatura en enfermeria se han
llevado a cabo diferentes eventos que involucran a los estudiantes, entre ellos
destacan talleres que complementan su formacién como el de proceso de atencion
de enfermeria, cuidados de enfermeria a pacientes con afectaciones cardiolégicas,
taller de soporte vital basico, curso de anatomia para los estudiantes de nuevo
ingreso, entre ofros; igualmente cursos sobre mentorias, movilidad estudiantil,
derechos y obligaciones como estudiantes; conferencia sobre el dia mundial contra
el cancer de mama, experiencias exitosas como universidades saludables, cuidado
del medio ambiente y desarrollo sustentable; ademas del primer diplomado en
Adicciones “Modelos de prevencion en las drogas (GRECA)".
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Actividades realizadas para fortalecer la formacion integral de los estudiantes
en la Licenciatura en Enfermeria

CURSO ASISTENTES FECHA
Primer Seminario de Investigacion de la 16 6 diciembre 2016
Especialidad de Gestion y Docencia en
Enfermeria
Primer Seminario de Investigacion de la
Especialidad de Enfermeria Quirargica 24
Primer Seminario de Investigacion de la 24 8 diciembre 2016
Especialidad de Enfermeria Comunitaria y de
Familia
Primer Seminario de Investigacion de la 30 9 diciembre 2016
Especialidad cuidados de Enfermeria al
paciente en estado critico
Taller de accesos vasculares y Terapia 12 Del 22 al 25
Intravenosa noviembre 2016
Conferencia “El Arte de no Amargarse la 10 de febrero del
Vida” 90 2017
Taller “Conectando mis Emociones a Través 10 de febrero del
de la Musica y la Expresion Corporal” 25 2017
Reunién Informativa de Promocion y Difusion 537 Del 30 de marzo al 5
de los derechos Universitarios Establecidos de abril 2017
en la legislacion
Conferencia  Experiencia  Exitosa de 27 de abril 2017
Universidad Saludable” 90
Reunion informativa del CASE sobre Tutorias 100 3,4y 5 abril 2017
y mentorias
Taller Proceso de Atencion de Enfermeria 40 Del 5 al 9 junio 2017
Taller Soporte  Vital Basico para 42 15 junio 2017
profesionales de la Salud (egresados de 8°
Semestre)
Taller de Salud, seguridad y ambiente en el 19 Del 2 al 4 de agosto
trabajo. Especialidad Enf. Comunitaria y de 2017
Familia
Taller Intervenciones de enfermeria en el 31
paciente con afectaciones cardiologicas
Primer Diplomado en Adicciones “Modelos 22 Abril a junio 2017

de prevencion en las drogas (GRECA)
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CURSO ASISTENTES FECHA

Curso de Induccion a Enfermeria a alumnos 350 31 julio 2017

de nuevo ingreso de Lic. en Enfermeria

Curso de Anatomia a alumnos de nuevo 350 9, 10 y 11 agosto

ingreso 2017

Promoviendo el cuidado al medio ambiente 4 de agosto del 2017

Y Desarrollo Sustentable. 200

Reunion Informativa del Programa de 109 18 septiembre 2017

Movilidad Estudiantil

Reunion Informativa del Programa de 109 18 septiembre 2017

Mentorias

Intervencion de Resilencia 20 9, 16 y 23 de octubre
2017

Conferencia “Aprender a Amar la Vida” 150 11 de octubre 2017

Conferencia Dia Mundial de la Lucha Contra 105 18 octubre 2017

el Cancer de Mama y testimonios

Conferencia Alimentacion Saludable 110 18 octubre 2017

Marcha en Conmemoracion al Dia Mundial sin Tabaco

Con la participacion de 200 estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria y del
posgrado, y seis docentes integrantes del Grupo de Investigacion “Enfermeria y
Prevencion de Adicciones y el Grupo GREECA, el 31 de mayo de 2017 se realiz6
marcha por el centro de la ciudad para conmemorar el “Dia Mundial sin Tabaco
propuesto por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS).
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Igualmente, en la licenciatura en
nutricién se han desarrollado diversos
eventos entre los que destacan: la
conferencia “nutrigendmica’, a cargo
de la Dra. en C. Maria Montserrat Lopez
Ortiz, docente investigador  del
departamento de Medicina y Nutricion,
Division Ciencias de la Salud de la
Universidad de Guanajuato Campus
Leon. Dicha conferencia fue celebrada
el 20 de octubre del 2017 en
conmemoracion al dia mundial de la
alimentacion. A la vez se aprovecho la
visita de la Dra. Lépez Ortiz para
recolectar datos del estudio comparativo
“Estado nutricional de los estudiantes de
la Licenciatura en Nutricion de
Zacatecas y Guanajuato”.

Directora 2016-2020

-

Universidad Auténoma de Zacatecas
Licenciatura en Nutricién

INVITAN
A la conferencia
NUTRIGENOMICA
- Ponente
- = Dra. Maria Montserrat Lépez Ortiz
w* Departamento de Medicina y Nutricion
‘.,* Divisién de Ciencias de la Salud
f # Universidad de Guanajuato, Campus Ledn
_:
‘-‘ -t Lugar
* » Auditorio del E1
g Campus UAZ SXXI
F A
s
3 Dia y hora
o Jueves 20 de octubre del 2016
o. ‘b‘ alas13:00 horas Q
ok

Curso Taller: Panaderia Europea
y Reposteria de Vanguardia

A través del servicio de
alimentacién universitario S.A.U.S.
S.XXI se llevd a cabo el curso taller
con el Chef internacional Slawomir
Piotr Korczak direccionado por el
Chef Leonardo Ldpez celebrado el
11y 12 de Noviembre de 2016.

Tercer curso de actualizacion en nutricion

En conjunto con el Hospital General Zacatecas se convoco a la comunidad
universitaria de la Licenciatura en Nutricion a participar en el Tercer Encuentro
de Nutricion realizado por la direcciéon de Ensefianza de dicha Institucion
Zacatecana, el 24 y 25 de noviembre del 2016.
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Curso taller de reanimacion
cardiopulmonar (RCP) basico

Del 13 al 17 de marzo del 2017 se llevo
a cabo el curso taller de RCP basico en
las instalaciones del Hospital Virtual del
Area de Ciencias de la Salud, con éste

se logr6 la capacitacion de 98
estudiantes de la Licenciatura en
Nutricion.

Celebracion del dia del Nutridlogo

En el marco de la celebracion del dia del
nutridlogo se llevd a cabo un ciclo de
conferencias el 07 de febrero de 2017
en el Teatro Fernando Calderon. Se
contd con la presencia de importantes
actores en el ambito de la nutricién,
como la Dra. Maria Montserrat Lopez
Ortiz con el tema “Nutricion Molecular en
México: El caso de los portafolios
dietarios” y el Dr. Ratil Avalos Trejo con
la  ponencia  “Nutrigenémica vy
Epigenética”.

Pacta Lo Junovecion Y Colidiad Ev Enformerica

Dirgido a grupos do o samestra
da la Licenclatura en Natriclon

Lugar: Hospital Virtus
del 133} 17 dg Marz
De 9:00 am a 14;00 pr

Actividades realizadas en el
marco del dia mundial de la
alimentacion

En conjunto con el Banco de
Alimentos, los estudiantes de nuevo
ingreso participaron en la colecta de
alimentos llevada a cabo el dia
sabado 16 de octubre del 2016.
Igualmente se participd en el
desfile oficial con un carro alegérico
y finalmente el evento inaugural en
Plaza de Armas Centro, Zacatecas.
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Campaiia de Reforestacion de la
Licenciatura en Nutricion

En la presente administracion, la
Licenciatura en Nutricion lanz6 la
campafia del Dia del Medio Ambiente, la
cual se llevo acabo el 03 de mayo de
2017, con la participacion de docentes,
alumnos y administrativos de dicho PE.

Conferencias del Dia de la
Alimentacion

Como cada afio, la Licenciatura en
Nutricion festejo el dia de la

Alimentacion, este 2017 el lema fue:
“Cambiar el Futuro de la migracion,
invertir en seguridad alimentaria y
desarrollo rural’. Derivado de ello se
impartieron dos conferencias:
Alimentacién del Migrante, por el Lic.
José de JesUs Vega Ordofiez, Delegado
Sindical del Instituto del Migrante, e
Inversién en Seguridad Alimentaria y
Desarrollo por el Dr. en C . Ambrosio
Franco Bafiuelos, docente de la Unidad
Académica de Agronomia.

@
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Ecoferia

La ecoferia se realiza afio con afio
como actividad en la UDI de
Nutricién Holistica con la finalidad
de concientizar a los alumnos
sobre el reciclaje. Dicho evento se
llevé a cabo en mayo de 2017.

Conferencia “Conoce tus

Derechos Universitarios”

En conjunto con la Defensoria
Universitaria se capacitdé a los
estudiantes de la licenciatura en
Nutricién en materia de derechos y
obligaciones adquiridos al ser
alumno de la  Universidad
Autonoma de Zacatecas
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FORMACION INTEGRAL: CULTURA Y DEPORTE

Como parte de la formacion integral de los estudiantes, esta el fomento de la cultura
y el deporte, es asi que la presente administracién en conjunto con los promotores
del deporte han organizado diversas actividades que permitan a la comunidad
estudiantil la participacion en otro tipo de eventos ademas de los académicos.

En la Licenciatura en Enfermeria se convocd al torneo universitario en sus
diferentes disciplinas, tales como futbol soccer varonil y femenil, basquetbol varonil,
voleibol mixto, entre otras. Se cont6 con la participacion de 25 estudiantes en la
rama de futbol soccer femenil, 20 en la rama de futbol soccer varonil, 10 alumnos
en voleibol mixto y 8 mas en basquetbol varonil. De igual manera 10 estudiantes
formaron parte de los equipos en el torneo de futbol A.C.Q en la rama femenil y 15
més en la rama varonil, los cuales siguen participando en la etapa de cuartos de
final. En conjunto existe un total de 88 alumnos participando en el deporte.

Resultado de los torneos mencionados, en la rama femenil de futbol soccer se
obtuvo el 4to lugar a nivel universitario y la disciplina de voleibol mixto se quedd en
cuartos de final.

Algo que resaltar es que gracias a estos torneos, siete de los estudiantes méas
destacados fueron seleccionados para integrar el equipo de TUZOZ UAZ en sus
diferentes disciplinas.
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Alumnos seleccionados para integrar el equipo TUZOZ UAZ en sus
diferentes disciplinas

Vicente Paulo Pifia Campos de 1ro G en la disciplina de futbol soccer

varonil.

Ruth Robles Rivera de 3ro H en la disciplina de futbol soccer femenil
Ménica Judith Flores de 5to en la disciplina de futbol soccer femenil
Francisco Javier Valadez Solis de 3ro “I” en la disciplina de basquetbol

varonil.

Eunice Elizabeth Reinah Carranza de 1 “E” en la disciplina de voleibol

femenil

Antonio Jahir Macias Picén de 1 “G” en voleibol varonil
Ménica De Jesus Diaz Vazquez de “H” en la disciplina de hanbal y

basquetbol femenil.

Nutriolimpiadas

Como parte de las actividades del dia
del estudiante, el 26 de abril del 2017,
la Licenciatura en Nutricién realiz6 las
“Nutriolimpiadas”, donde participaron
equipos de basquetbol, futbol, tochito y
urbanatlén.

Nutritalentos

Como parte de la formacién integral del
estudiante, la Licenciatura en Nutricion
ofertd en Diciembre 2016 la
convocatoria para aquellos alumnos
que canten, bailen o actlien; esto con la
finalidad de mostrar su talento en el
escenario.

o

Carrera 5K

En conmemoracién al dia de la
diabetes y con la finalidad de
concientizar a la poblacién en la
mejora del estlo de vida, la
licenciatura en nutricion realizé la
carrera 5K en noviembre 2016.




20 al 22 de
octubre de
2016

15al 18 de
noviembre
de 2016

06 al 09 de
diciembre de
2016

04 al 06 de
mayo de
2017

04 al 06 de
mayo de
2017

51

Especialidad en
Enfermeria Comunitaria
y de Familia

Marcela Guadalupe
Mata Calderén

Kitzia Yanalte Ramirez
Gonzalez

Especialidad de Gestion
y Docencia de los
Cuidados de Enfermeria

Estudiantes de diversos
grupos

Campeonato Futhol Femenil
Como resultado de la participacion
en el campeonato de Futbol

femenil, el equipo de la

Licenciatura en Nutricién, gané el
primer Lugar en mayo del 2017

ASISTENCIA A CONGRESOS

Dentro de los apoyos otorgados a los estudiantes por la actual administracién esta
la oportunidad de asistir a diferentes congresos que favorezcan su formacion ya
sea en calidad de ponentes o asistentes; es asi que en lo que va del afio los eventos
académicos a los que han asistido los estudiantes son:

Licenciatura en Enfermeria

Xl Congreso
Internacional de
Enfermeria. Puerto
Vallarta.

70 Reunion Anual de
Salud Publica. Yucatan

Il Simposio Nacional de

Muerte Subita
Cardiovascular. Habana,
Cuba

X Congreso
Internacional de
Enfermeria. Mazatlan,
Sinaloa

Xl Congreso
Internacional de
Enfermeria. Mazatlan,
Sinaloa

 Gupo | Congreso | Wodalidad

Asistentes

Asistentes y
ponentes

Ponentes

Asistentes y
ponentes

Asistentes
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18 al 20 de  Grupo GREECA Séptima Reunién Asistentes y
mayo de Nacional de Grupos de ponentes
2017 Estudiantes de

Enfermeria Contra las
Adicciones. Puebla

25al 29 de TG Congreso Internacional de  Asistentes
octubre de Enfermeria  Quirrgica.

2017 Manzanillo, Colima

06 al 09 de 10 estudiantes Congreso Nacional de  Ponentes
octubre del Nutricién Clinica.

2016 Acapulco, Guerrero.

26 al 30 de 7C’YT7TD” Tercer Encuentro de Asistentes
Octubre Nutricién. Puerto Vallarta,

2016 Jalisco.

04 al 07 de Estudiantes de diversos  Congreso Nacional ~ Asistentes
abril 2017 grupos AMMFEN “Innovacion en

Nutricion:  Cambio  de

Conducta y Calidad de

Vida”. Puerto Vallarta.
12 al 14 de Estudiantes de diversos Octavo Congreso de Ponentes
Mayo de  grupos Nutricion Consejo CEA,
2017 Puerto Vallarta, Jalisco.
25 de 3"D",7"A”yT7"D” Primer Feria de la Asistentes
Septiembre Lactancia Materna.
2017 Servicios de Salud de

Zacatecas

Dia de Muertos

El pasado 01 de noviembre los 2016 docentes y alumnos participaron en el
concurso de decoracién de salones con la tematica de leyendas de Zacatecas, en
la cual participaron 11 grupos de los diferentes semestres. El primer lugar lo obtuvo
el grupo 1 D con la tematica de la Mina (minero Roque), el segundo lugar 7° F con
el tema de la llorona, el tercer lugar lo obtuvieron dos grupos con el tema 5°A el
Cerro de la Bufa y el 3° G con la llorona. Se obtuvo la participacion de 3 docentes
como jueces de este evento.



Como parte de las actividades realizadas en la 72 Reunién Nacional de grupos
GREECA en la ciudad de Puebla, se eligio a la Reyna GREECA, nuestra Unidad
Académica participo con la sefiorita Kathia Guadalupe Lépez, quien obtuvo el titulo
de princesa GREECA 2017.
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DOCENTES DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA

¥
| }‘

La Unidad Académica de Enfermeria en la Licenciatura en enfermeria cuenta con
64 docentes de base de los cuales 27 (42.19%) son de tiempo completo, 17
(26.56%) de medio tiempo y 20 (31.25%) de asignatura. Catorce (21.87%) con
estudios de licenciatura, 16 (25%) son especialistas, 22 (34.38%) tienen estudios
de maestriay 12 (18.75%) grado de doctor, ademas de dos Académico Profesional:
uno encargado del centro de computo con medio tiempo + 10 HSM y uno
responsable de la pagina web con 10 HSM.

Docentes de base

Docentes de base de la Licenciatura en Enfermeria

Tiempo Medio De Total
Concepto completo tiempo asignatura
NUmero 27 17 20 64
Porcentaje 42.19 26.56 31.25 100

Docentes de la Licenciatura en Enfermeria

50.00% 42.19%

40.00% - 31.25%
30.00% -
20.00% -
10.00%

0.00% : , :
N = 64 PTC MT HC
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Grado Académico del personal Docente de Base de Enfermeria
Grado de Estudios

Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado Total
Numero 14 16 22 12 64
Porcentaje 21.87 25 34.38 18.75 100

Grado Académico del Personal Docente

40.00% 34.38%
2187% 2%
20.00%
0.00% -+ T T : :
e o y R .

Docentes tiempo determinado

Docentes de Tiempo Determinado de la Licenciatura en Enfermeria Campus
UAZ siglo XXI

En la Unidad Académica de Enfermeria Campus UAZ Siglo XXI, se cuenta con 39
docentes de tiempo determinado de los cuales uno es técnico superior universitario,
(2.6%), 17 cuentan con estudios de licenciatura (43.6%), ocho (20.5%) son
especialistas y 13 (33.3%) tienen estudios de maestria.

Grado Académico del personal Docente TD de Licenciatura en Enfermeria
Grado Académico Docentes TD

1 17 8 13 - 39

2.6 43.6 20.5 33.3 - 100
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Grado Académico de los Docentes de Tiempo Determinado

50.00% 43.60%
40.00% 33.30%
0,
30.00% 20.50%
20.00%
10.00% 2.60%
0.00% =y
TSU Licenciatura Especialista  Maestria
N =39

Extension Juan Aldama

La planta docente del campus Juan Aldama se encuentra integrada por 11
docentes de TD, dos con licenciatura, dos con grado de maestria, seis con
especialidad médica o en enfermeria y un técnico en podologia.

Grado Académico de Docentes de
la Extension Juan Aldama

10
> 6
1 2 2
0
TSU Lic Especialidad  Maestria
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Extension Jalpa

En la extension Jalpa, son diez los docentes que integran la planta académica,
todos TD, dos con grado académico de maestria, dos con especialidad y seis con
licenciatura.

Grado Académico de Docentes
de la Extension Jalpa

10
5 1
0 = =
Lic Especialidad Maestria

Extension Nochistlan

De igual manera, la planta docente de la extension Nochistlan se integra por diez
docentes TD; uno con grado académico de maestria, cinco con especialidad y
cuatro con licenciatura.

Grado académico docentes Extension Nochistlan

60% 50%
40% =
20% 10%
0%

Licenciatura Especialidad Maestria

©
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Licenciatura en Nutricion

El Programa Académico de la Licenciatura en Nutricion cuenta con 30 docentes de
base, de los cuales 17 (57%) son de tiempo completo, nueve (30%) de medio
tiempo y cuatro (13%) de hora clase. Los docentes adscritos al PE cuentan con la
siguiente formacion: seis (20%) con estudios de licenciatura, uno (3.3%) es
especialista, 13 (43.3%) tienen estudios de maestria y 10 (33.3%) grado de doctor.

Docentes de Base

Docentes de base de la Licenciatura en Nutricion

Tiempo Medio De Total
Concepto completo tiempo Asignatura
NUmero 17 9 4 30
Porcentaje 57 30 13 100
Docentes de base de la Licenciatura en
Nutricion
100
57%
30%
20 ° 13%
; -
Tiempo completo Medio Tiempo Hora Clase

Grado Académico del personal Docente de Base de Nutricion

Grado de Estudios
Nimero 6 1 13 10 30
Porcentaje 20 3.3 43.3 338 100

©
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Grado Académico del personal
Docente de Base de Nutricion

0 43.3%

40 333%

30
20%

20
N . o
0 |

Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado

Docente de Tiempo Determinado

Docentes de Tiempo Determinado de la Licenciatura en Nutricion

En el programa académico de la Licenciatura en Nutricidn, se cuenta con 40
docentes de tiempo determinado de los cuales dos son TSU (5%), 16 cuentan con
estudios de licenciatura (40%), uno (2.5%) es especialista, 19 (47.5%) tienen
estudios de maestria y dos (5%) con estudios de doctorado.

Grado Académico del personal Docente TD de Licenciatura en Nutricion
Grado Académico Docentes TD

2 16 1 19 2 40

5 40 25 47.5 5 100



Pacia Lo Junovacion Y Colidid En Enformeric

Grado Académico Docentes TD

40%
40
35
30
25
20
15
10
5%
.
0

TSU Licenciatura

Especialidad

48 %

3% I °%
3
- |

Maestria Doctorado

Profesores con Certificacion

En noviembre del 2016, un grupo de profesores, comprometidos con su quehacer
educativo diario, participaron en un proceso de evaluacion por parte del Consejo
Mexicano de Certificacion en Enfermeria (COMCE), seis de ellos se certificaron y
16 lograron la recertificacion como docentes, entre éstos, doce obtuvieron
reconocimiento por haber obtenido calificacion de excelencia.

Certificacion Docente noviembre
del 2016

1.-Alvarado Ceniceros Hugo Cesar

2.-Calderon Ibarra Alejandro

3.-De la Fuente De la Torre Nora

4 -Dominguez Avila Leticia

5.-Muro Villarreal Santa Belia

6.-Rocha Aguirre Lourdes Lizbeth

Recertificacion docente noviembre
del 2016

1.-Araujo Espino Roxana

2.-Beas Esquivel Mavel Jeovana
3.-Cerros Avristorena Maria del Rocio
4 -Delgadillo Legaspi Luz Ma.
5.-Huerta Vazquez Rita

6.-Martinez Rojero Deyanira
7.-Morales Hernandez Maria Isabel
8.-Morales Ibarra Ma. Julia

9.-Rayas Camarillo Briseida
10.-Sanchez Bonilla Ma. Del Pilar
11.-Trejo Ortiz Perla Maria

12.-Valdez Esparza Gricelda
13.-Vidales Jara Maricruz
14.-Gallegos Acevedo Ma. Guadalupe
15.-Pérez Hernandez Sonia
16.-Contreras de la Fuente Hilda Saray
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Docentes que recibieron Reconocimiento por haber obtenido Calificacion de
Excelencia

1.-Araujo Espino Roxana

2.-Beas Esquivel Mavel Jeovana
3.-Cerros Aristorena Maria del Rocio
4 -Delgadillo Legaspi Luz Ma.
5.-Gallegos Acevedo Ma. Guadalupe
6.-Huerta Vazquez Rita

7.-Morales Hernandez Maria Isabel
8.-Rocha Aguirre Lourdes Lizbeth
9-Sanchez Bonilla Ma. Del Pilar
10.-Trejo Ortiz Perla Maria
11.-Valdez Esparza Gricelda
12.-Vidales Jara Maricruz

Profersores de Enfermeria con
Certificacion o Recertificacion
Docente por Categoria Laboral

10
8
6 8
4 6
2 4 4
0
PTC MT HC TD

En el programa Educativo de la Licenciatura en Nutricién, el pasado 12 de Octubre
del 2017, se realizd el curso — taller para certificacién ISAK (La Sociedad
Internacional para el Avance de la Cineantropometria) nivel 2, donde participaron
nueve docentes quienes estan en espera del resultado.
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Docentes participantes en la Certificacion ISAK
1.-Juan Castafion Escobedo
2.-Anayancin Acufia Ruiz

3.-Ana Maria Herrera Medrano

4 - Cristina Sarai Contreras Martinez
5.-Omar Mufi6z Pérez

6.- Ernesto Fernandez Ortega

7.-Rosa Adriana Martinez Esquivel

8.- Brenda Carolina Arguelles Estrada
9.-Susana Alejandra Herrera Gutiérrez

Participacion en estimulos al desempefio

docente

De acuerdo con los resultados de la Ultima convocatoria del Programa de Estimulos
al Desempefio Docente (ESDEPED 2017-2018), fueron 18 los docentes que
participaron, quedando ubicados en niveles desde el 1 hasta el 8, lo cual representa
un incremento de cuatro profesores con respecto a la convocatoria 2016-2017.

Docentes Participantes en el Programa de Estimulos al Desempefio Docente
1. Dra. Roxana Araujo Espino 8

Dr. Alejandro Calderon Ibarra

MCE. Luz Ma. Delgadillo Legaspi

MCE. Ma. Guadalupe Gallegos Acevedo

Dra. Elda Araceli Garcia Mayorga

MCS. Deyanira Martinez Rojero

MCE. Ma. Minerva Martinez Escalante

Dr. Juan Carlos Medrano Rodriguez

ol RIS ICH ER (OOl D)

9. Dra. Fabiana Esther Mollinedo Montafio
10. Dr. En C. Esteban Meza Lamas

1. Dra. Verénica Ortega Gamez

12. Dra. Sandra Isela Velazquez Sandoval

13. MCE. Maricruz Vidales Jara

14, M. en SP. Anayancin Acufia Ruiz

15. Dr. en C. José Carranza Concha

16. M. en E. Ana Maria Herrera Medrano

17. Dra. en |E. Maria Guadalupe Pérez Galaviz

18 M. en P. Rosa Adriana Martinez Esquivel

NPT BEAEPNDNDNO N OO 010N

w
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Educacion Continua de los docentes de la Licenciatura en Enfermeria

La educacion inicial, independientemente de su duracion, no garantiza un ejercicio
profesional idéneo indefinidamente. Capacita solo para comenzar una carrera o
empleo y aporta los cimientos para continuar la educacion durante toda la vida
profesional de un individuo. Sin educacién continua la competencia decrece
progresiva e inexorablemente. En este sentido, la Unidad Académica de
Enfermeria comprometida con mantener, aumentar y mejorar la competencia de
sus profesores ha realizado diversos talleres, cursos y diplomados que sin duda
han permitido a la planta docente contar con mayores herramientas para el
desempefio de su funcion.

Educacion Continua en los Docentes de la Unidad Académica de Enfermeria

Campus UAZ-Siglo XXI
Curso Asistentes Fecha
Curso para la integracion de expedientes 34 3 septiembre 2016
para la Certificacion de docentes
2° Simposio por el dia Internacional de 15 Del 25 al 27 de octubre
Lucha contra el cancer de mama 2016
Curso taller Accesos vasculares y terapia 3 Del 22 al 25 de
intrevenosa noviembre 2016
Capacitacion del uso de la plataforma de 11 18 octubre 2016
tutoria
Taller de preparacion para certificacion de 16 29 octubre 2016
docentes
Taller Farmacologia para enfermeras 8 Del 28 de noviembre al
2 de diciembre 2016
ler Seminario de Investigacion de la
Especialidad de Gestion y Docencia de los 9 6 diciembre 2016
Servicios de Enfermeria
Capacitacion en el manejo del Pizarrén 15 2 de diciembre 2016
Inteligente
1er Seminario de Investigacion de la 9 7 diciembre 2016
Especialidad de Enfermeria Quirdrgica
1er Seminario de Investigacion de la 14 8 diciembre 2016
Especialidad de Enfermeria Comunitaria y
de Familia
ler Seminario de Investigacion de la 13 9 diciembre 2016
Especialidad de Cuidado al Paciente en
estado critico
Curso de Bioetica 6 14 diciembre 2016
Diplomado en Adicciones “Modelos de 27 de noviembre del
Prevencion en las Drogas 8 2016 a 13 de junio 2017
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[ Cuso | Asistentes | Fecha |
Elaboracion de plan de Desarrollo gestion 30 Junio 2017
2016-2020
Taller de Salud, seguridad y ambiente de 5 Del 2 al 4 de agosto
trabajo en la Especialidad de Enfermeria 2017
Comunitaria y de Familia
Cursos de Proteccion civil del Estado 13 Agosto — octubre 2017

Taller para la implementacion del Modelo de
Cuidado de Enfermeria a través de Planes de
cuidado y guias de para

practica clinica de enfermeria.

Curso de Bioética

Diplomado Cuidados de Enfermeria al Adulto
Mayor en el Hogar

17 6y 7 sept. 2017

24 27 septiembre 2017
5 28 de agosto al 20 de
octubre 2017

No sélo los docentes participan actualizandose, sino que también ofertan cursos
que permiten la educacion continua de profesores, estudiantes y administrativos de

la UAE o de la universidad. En la Escuela

Internacional de Verano UAZ-SPAUAZ

2017 fueron doce los cursos, talleres o diplomados coordinados por nuestra planta
docente, mientras que los cursos de invierno en su edicion 2016 ascendieron a 18.

Cursos ofertados por los docentes de la UAE en la Escuela Internacional de

Verano UAZ-SPAUAZ 2017

1. Andlisis de las politicas
educativas y su ubicacion en el
plan de Estudios de Licenciatura
en Enfermeria
Anélisis histérico del desarrollo

2. socioeconomico,  cientifico y
tecnologico de la profesion de
Enfermeria
Primer Coloquio De Investigacion

3. Del Posgrado En Enfermeria
Especialidades De
Intervencion De Enfermeria En
Paciente Critico Y Enfermeria
Quirdrgica

Dr. en C. Esteban Meza
Lamas y LE.E. José 19al22 de

Luis Padilla Pérez junio de 2017
MCS Deyanira Martinez
Rojero 22y 23 de

L.E.E. José Luis Padilla  junio del 2017
Pérez

MCE. Ana Gabriela 19y 23 de
Flores Romo junio del 2017

‘|
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| No. | Curso Coordinadores |  Fecha |

10.

1.

12.

Metodologia de Autoevaluacion
para la Acreditacion de
Programas Académicos de la
Licenciatura en Enfermeria
definido por el Consejo Mexicano
de Acreditacion en Enfermeria
(COMACE): Mod. 1
Fundamentacion del plan de
estudios de Licenciatura en
Enfermeria: Estudio del Campo
Profesional

Criterios para elaborar y publicar
articulos de revision sistematica

Elaboracién de Proyectos de
Investigacion en la linea de
Adicciones

Oferta educativa y analisis
comparativo de planes de estudio
de Licenciatura en Enfermeria
Analisis del mercado de trabajo,
demanda real y potencial

Oferta educativa y analisis
comparativo de planes de estudio
de Licenciatura en

Enfermeria
Diplomado de Moodle
“Aplicacion de Técnicas y

estrategias de ensefianza”

MCE. Luz
Delgadillo Legaspi
Dra. En C. Perla Maria
Trejo Ortiz

Ma.

MCE. Ma. Guadalupe
Gallegos Acevedo
L.E.E José Luis Padilla
Pérez

Dra. En C. Roxana
Araujo Espino

Dra. En C. Perla Maria

Trejo Ortiz

MCE. Maricruz Vidales
Jara

MCE. Luz Ma.

Delgadillo Legaspi

Dra. En C. Roxana
Araujo Espino

MCE. Lourdes Lizbeth
Rocha Aguirre

L.E.E. José Luis Padilla
Pérez

Dra. En C. Roxana
Araujo Espino
M. A. Veronica Ortega

Gamez

Dr. Jesus Jasso
Noriega

19.al 30 de
junio del 2017

29y30 de
junio del 2017

26y 30de
junio del 2017

19y 21 de
junio del 2017

19y21de
junio del 2017

13y 15 de
junio del 2017

19al 21 de
junio del 2017

01 de junio al
27 de agosto
de 2017
15al 19de
junio de 2017
(Nutricién)
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Cursos de invierno en su edicion 2016 ofertados por los docentes de la UAE

[\ [

1

Nombre del curso

Proceso de Atencion de
Enfermeria y Vinculos
NANDA NIC NOC

1er Seminario de
Investigacion de la
Especialidad en Cuidado al
Paciente en Estado Critico
Integracion GREECA,
UAE/UAZ

Redaccion de Manuscrito
para Publicacién

Realizacion del Proyecto de
Investigacion “Prediccion del
Consumo de Drogas
Respecto a las Creencias de
Adolescentes Escolarizados
de Zacatecas”
Reestructuracion Curricular
del Programa de
Licenciatura en Nutricion

Plan de Atencion a las
Recomendaciones de los
Comités Interinstitucionales
para la Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES)
al Programa Educativos de
Licenciatura en Nutricion

Fecha

5al9de
Diciembre
del 2016
9de
Diciembre
del 2016

30de
noviembre
al1de
diciembre

5al7de
Diciembre

8y9de
diciembre

22de
noviembre
al9de
Diciembre
22 al 29 de
Noviembre

Organizador

L.E.E. Lilia
Guadalupe Lugo
Balderas

D.LE. Santa Belia
Muro villareal

M.C.E. Nora de
la Fuente de la
Torre M.C.E.
Maricruz Vidales
Jara

M.C.E. Ana
Beatriz Avila
Delgado M.C.E.
Ma Guadalupe
Gallegos
Acevedo
M.C.E. Maricruz
Vidales Jara
M.C.E. Ma
Guadalupe
Gallegos
Acevedo
M.N.C. Cristina
Sarai Contreras
Martinez

M.N.C. Cristina
Sarai Contreras
Martinez

Programa

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Nutricion

Nutricién
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1

12

13

14

15

16

17

Médulo de Captura del CVU
y Solicitudes de los PTC’s

Construccion del
Instrumento para valorar los
facilitadores y barreras para
la implentacion de los tres
componentes del programa
de Escuela y Salud contra el
sobrepeso y obesidad.
Proyecto con registro F-
PROMEP-36/Rev-04
Reestructuracion curricular
del programa de la
licenciatura en nutricion
segunda parte

Plan de atencion a las
recomendaciones de los
comités interinstitucionales
para la evaluacion de la
educacion superior (CIEES )
al programa académico de
licenciatura en nutricion |1
Foro de analisis docente
"mercado, trabajo y
demanda real del licenciado
en nutricion"

Planeacion docente:
actualizacion de programas
educativos

Capacitacion para el uso de
Pizarrones Interactivos
SMARTTECH

Los grupos focales en la
investigacion cualitativa
Evaluacion y ajuste al
Programa de Farmacologia
en Nutricion

Curso Taller “Estructuracion
de Aulas Virtuales de
Aprendizaje”
Cocina Navidefia

5y6de
Diciembre

12 al 14 de
Diciembre

6y7
diciembre

14y 15 de
diciembre

14y 15 de
diciembre

17 al 20 de
Enero

8y9de
Diciembre

12y 13 de
Diciembre
7al9de

Diciembre

8 al 22 de
Enero

9de
Diciembre

Directora 2016-2020

Dra. En C.
Roxana Araujo
Espino

Dra. En C.
Roxana Araujo
Espino

M.N.C. Cristina
Sarai Contreras
Martinez

M.N.C. Cristina
Sarai Contreras
Martinez

M.N.C. Cristina
Sarai Contreras
Martinez

L.E.E. José Luis
Padilla Pérez

L.E. Maria Luisa
Villalobos Macias
Jorge Israel
Martinez Delgado
Dra. En C. Perla
Maria Trejo Ortiz
Dra Claudia
Araceli Reyes
Estrada

Jorge Israel
Martinez Delgado

L.G. Yoltzin N.
Alvarado

Cuevas

Enfermeria

Enfermeria

Nutricion

Nutricion

Nutricion

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Enfermeria

Nutricion
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COMPETITIVIDAD

La competitividad Académica es el resultado del desempefio de una Institucién o
una DES medida en términos de indicadores como el numero de programas
educativos acreditados o transitoriamente en el nivel 1 del Padron de Programas
evaluados por los CIEES y COPAES; el nimero de programas registrados en el
Padrén Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) y la matricula de calidad.

Acorde a lo anterior, el cinco de septiembre del 2016 se recibié la visita del equipo
evaluador del Consejo Mexicano de Acreditacion en Enfermeria, A. C. (COMACE),
integrado por la MCE. Graciela Arrioja Morales de la Facultad de Enfermeria de la
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, y la MCE. Anabel Magafia Rosas
de la Universidad Auténoma de Baja California, con la finalidad de dar seguimiento
al Plan de mejora Continua, y verificar el avance de las recomendaciones
emitidas en la primera reacreditacion en el 2012.

En octubre del 2012 Ia Licenciatura en Enfermeria obtuvo su primera reacreditacion
como programa de calidad y considerando que la evaluacion debe ser cada cinco
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afos, se iniciaron los trabajos de autoevaluacion del programa en mencion. Con el
apoyo de la Dra. Elvira Borjon Robles, Coordinadora Institucional de Gestion y
Aseguramiento de la Calidad de la UAZ, se inici6 con la conformacion del Comité
de Calidad para la integracion de las evidencias correspondientes a las 10
categorias que contempla el SNAE-2013 (Instrumento de evaluaciéon de
COMACE).

En el marco de la Escuela Internacional de Verano 2017, se realiz6 un curso Taller
titulado: “Metodologia de autoevaluacion para la acreditacion de programas
académicos de Licenciatura en Enfermeria definido por el Consejo Mexicano
de Acreditacion en Enfermeria (COMACE): Médulo 1”, con lo que se dio inicio
a las actividades de integracion de las evidencias correspondientes a cada
categoria del SNAE-2013.

Como primer paso para solicitar la reacreditacion, se integraron las evidencias
correspondientes a los 26 indicadores basicos y se enviaron a la Dra. Cinthya
Patricia Ibarra Gonzalez Presidenta del COMACE, asi mismo se elabord el
convenio de realizacion de servicios entre COMACE, A.C. y la UAZ, para dar inicio
a la evaluacion al programa de Licenciatura en Enfermeria; se esta en espera de
que informen la fecha para acudir a Ciudad Victoria Tamaulipas, sede de
COMACE, para recibir los resultados de la evaluacion de los indicadores basicos,
asi como la fecha de la visita de verificacion in situ por el equipo evaluador.
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RESTRUCTURACION CURRICULAR DE LA LICENCIATURA

EN ENFERMERIA

La UAE en su plan de desarrollo 2016-2020 y acorde a las politicas institucionales
plantea como reto el fortalecimiento de la calidad y la pertinencia de la educacion
en enfermeria que coadyuve en la formacion de profesionistas con un alto grado
de competitividad, razén por la cual se inicia la evaluacion del plan de estudios de
la licenciatura en enfermeria 2012, para ello se conform6 el comité de
reestructuracién curricular integrado por docentes y personal directo de la UAE-
UAZ. A la fecha se han realizado un promedio de 11 reuniones con el Comité de
Reestructuracion Para el proceso de reestructuracion curricular se ha contado con
la asesoria del MCS. Francisco Luna Pacheco, asi como de los responsables
institucionales y los coordinadores de la Comision Curricular de la Unidad
Académica de Enfermeria.

El trabajo de Reestructuracion se ha constituido en tres momentos. El primero parte
de la Fundamentacién y estudio de factibilidad de la reestructuracion curricular; el
segundo la elaboracién del perfil profesional y como tercer punto el disefio
curricular. Para fortalecer el punto 1 (fundamentacion y estudio de factibilidad) se
disefiaron y llevaron a cabo cuatro trabajos de investigacion: seguimiento de
egresados, encuentro con empleadores, analisis de la formacion y practica
profesional y encuesta de trayecto.
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Reestructuracion curricular de la Lic. en Nutricion

La Licenciatura en Nutricion realizé la primera reestructuracién de su plan de
estudios y malla curricular después de 10 afios de estar ofertando la carrera, para
ello se contd con la participacion de méas del 90% de la planta docente. Una vez
consensuado el producto final, se sometié al aval de H. Consejo de la Unidad
Académica de Enfermeria.

Evaluacion de la Licenciatura en Nutricion por CIEES

Como parte de los
compromisos adquiridos
tanto por rectoria como por la
direccién de la Unidad, el
pasado 28,29 y 30 de agosto
del afio en curso, la
Licenciatura en  Nutricidn
recibio la visita In situ de
pares  académicos para
realizar la evaluacion por
parte de los Comités
Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacién
Superior (CIEES), esperando
asi elevar la matricula en programas de calidad. Se esta en espera del dictamen.
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ESPECIALIDADES EN ENFERMERIA

Los estudios de posgrado en el nivel de especializacion en enfermeria pretenden
formar recursos humanos con bases sdlidas, disciplinares cientificas,
metodoldgicas y éticas, con la finalidad de desarrollar las competencias requeridas
para el ejercicio profesional de la enfermeria de alta especialidad a través de una
formacion tedrico-practica supervisada en escenarios reales, asi como la
adquisicion de las habilidades para realizar investigacion aplicada, impulsando
innovaciones técnicas y utilizando evidencias cientificas que le permitan contribuir
a mejorar el estado de salud y la calidad de vida de las personas.

Al inicio de la presente gestion se recibieron las especialidades de Enfermeria
Quirtirgica y Enfermeria Comunitaria y de Familia con sede en Aguascalientes que
habian iniciado en enero del 2016, se encontraban cursando el segundo semestre;
ademas de cuatro especialidades en Zacatecas que habian iniciado en agosto del
mismo afio: Enfermeria Quirdrgica, Cuidado al Paciente en Estado Critico,
Enfermeria Comunitaria y de Familia, y Gestion y Docencia.

A la fecha de recepcion no se habian realizado los registros de las enmiendas y/o
reestructuraciones curriculares a las especialidades en mencion, motivo por el cual
en los meses de septiembre y octubre del 2016, se presentaron ante los Consejos
de la Unidad Académica de Enfermeria, del Area de Ciencias de la Salud y el
Consejo Universitario, las solicitudes de aval correspondiente, y a través del
Abogado General de la UAZ proceder a realizar los tramites ante la Direccion
General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica. EI 02 de Noviembre
de 2016 y mediante oficio No. 203/2016/AG del Abogado General de la UAZ, se
hace del conocimiento a la Dra. Perla Maria Trejo Ortiz que se obtiene el Folio
1112588 de registro y tramite ante la SEP de lo siguiente:

Reestructuracion Especialidad de Enfermeria Quirdrgica, reestructuracion
Especialidad en Gerontogeriatria; reestructuracion y cambio de nomenclatura de
Especialidad en Administracion y Docencia en Enfermeria, cambiando de nombre
a Especialidad en Gestion y Docencia de los Servicios de Enfermeria,
reestructuraciéon y cambio de nombre de Especialidad en Enfermeria en Salud
Publica, cambiando de nombre a Especialidad de Enfermeria Comunitaria y de
Familia. Actualmente se esta en espera de la respuesta por parte de la Secretaria
de Educacion Publica.
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De igual manera se realiz6 el tramite para el registro como programa de nueva
creacion de la especialidad de Enfermeria en Cuidado al Paciente en Estado
Critico, ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica, con folio de tramite 01399044. Se esta en espera de respuesta.

Matricula del Posgrado en Enfermeria

Programa

Mujeres

Hombres

Total

Aguascalientes  Enfermeria 16 8421 15 79 100
Enero 2016- Quirdrgica
julio 2017 Enfermeria
Comunitaria y de 23 100 00 00 23 100
Familia
Gestion y
Campus UAZ- Docencia en los 18 81.82 4 1818 22 100
Siglo XXI Servicios de
Agosto del  Enfermeria
2016- Enfermeria 17 8095 4 19.05 21 100
diciembre 2017  Quirtrrgica
Enfermeria
Comunitaria y de 12 6316 7 3684 19 100
Familia
Cuidado al
paciente en 16 6957 7 3043 23 100
Estado Critico
Aguascalientes ~ Enfermeria 22 8462 4 1538 26 100
Agosto  2017-  Quirurgica
diciembre 2018  Gestion y
Docencia en los 9 6923 4 3077 13 100
Servicios de
Enfermeria
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Estancias Académicas y Graduaciones

Los estudiantes de la sede Aguascalientes de las especialidades de Enfermeria
Quirdrgica realizaron la estancia académica | en el Hospital Centenario “Miguel
Hidalgo”, y de Enfermeria Comunitaria y de Familia, en la Unidad de Medicina
Familiar del ISSSTE del 22 de noviembre al 2 de diciembre del 2016
respectivamente. De igual manera acudieron a las mismas instituciones de salud a
realizar la estancia académica Il del 22 de mayo al 2 de junio del 2017.

El 10 de Julio del afio en curso, se llevé a cabo la ceremonia de graduacion de los
42 estudiantes de las especialidades con sede en Aguascalientes, 19 de la
especialidad de Enfermeria Quirtrgica y 23 de la especialidad de Enfermeria
Comunitaria y de familia, como marco del evento el majestuoso Teatro Fernando
Calderén de la ciudad de Zacatecas.

.;._

Especialidad de Ehfermeria € aria-y
i 1 . Sede Aguasc[alle s -
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Por su parte en Zacatecas, la estancia académica | de los estudiantes de las
especialidades de Enfermeria Quirdrgica y Gestion y Docencia de los Servicios de
Enfermeria, se realizé en el Complejo Hospitalario del Tecnoldgico de Monterrey:
Hospital “San José” y Hospital Zambrano” ubicados en la ciudad de Monterrey, N.
L., del 22 de mayo al 2 de junio del 2017.

La estancia académica | de los alumnos de la especialidad de Enfermeria
Comunitaria y de Familia, se efectud en el Hospital Materno Perinatal “Ménica
Pretelini Saenz” en Toluca, estado de México, del 22 de mayo al 2 de junio del
2017. Asi mismo la estancia académica | de los estudiantes de la Especialidad de
“Cuidado al Paciente en Estado Critico” se realiz6 en el Hospital Centenario “Miguel
Hidalgo” de la ciudad de Aguascalientes del 29 de mayo al 12 de junio del 2017.
La UAE apoyo con el transporte de todas las estancias mencionadas.

#)) Hospital
4 7am no Helli
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OTRAS ACTIVIDADES

Certificacion de RCP en
neonatos

Se realiz6 el curso taller de RCP
Neonatal con los alumnos de la
Especialidad e Enfermeria en
Cuidado al Paciente en Estado
Critico, con una asistencia de 23
estudiantes. Dicho curso constd
de tres etapas: examen teorico,
estaciones de habilidades y
destrezas, finalmente el debrifing (discusion interactiva en grupo) acerca del video
y audio de la evaluacién de habilidades integradas, para realizar la autocritica y el
analisis de los conocimientos y las habilidades aplicadas.

Certificacion de ACLS (Soporte Vital Cardiovascular Avanzado) por AHA
(American Heart Assomatlon)

. " El 29y 30 de junio de 2017 se realizé
la certificaciéon de ACLS por AHA en
las instalaciones del Hospital Virtual
del campus UAZ Siglo XXI para los
alumnos de la Especialidad de
Enfermeria en Cuidado al Paciente en
Estado Critico. En total se certificaron
23 estudiantes. Este proceso consistio
en dos etapas: examen tedrico y tres
estaciones para adquisicion de
habilidades y destrezas para proporcionar compresiones toracicas y manejo de
via aérea en el paciente adulto, asi como célculo y ministracion de farmacos de
primera eleccion.
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Curso Internacional “puesta al dia en Urgencias Cardiovasculares y muerte
stbita 2017

Con el fin de actualizar a los
estudiantes para la atenciéon de
patologias cardiovasculares y las
intervenciones de enfermeria de
manera oportuna, el 4 y 5 de agosto
de 2017 en Aguascalientes, se
realiz6 el curso Internacional “puesta
al dia en Urgencias Cardiovasculares
y muerte subita 2017"con temas
como: sindrome de muerte subita, :
reanimacion cardiopulmonar, arritmias en nifios y adultos, insuficiencia cardiaca,
infarto agudo, sindromes coronarios agudos entre ofros, etc; asistiendo 23
alumnos de la Especialidad de Enfermeria en Cuidado al Paciente en Estado
Critico de la UAE de la UAZ.

Curso - Taller de Hemodinamia “Intervencién de enfermeria en el paciente
con cuidados cardiovasculares”

En las instalaciones de la UAE
de la UAZ se realizo el taller de
hemodinamia “Intervencion de
enfermeria en el paciente con
cuidados  cardiovasculares’,
impartido por los E.E.A.E.C Jair
Roldan Garcia y M.U.M.Qx.
Edgar D. Martinez Sanchez, con
un total de 15 horas curriculares,
avaladas por la Asociacion
Mexicana de  Enfermeras
Especializadas en Medicina
Critica y Terapia Intensiva (AMEEMCTI) y por la Unidad Académica de Enfermeria.
Se conto con la asistencia de 33 personas.
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LICENCIATURA EN ENFERMERIA'Y LICENCIATURA EN

NUTRICION

Docentes con perfil PRODEP

La Unidad Académica de Enfermeria actualmente cuenta con 13 docentes con
reconocimiento ante el Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el
tipo Superior (PRODEP). Cabe mencionar que tres docentes ingresaron por
primera vez al programa, tres mas reingresaron y una docente renovoé el perfil en
la reciente convocatoria emitida en el 2017. Mientras que el programa de Nutricion
cuenta con cuatro docentes con reconocimiento PRODEP, cabe resaltar que dos
de ellos ingresaron en la convocatoria 2017.

Dra. en C. Elda Aracely Garcia Mayorga
Dr. en C. Esteban Meza Lamas

Dra. en C. Fabiana Esther Mollinedo
Montaiio

Dra. en C. Roxana Araujo Espino

Dra. en C. Perla Maria Trejo Ortiz

Dra. en C. Sandra Isela Velazquez
Sandoval

Dra. en A. Verénica Ortega Gamez
MSP. Deyanira Martinez Rojero

9

M en C. Lourdes Del Rio Mendoza
MCE. Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre
MCE. Luz Ma Delgadillo Legaspi
MCE. Ma. Guadalupe Gallegos
Acevedo

MCE. Maricruz Vidales Jara

Dr. en C. José Carranza Concha
MSP. Anayancin Acuiia Ruiz

M en C. Rosa Adriana Martinez
Esquivel

Dr. en C. José Israel Ayala Aguilera

17

2y

2016

Perfiles RODEP

2017
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Cuerpos Académicos

La Unidad Académica de Enfermeria cuenta con dos Cuerpos Académicos
Registrados ante Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo
Superior (PRODEP) con nivel de en consolidacién: Diabetes y Enfermedades
Relacionadas CAEC-UAZ-165 y Salud Integral y Desarrollo Humano CAEC-UAZ-
188. Este Ultimo obtuvo su cambio de nivel en noviembre del 2016. Ademas se
cuenta con un grupo de investigacion disciplinar en vias de registro federal
(Enfermeria en la prevencion de las adicciones).

Cuerpos Académicos y/ Grupos de Investigacion

Nombre del  Registro LGAC Integrantes
CA

Salud integral ~ CAEC 1. Enfermeria, estilo  Dra. en C. Perla Maria Trejo Ortiz

y desarrollo UAZ-188  devidayconductas  (Lider)

Humano en salud Dra. en C. Roxana Araujo Espino
Dra en E. Fabiana Esther
Mollinedo Montafio
Ana Gabriela Flores Romo
Alejandro Calderén Ibarra
Ana Gabriela Flores Romo

Diabetes y CAEC 1. Obesidad como Dra en C. Elda Aracely Garcia
enfermedades UAZ-165  factor de riesgo para  Mayorga

relacionadas desarrollar diabetes Dren C. Esteban Meza Lamas
2. Intervenciénenla  MCE. Lourdes Lizbeth Rocha
prevencion de Aguirre
complicaciones en
pacientes diabéticos.
Enfermeria en 1. Enfermeria en la MCE. Luz ma Delgadillo Legaspi
la prevencion prevencion de MCE. Maricruz Vidales Jara
de adicciones adicciones. MCE. Ma. Guadalupe Gallegos
Acevedo.

MCE. Ana Beatriz Avila Delgado
MCE. Nora De la Fuente de la
Torre
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PROFESORES DENTRO DEL SNI

La Unidad Académica de Enfermeria, cuenta con tres docentes miembros del
Sistema Nacional de Investigadores (SNI), dos de ellos con nivel |, y una docente
con nivel de candidato. Una de las docentes renovo su permanencia en el nivel |,
mientras un docente del Programa de Nutricion reingreso en el nivel |, en
septiembre del 2017.

Dra en C. Perla Maria Trejo Ortiz (NIVEL 1)

Dra en E. Fabiana Esther Mollinedo Montafio (NIVEL I)

Dra en C. Roxana Araujo Espino (Nivel C)

Dren C. José Concha Carranza (Nivel |)

2016
5
Series1
0
2012-2015 2016-2017

Miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI)

DOCENTES QUE PARTICIPARON EN PONENCIAS Y

CONFERENCIAS

Como parte de la difusién de resultados emergidos de las LGAC de profesores
integrados a Cuerpos Académicos, Grupos de Investigacién y de manera individual
de la Unidad Académica de Enfermeria y del Programa de Nutricion, se
presentaron 22 ponencias en modalidad oral y cartel congresos Nacionales siendo
sedes las ciudades Aguascalientes, Ciudad de México, Chihuahua, Nayarit,
Obregén Sonora, Puebla, San Luis Potosi y Zacatecas. Se presentaron 18
ponencias internacionales en modalidad oral y cartel, en las ciudades de Ciudad
de México, Guanajuato, Nuevo Laredo, Tamaulipas y Zacatecas.
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Ponencias Nacionales

Rosalinda Gutiérrez (2017). Uso Terapéutico de fitofarmaco en Diabetes Mellitus.
Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnologia. 23 y 24 de Octubre, Zacatecas,
2017.

Rosalinda Gutiérrez (2017). Sobrepeso y Obesidad. Semana Nacional de la
Ciencia y la Tecnologia. 23 y 24 de Octubre, Zacatecas, 2017.

Ana Maria Herrera Medrano (2017). “Mi plantula: sembrando en pequefio”. Semana
Nacional de la Ciencia y la Tecnologia. 23 y 24 de Octubre, Zacatecas, 2017.

Ana Gabriela Flores Romo, Bertha Cecilia Salazar Gonzélez, Roxana Araujo
Espino, Perla Maria Trejo Ortiz. (2017). Variabilidad de los parametros de la
marcha en relacion al estado nutricio del adulto mayor, “XVII Congreso Regional
de Geriatria Gerontoldgica’, el 10 de Septiembre del 2017.

Flores Romo Ana Gabriela, Alejandra Rangel Belmontes, Ana Diana Marquez
Raygoza, Roxana Araujo Espino, Perla Maria Trejo Ortiz, Laura Berenice Zorrilla
Martinez, “XVII Congreso Regional de Geriatria Gerontoldgica”, el 10 de
Septiembre del 2017.

Ana Maria Herrera Medrano, Anayancin Acufia Ruiz (2017). “Nutricién en el Adulto
mayor”. Foro del Adulto Mayor. Septiembre 2017, Zacatecas.

Anayancin Acufia Ruiz. (2017). Cultura alimentaria, “Ponencia presentada en la
Subdelegacion Médica del Hospital General de Zacatecas’, Agosto del 2017.
Zacatecas, Zac.

Anayancin Acufia Ruiz. (2017). Cultura alimentaria tradicional “Ponencia
presentada dentro del Programa de alimentacion y actividad fisica (PAYAF), Julio
del 2017. Ojocaliente Zacatecas.

Perla Maria Trejo Ortiz, Elvira Esparza Flores, Roxana Araujo Espino, Fabiana
Esther Mollinedo Montafio. (2017). Calidad de vida profesional asociada al estilo
de vida en personal de enfermeria, “Ponencia Presentada en la XlIl Reunién de
Investigacion en Enfermeria”, el 6 de junio del 2017.

Roxana Araujo Espino, Lilia Rodarte Cuevas, Perla Maria Trejo Ortiz, José
Gonzélez Tovar, Fabiana Esther Mollinedo Montafio. (2017). Trastornos musculo
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esqueléticos asociados al IMC en personal de enfermeria de un hospital de
Zacatecas, “Ponencia Presentada en la XIll Reunidon de Investigacion en
Enfermeria”, el 6 de junio del 2017.

Anayancin Acufia Ruiz. (2017). Elaboracion de manual practico de evaluacion del
estado nutricio, “Ponencia presentada en dentro de la Escuela de Verano 20177,
Junio del 2017. Zacatecas, Zac.

Roxana Araujo Espino, Perla Maria Trejo Ortiz, Rosadiana Alcald Ortega, Juan
Carlos Pérez Hernandez, Fabiana Esther Mollinedo Montafio. (2017). Estrés
laboral asociado al IMC en personal de Enfermeria de un hospital publico del
estado de Zacatecas, “18 Seminario de Investigacion”, Mayo del 2017.

Jaqueline Noriega Garcia, Luz Ma Delgadillo Legaspi, Roxana Araujo Espino, Perla
Maria Trejo Ortiz. (2017). Efecto de una intervencion educativa para prevenir el
consumo de alcohol y tabaco en adolescentes, “Ponencia presentada en la 7ma
Reunion Nacional de Grupos de Estudiantes Contra las Adicciones GREECA’, del
18 al 20 de Mayo del 2017.

Brenda Trejo Martinez, Ma Guadalupe Gallegos Acevedo, Nora De la Fuente de la
Torre, Luz Ma Delgadillo Legaspi, Maricruz Vidales Jara, Ana Beatriz Avila
Delgado. (2016). Exploracion de consumo de tabaco y alcohol en nifios de primaria
de Zacatecas, “Ponencia presentada en la 7ma Reunién Nacional de Grupos de
Estudiantes Contra las Adicciones GREECA”, del 18 al 20 de Mayo del 2017.

Juan Pablo Rodriguez Macias, Ma Guadalupe Gallegos Acevedo, Nora De la
Fuente de la Torre, Luz Ma Delgadillo Legaspi, Maricruz Vidales Jara, Ana Beatriz
Avila Delgado. (2017). Involucramiento y etapas de adquisicion del consumo de
alcohol en nifios de primaria de Zacatecas “Ponencia presentada en la 7ma
Reunion Nacional de Grupos de Estudiantes Contra las Adicciones GREECA’, del
18 al 20 de Mayo del 2017.

Anayancin Acufia Ruiz. (2017). Vigilancia nutricional en los servicios de
alimentacién, “Ponencia presentada en el Curso de Titulacion en Servicios de
Alimentacion”, Mayo del 2017. Zacatecas, Zac.

Ana Maria Herrera Medrano (2017).Alimentacion saludable, obesidad y sus
consecuencias. Semana de la Salud en CEDIS ZACATECAS. Abril 2017.

Anayancin Acufia Ruiz. (2017). Alimentaciéon saludable, obesidad y sus
consecuencias, “Ponencia presentada en el Semana de Salud de CEDIS
Zacatecas’, Abril del 2017. Zacatecas, Zac.
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Elda Araceli Garcia Mayorga (2016). Cambio climatico y desarrollo sostenible,
“Ponencia Presentada en el Congreso Internacional de Cambio Climatico y

Desarrollo Sostenible”, Zacatecas, Zac.

Anayancin Acufia Ruiz. (2016). Mi plantula: sembrando en pequefio, “Ponencia
presentada en Semana de Ciencia y Tecnologia, Noviembre del 2016. Zacatecas,
Zac.

Lilia Rodarte Cuevas, Roxana Araujo Espino, Perla Maria Trejo Ortiz, José
Gonzalez Tovar, Ma Del Pilar Sanchez Bonilla, Fabiana Esther Mollinedo Montafio.
(2016). Calidad de vida profesional asociada a trastornos musculo esqueléticos en
personal de enfermeria de un hospital de Zacatecas, “Ponencia Presentada en la
70 Reunién Anual de Salud Publica”, del 15 al 18 de noviembre 2016.

Roxana Araujo Espino, Perla Maria Trejo Ortiz, Ma Del Pilar Sanchez Bonilla,
Rosadiana Alcald Ortega, Martha Elizabeth Rodarte Aguilar, Fabiana Esther
Mollinedo Montafio, Alejandro Calderén Ibarra. (2016). Estrés laboral asociado al
indice de masa corporal en personal de enfermeria de un hospital publico de
Zacatecas “Ponencia Presentada en la 70 Reunién Anual de Salud Publica”, del 15
al 18 de noviembre 2016.

Perla Maria Trejo Ortiz, Juana Cecilia Ahumada Saucedo, Roxana Araujo Espino,
Fabiana Esther Mollinedo Montafio, Yolanda Flores Pefia, Ma del Pilar Sanchez
Bonilla. (2016). Percepcion materna del peso del hijo en edad pre-escolar y escolar
de escuelas publicas y privadas. “Ponencia Presentada en la 70 Reunién Anual de
Salud Publica”, del 15 al 18 de noviembre 2016.

Fabiana Esther Mollinedo Montafio. (2016). Perspectiva de género en el sistema
educativo segun la percepcién de los estudiantes de educacién superior, “Ill
Congreso de Investigacion Educativa en el Estado de Chihuhua’, del 10 al 12 de
noviembre del 2017.

Maribel Frias Mufioz, Luis Alejandro Aguilera Galaviz, Teresina Correa Alcalde,
Roxana Araujo Espino. Factores asociados a enfermedad periodontal en jovenes
de educacion media superior de Zacatecas “Ponencia presentada IV Simposio
Nacional de Ciencias Quimico Biol6gicas”, 19 al 21 de octubre del 2016.

Maribel Frias Mufioz, Luis Alejandro Aguilera Galaviz, Teresina Correa Alcalde,

Roxana Araujo Espino. Factores asociados a enfermedad periodontal en jovenes
de educacién media superior de Zacatecas, “Ponencia presentada en las |l
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Jornadas de Investigacién Odontologica, 26 al 28 de Octubre, Zacatecas, Zac., del
2016.

Itzel Guzman Arias, Fabiana Esther Mollinedo Montafio, Perla Maria Trejo Ortiz,
Roxana Araujo Espino, Alejandra Pérez Torres. (2016). Bienestar psicoldgico en
estudiantes de nuevo ingreso de Licenciaturas en Enfermeria y Veterinaria de la
Universidad Auténoma de Zacatecas, “VI Congreso Internacional de Promocién a
la Salud Universitaria” del 18 a 21 de Octubre, Obregon Sonora., 2017.

Deyanira Martinez Rojero, Elsa Ramirez Castro. (2016). Nivel de conocimientos de
enfermeria sobre cuidados paliativos en pacientes en etapa terminal, “VI Congreso
Universitario de Enfermeria”, 14 y 15 de Septiembre, Aguascalientes, 2017.

Ponencias Internacionales

Fabiana Esther Mollinedo Montafio, Perla Maria Trejo Ortiz, Azucena Méndez
Saucedo, Cinthya Jazmin Simental Cortés. (2017). Acciones Preventivas
Integradas, Estrategia de Cuidado a la Salud de Estudiantes Universitarios. “5to
Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad Frente a Los
Desafios del Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017.

Perla Maria Trejo Ortiz, Jhon Tony Salas, Fabiana Esther Mollinedo Montafio,
Roxana Araujo Espino. (2017). Beneficios y Barreras Percibidos para el Cuidado
de la Salud ante la Dinamica Educativa Actual en Estudiantes de Enfermeria, “5to
Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad Frente a Los
Desafios del Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017.

Luz Ma. Delgadillo Legaspi, Ma. Guadalupe Gallegos Acevedo, Maricruz Vidales
Jara. (2017). Beneficios, Barreras y Motivaciones para el Consumo de Alcohol en
Estudiantes de Bachillerato de una Regién Escolar en Zacatecas, “5to Congreso
Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad Frente a Los Desafios del
Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017.

Fabiana Esther Mollinedo Montafio, Perla Maria Trejo Ortiz, Claudia Araceli Urbina
Rubio, Karla Karina Acosta Rangel. (2017). Calidad de Vida en Mujeres Durante el
Climaterio, “5to Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad
Frente a Los Desafios del Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del
2017.

Javier Landeros-Corral, Perla Maria Trejo-Ortiz. (2017). Diferencias en los estilos
de crianza parental e inconsistencia percibida en padres de adolescentes con y sin
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hijos, “5to Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad Frente
a Los Desafios del Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017.
Roxana Araujo Espino, Perla Maria Trejo Ortiz, Ana Gabriela Flores Romo,
Algjandro  Calderén Ibarra, Fabiana Esther Mollinedo Montafio. (2017).
Facilitadores y barreras para la practica de actividad fisica en nifios escolares del
municipio de zacatecas. Una mirada desde los profesores y padres de familia, “5to
Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad Frente a Los
Desafios del Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017.

Luz Ma. Delgadillo Legaspi, Lidia Garcia Ortiz, Maria Elisa Moreno Fergusson,
Ma. Gloria Calixto Olalde, Esmeralda Del C. Zamora Fuentes. (2017).
Fortalecimiento de la capacidad de autoeficacia en madres que lactan a través de
una red social de apoyo, “5to Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales, La
Humanidad Frente a Los Desafios del Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de
noviembre del 2017.

Veronica Ortega Gamez. (2017). Prevalencia del sindrome del quemarse con el
trabajo en el personal de enfermeria y su relacion con el clima organizacional: un
foco rojo para todas las instituciones de salud, “5to Congreso Latinoamericano de
Ciencias Sociales, La Humanidad Frente a Los Desafios del Capitalismo
Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017.

Vidales Jara Maricruz, Delgadillo Legaspi Luz Ma, Gallegos Acevedo. Ma.
Guadalupe, De Avila Arroyo Maria Luz. (2017). Pros y contras (beneficios y
barreras) del consumo de alcohol y tabaco en estudiantes de bachillerato en
zacatecas, “5to Congreso Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad
Frente a Los Desafios del Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del
2017.

Deyanira Martinez Rojero. (2017). Nivel de conocimiento de enfermeria sobre
cuidados paliativos a pacientes en etapa terminal, “5to Congreso Latinoamericano
de Ciencias Sociales, La Humanidad Frente a Los Desafios del Capitalismo
Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017.

Ana Maria Herrera Medrano, Anayancin Acufia Ruiz. (2017). Trastornos de la
conducta alimentaria en estudiantes de la Lic. En Nutricién. “5to Congreso
Latinoamericano de Ciencias Sociales, La Humanidad Frente a Los Desafios del
Capitalismo Decadente” del 4 al 6 de noviembre del 2017, Zacateas, Zac.

Verédnica Ivén Trejo Guardado, Contreras Martinez Cristina Sarai, Bafiuelos Melero
Verénica, Ramos Mufioz Laura Gisela, Carranza Concha José, IV Congreso
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Internacional sobre innovacién y tendencias en procesamiento de alimentos y XIX
Congreso Nacional de Ciencia y Tecnologia de Alimentos, Zacatecas. 17-19 de
mayo de 2017.

Luz Ma Delgadillo Legaspi, Ma Guadalupe Gallegos Acevedo, Maricruz Vidales
Jara, Ana Beatriz Avila Delgado, Nora De La Fuente De La Torre. (2017).
Beneficios, barrreras, y motivaciones del consumo de alcohol en Bachilleres de una
region escolar, “3er Congreso Internacional de Salud”, 3 al 7 de abril del 2017.
Guanajuato, Gto.

Perla Maria Trejo Ortiz, Yolanda Flores Pefia, Roxana Araujo Espino, Fabiana
Esther Mollinedo Montafio. (2016). Variaciones en la percepcion materna del peso
de hijo pre-escolar y escolar segun el instrumento utilizado y tipo de escuela,
“Ponencia presentada en el XV Coloquio Panamericano de Investigacion en
Enfermeria”, 5 al 7 de octubre, del 2016. Ciudad de México.

Perla Maria Trejo Ortiz, Eduardo Ruiz Pérez, Roxana Araujo Espino, Fabiana
Esther Mollinedo Montario. (2016). Predictores de liderazgo en estudiantes de
licenciatura en enfermeria: un modelo humano de atencion a la salud, “Ponencia
presentada en el XV Coloquio Panamericano de Investigacion en Enfermeria”, 5 al
7 de octubre del 2016, Ciudad de México.

Gladys Pérez Vazquez, Ma Guadalupe Gallegos Acevedo, Maricruz Vidales Jara,
Luz ma Delgadillo Lesgaspi. (2016). Modelo de Adaptacién de Roy, estrés y
consumo de tabaco y alcohol en familiares de pacientes en la unidad de cuidados
intensivos, “XXXIII Congreso Internacional de la FEMAFEE”, 6 al 7 de octubre del
2016. Nuevo Laredo Tamaulipas

Ma Guadalupe Gallegos Acevedo, Maricruz Vidales Jara, Luz ma Delgadillo
Legaspi. (2016). Los menores también consumen tabaco y alcohol, “XXXIII
Congreso Internacional de la FEMAFEE”, 6 al 7 de octubre del 2016. Nuevo Laredo
Tamaulipas

Verdnica Ortega Gamez. (2016). La tutoria: capacitacion sistematizada del tutor y
su reflejo en la eficiencia escolar de sus tutorados, “3er Congreso Internacional de
Educacion”.
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ASISTENCIA A CONGRESOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

Durante el periodo de septiembre del 2017 al 30 de octubre del presente afio, se
otorgd apoyo econdémico a seis docentes para asistir a congresos de caracter
internacional, siendo recinto las ciudades de Ciudad de México, Nuevo Laredo
Tamaulipas, Mazatlan Sinaloa y Obregén Sonora. Mientras que en el ambito
nacional se brind6 apoyo a 13 docentes para participar como asistentes, siendo
sedes las ciudades de Durango, Ledon Guanajuato, Mazatlan Sinaloa, Pachuca
Hidalgo, Puebla, Riviera Nayarit y Zacatecas.

Asistencia a Congresos Internacionales

Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre. (2017). Asistencia al XIll Congreso Internacional
de Enfermeria, en Mazatlan, Sinaloa, del 4 a 6 de mayo del 2017.

Briseida Rayas Camarillo. (2017). Asistencia al Xlll Congreso Internacional de
Enfermeria, en Mazatlan, Sinaloa, del 4 a 6 de mayo del 2017.

Anayancin Acufia Ruiz (2017). Asistencia a la 1ra Reunion, 1ra Sesion Bimestral y
Celebracion del Dia del Rifion, Marzo del 2017. Zacatecas Zac.

Anayancin Acufia Ruiz (2017). Asistencia al 3er Curso de Actualizacién en
Nutricion, Noviembre del 2017. Zacatecas, Zac.

Fabiana Esther Mollinedo Montafio. Asistencia VI Congreso Internacional de
Promocién a la Salud Universitaria, en Sonora, 18 al 21 de octubre del 2016.

Hortencia Bermudez Flores. Asistencia al “XXXIII Congreso Internacional de la
FEMAFEE, Educacién, Cuidado e Investigacion”, Nuevo Laredo, Tamaulipas del 6
al 7 de octubre del 2016.

Perla Maria Trejo Ortiz. Asistencia al “XXXIIl Congreso Internacional de la
FEMAFEE, Educacién, Cuidado e Investigacion”, Ciudad de México, 6 al 7 de
octubre del 2016.

Roxana Araujo Espino. Asistencia al XV Coloquio Panamericano de Investigacion
en Enfermeria”, en la Ciudad de México del 5 al 7 de octubre del 2016.
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Asistencia a Congresos Nacionales

Elda Aravceli Garcia Mayorga. (2016). Asistencia al “VI Congreso Mexicano de
Ecologia”, del 30 de julio al 4 de agosto, Le6n Guanajuato del 2017.

Roxana Araujo Espino. (2017). Asistencia a la 7ma Reunién Nacional de Grupos
de Estudiantes Contra las Adicciones GREECA”, del 18 al 20 de Mayo, Puebla del
2017.

Maricruz Vidales Jara. (2017). Asistencia a la 7ma Reunion Nacional de Grupos de
Estudiantes Contra las Adicciones GREECA”, del 18 al 20 de Mayo, Puebla del
2017.

Ana Beatriz Avila Delgado. (2017). Asistencia a la 7ma Reunién Nacional de
Grupos de Estudiantes Contra las Adicciones GREECA”, del 18 al 20 de Mayo,
Puebla del 2017.

Nora De La Fuente De La Torre. (2017). Asistencia a la 7ma Reunién Nacional de
Grupos de Estudiantes Contra las Adicciones GREECA”, del 18 al 20 de Mayo,
Puebla del 2017.

Mabel Jeovana Beas Esquivel. (2017). Asistencia al “ler Congreso Internacional
de Seguridad en Pacientes”, en Pachuca Hidalgo del 4 al 5 de abril del 2017.

Juana Antonieta Gomez Martinez. (2017). Asistencia al “ler Congreso
Internacional de Seguridad en Pacientes”, en Pachuca Hidalgo del 4 al 5 de abril
del 2017.

Ana Gabriela Flores Romo. (2016). Asistencia al “7/mo Congreso Nacional de
Enfermeria”, del 8 al 11 de Diciembre, Mazatlan Sinaloa del 2016.

Veronica Ortega Gamez. (2016). Asistencial a la “VI Reunidon de Red de
Enfermeria a Distancia” el 26 de noviembre, Durango del 2016.

José Guadalupe Ceballos. (2016). Asistencia a la 70 Reunién Anual de Salud
Publica”, del 15 al 18 de noviembre, Riviera Nayarit del 2016.

Ma Del Pilar Sanchez Bonilla. (2016). Asistencia a la 70 Reunién Anual de Salud
Publica”, del 15 al 18 de noviembre, Riviera Nayarit del 2016.

Deyanira Martinez Rojero. (2016). Asistencia al “Congreso de Lactancia Materna”
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Santavelia Muro Villarreal. (2016). Asistencia al “Congreso para la Difusion de la
Produccion Cientifica e Investigadora”.

PUBLICACIONES ALCANZADAS AL ANO: LIBROS,
ARTICULOS Y CAPITULOS DE LIBRO, MEMORIAS EN

EXTENSO

Durante el Periodo de septiembre del 2016 a septiembre del 2017, se publicaron
tres libros con editoriales prestigiadas titulados Contexto y situacién actual de los
adultos mayores y una mirada al modo de vivir y aprender en los estudiantes de
enfermeria por los integrantes de CAEC “Salud Integral y Desarrollo Humano- UAZ-
188". Mientras que los integrantes del CA ‘Diabetes y Enfermedades
Relacionadas- UAZ-165 publicaron el libro titulado Recetas Indispensables para la
buena nutricién. También se publicaron 15 articulos en revistas indexadas de
alcance internacional y 11 articulos en revistas nacionales. Asimismo se publicaron
22 capitulos de libros.

Nombre del Libro Coordinadores Editorial Ao
Recetas indispensables Elda  Araceli  Garcia  Editorial 2016
para la buena nutricion Mayorga Académica

Patricia Lugo Botello Espafiola

Lourdes Lizbeth Rocha

Aguirre
Contexto y situacion actual ~ Perla Maria Trejo Ortiz Tabema Literaria 2016
de los adultos mayores José Gonzalez Tovar Editores

Fabiana Esther Mollinedo

Montafio

Roxana Araujo Espino
Una mirada al modo de  Perla Maria Trejo Ortiz Editorial 2016
vivir y aprender en los Fontamara

estudiantes de enfermeria
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Titulo del articulo Autores Revista

El Cambio Climaticoyla  Jesus Rivas Gutiérrez, Maria Revista de

Salud Humana Alejandra Moreno Garcia, Educacion 2017
Claudia H. Maldonado Tapia, ~ ambiental
José Jests Murioz Escobedo,
Elda Araceli Garcia Mayorga

Periodontitis agresiva y Maribel Frias-Mufioz, Roxana ~ ODOVTOS 2017

su enfoque Araujo-Espino, Victor Manuel  -Int. J.
multidisciplinario: Martinez-Aguilar, Teresina Dent. Sc.
Revision de literatura Correa Alcalde DDS#; Luis

Alejandro Aguilera-Galaviz,
César Gaitan-Fonseca.

Depresion y estado Castafieda C., Acufia A., Revista 2017
nutricional del adulto Herrera A., MartinezR., Cubana de
mayor en una Castillo I. Alimentaci
comunidad del Estado ony
Mexicano de Zacatecas Nutricion
Estrés oxidativo Gutiérrez R., Reyes C Revista 2017
promotor de Electronica
enfermedades Semestral

en

Ciencias

de la Salud
Antioxidant, José LuisMartinez, Claudia Journal of 2016
hypolipidemic and  Araceli Reyes Estrada, Pharmaco
preventive  effect of Rosalinda Gutiérrez gnosy and
Hawtorn (Crataegus  Hemandez, Phytothera
oxyacantha) on alcoholic ~ Jesus Adrian Lopez py. 2016

liver damage in rats”.

Lilia Rodarte Cuevas, Roxana  Enfermeria 2016

Araujo Espino, Perla Maria Clinica de
Trejo Ortiz, José Gonzalez Elsevier
Tovar
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Titulo del articulo

Habitos de actividad fisica y
canones de imagen corporal
en estudiantes universitarios

Percepcion materna  del
peso del hijo preescolar con
sobrepeso - obesidad

Ultrasound-assisted
extraction of  phenolics
compounds from chia (salvia
hispanical.) seeds and their
antioxidant activity
Percepcion de los
estudiantes de la unidad
académica de enfermeria de
la universidad auténoma de
zacatecas en la utilidad del
moodle en su aprendizaje
Percepcion de los
estudiantes de la Unidad
Académica de Enfermeria
de la Universidad Auténoma
de Zacatecas en la utilidad
del moodle en su
aprendizaje

Programa de prevencion de
alteraciones alimentarias y
obesidad en estudiantes
universitarios mexicanos

Autores

Perla Maria Trejo Ortiz,
Fabiana Esther Mollinedo
Montafio, Roxana Araujo
Espino, Gricelda Valdez
Esparza
Ahumada-Saucedo Juana
Cecilial; Trejo-Ortiz Perla
Marial; Flores-Pefia
Yolanda

Edith Corona-Jiménez,
Nuria Martinez-
Navarrete,Héctor Ruiz-
Espinosa, José Carranza-
Concha

Verénica Ortega Gamez

Verénica Ortega Gamez

Irais Castillo, Santos
Solano, Ana R. Sepulveda

Revista

Medicina
Integral
Cubana

Revista
Cubana de
Enfermeria

Revista
Agrocienci
a

Revista de
Educacién
Online

Revista de
Educacion
Online

Revista
internacion
al de
psicologia
clinicay de
la salud

Aio

2016

2016

2016

2016

2016

2016



Titulo del articulo

Autores

Directora 2016-2020

Revista

Mexican validation of the
make body attitudes scale in
male undergraduate students
2017

Mexican validation of the
sociocultural attitudes towards
appearance questionnaire-3
in male undergraduate
students

Antioxidant, hypolipidemic
and preventive effect of
Hawtorn (Crataegus
oxyacantha) on alcoholic liver
damage in rats”.

Calidad de vida laboral en
personal de enfermeria: una
revision sistematica en la
literatura actual

Capacidad antioxidante y
contenido fendlico de uva
blanca.

Funcionalidad del arandano
azul

Determinacion de pectina total
(Acido  Galacturénico) en
pepino de tipo holandés.

Irais Castillo Rangel

Irais Castillo Rangel

José Luis Martinez
Rodriguez, Claudia
Araceli Reyes-Estrada
Rosalinda Gutiérrez
Hemandez

JesUs Adrian Lopez
Lilia Rodarte Cuevas,
Roxana Araujo Espino,
Perla  Maria  Trejo
Ortiz, José Gonzalez
Tovar

Avifia de la Rosa Dulce

Maria del Rosario,
Carranza Téllez José,
Vésquez Huitrén

Bertha Alicia, Carranza
Concha José

Aldaba Marquez Janet,
Concha Herrera
Victoria, Enciso Mufioz
Verénica del Carmen,
Carranza Concha José
d

Aviia Galvan Ivan,
Contreras  Martinez
Cristina Sarai, Corona
Jiménez Edith,

Carranza Concha José
d

@

Journal of
Pharmacognos
y and
Phytotherapy

Enfermeria
Neuroldgica

Investigacion y
Desarrollo en
Ciencia 'y
Tecnologia de
Alimentos

Investigacion y
Desarrollo en
Ciencia y
Tecnologia de
Alimentos

Investigacion y
Desarrollo en
Ciencia y
Tecnologia de
Alimentos

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016



Titulo del articulo

Eficacia de la
nutricional
especializada en pacientes

terapia

sometidos a  estrés
metabolico
moderado
La posmodernidad

ilustrada a través de la
novela grafica FILHA

Conocimientos actitudes y
practicas del virus de
papiloma humano y su
vacuna en escolares de la
escuela real urbana en
Guadalupe Zacatecas

Inseguridad alimentaria y
estado en adulto mayores

dedos instituciones de
salud

Factores asociados al
consumo de alcohol en
adolescentes de
telesecundaria de
Sauceda de la Borda,
Zacatecas.
Consideraciones

conceptuales de la calidad
de vida en el trabajo
Determinantes de la
Reconfiguracion de los
comportamientos
alimentarios en México.

Pacia Lo Junovacion Y Colidid En Enformeric

Autores

Vargas Rodriguez J,
FrancoTrejo Cristian
S, Casas-Robles
Myrella Leticia, Pérez-
Garcia J, Mimiaga
Hernandez, C.

Juarez Alcala Viadimir

Alba Sanjuana Harlen

Centeno  Ramirez,
Dellanira Ruiz de
Chavez Ramirez,
Pascual Gerardo

Garcia-Zamora
Dellanira Ruiz Chavez

Dellanira Ruiz Chavez

Dellanira Ruiz Chavez

Dellanira Ruiz Chavez

Revista

Revista
Medicina
Interna de
México

Revista
electronica de
la unidad
académica de
Docencia
superior
Revista de
Educacion y
Desarrollo.

Revista
IBNSina

Revista
IBNSina

Revista
IBNSina

Revista
Investigacion
Cientifica.

Aio
2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016



Nombre del Libro

La Humanidad Frente
a Los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

Nombre del Capitulo de

Libro

Acciones Preventivas
Integradas, Estrategia de
Cuidado a la Salud de
Estudiantes Universitarios

Beneficios y Barreras
Percibidos para el Cuidado
de la Salud ante Ila
Dinamica Educativa Actual
en Estudiantes de
Enfermeria

Beneficios, Barreras y
Motivaciones  para el
Consumo de Alcohol en
Estudiantes de
Bachillerato de una Region
Escolar en Zacatecas
Calidad de Vida en
Mujeres  Durante el
Climaterio

Diferencias en los estilos
de crianza parental e

inconsistencia  percibida
en padres de adolescentes
con y sin hijos.

Directora 2016-2020

Autores

Fabiana Esther
Mollinedo Montafio,
Perla Maria Trejo

Ortiz, Azuzena
Mendez ~ Saucedo,
Cinthya Jazmin

Simental Cortés

Perla Maria Trejo
Ortiz, Jhon Tony
Salas, Fabiana
Esther  Mollinedo
Montafio,  Roxana
Araujo Espino.

Luz Ma. Delgadillo
Legaspi, Ma.
Guadalupe Gallegos

Acevedo, Maricruz
Vidales Jara.
Fabiana Esther

Mollinedo Montafio,
Perla Maria Trejo
Ortiz, Claudia
Araceli Urbina
Rubio, Karla Karina
Acosta Rangel
Javier Landeros-
Corral, Perla Maria
Trejo-Ortiz

2017

2017

2017

2017

2017



Nombre del Libro

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente
La Humanidad Frente
a los Desafios del
Capitalismo
Decadente

Pacia Lo Junovacion Y Colidid En Enformeric

Nombre del Capitulo de
Libro

Facilitadores y barreras
para la practica de
actividad fisica en nifios
escolares del municipio de
zacatecas. una mirada
desde los profesores y
padres de familia
Fortalecimiento de la
capacidad de autoeficacia
en madres que lactan a
través de una red social de
apoyo

Prevalencia del sindrome
del quemarse con el
trabajo en el personal de
enfermeria y su relacion
con el clima
organizacional: un foco
rojo para todas las
instituciones de salud

Pros y contras (beneficios
y barreras) del consumo de
alcohol 'y tabaco en
estudiantes de bachillerato
en zacatecas

Nivel de conocimiento de
enfermeria sobre cuidados
paliativos a pacientes en
etapa terminal

Trastornos de la conducta
alimentaria en estudiantes
de la Licenciatura en
Nutricién.

o

Autores

Roxana Araujo Espino,
Perla Maria Trejo Ortiz,
Ana Gabriela Flores
Romo, Alejandro
Calderén Ibarra,
Fabiana Esther
Mollinedo Montario

Luz Ma. Delgadillo
Legaspi, Lidia Garcia
Ortiz, Maria Elisa
Moreno  Fergusson,
Ma. Gloria Calixto
Olalde, Esmeralda Del
C. Zamora Fuentes
Verénica Ortega
Gamez

Vidales Jara Maricruz,
Delgadillo Legaspi. Luz
Ma,

Gallegos Acevedo. Ma.
Guadalupe, De Avila
Arroyo. Maria Luz
Deyanira Martinez
Rojero

Autores: Campos J.,
Martinez R., Acufia A.,
Ayala J., Herrera A.

2017

2017

2017

2017

2017

2017



Nombre del Libro

Health and
Diseases of oral
Cavity

Investigacion  de
Enfermeria en
Adicciones y en el
Cuidado en las
Conductas de Salud
y Estilos de vida
Saludables en el
Milenio
Investigacion ~ de
Enfermeria en
Adicciones y en el
Cuidado en las
Conductas de Salud
y Estilos de vida
Saludables en el
Milenio
Investigacion ~ de
Enfermeria en
Adicciones y en el
Cuidado en las
Conductas de Salud
y Estilos de vida
Saludables en el
Milenio

Revisiones
Empiricas del
Desarrollo Humano
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PROYECTOS DE INVESTIGACION

Durante el periodo 2016-2017, se registraron 14 proyectos investigacion, en la
coordinacion de investigacion de la Universidad Autonoma de Zacatecas y que
actualmente se encuentran vigentes en su registro, dos de ellos contaron con
financiamiento de PRODEP, uno se desarrolld por medio del financiamiento de
Redes (CODAES) y un cuarto proyecto con financiamiento CONACYT. También se
registraron dos proyectos ante la coordinacién de investigacion de la Universidad
Auténoma de Zacatecas por docentes del programa académico de Nutricion.

ESTANCIAS DE INVESTIGACION DE DOCENTES Y ALUMNOS

Con la finalidad de contribuir al
desarrollo de proyecto de
investigacion en los estudiantes,
las integrantes del CAEC “Salud
Integral y Desarrollo Humano-
UAZ-188" recibieron dos
estudiantes de Maestria en
Ciencias de Enfermeria de la
Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla y la
Universidad Autonoma de Nuevo
Leon en los meses de junio y julio
del 2017. Respecto a las
estancia  de investigacion
docente, en el 2016, seis
profesores realizaron estancias
de investigacion de indole
nacional como Coahuila y San
Luis Potosi e internacional como
Brasil, Colombia y Argentina,
mientras que en el 2017 dos
docentes realizaron estancia de
investigacion en Cuba y en San
Antonio.
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ALUMNOS TITULADOS POR LA MODALIDAD DE TESIS

Durante el periodo 2016-2017, se han titulado 248 alumnos por modalidad de
tesis del programa de la Licenciatura en Enfermeria, mientras del posgrado se
titularon 42 alumnos, (19 de la especialidad de Enfermeria Quirtrgica y 23 de la
especialidad de Enfermeria Comunitaria y de familia).

EVENTOS DE INVESTIGACION

Para contribuir a la difusion de
resultados de investigacion la Unidad
Académica de Enfermeria de la
Universidad Auténoma de Zacatecas
en coordinacion jefes con los Jefes de
Ensefianza de las Diferentes
Instituciones de Salud (IMSS,
ISSSTE, SSZ, SEDENA, Hospital
San Agustin, Hospital San José) asi
como instituciones educativas como
la Escuela de Enfermeria Beatriz Gonzalez Ortega de Fresnillo Zacatecas llevé a
cabo el VI Congreso Interinstitucional de Investigacion por Pasantes de enfermeria
en su edicion 2016-2017, el 13 de Julio del 2017. Se tuvo asistencia de 630
estudiantes de los municipios del
estadko de  Zacatecas. Se
presentaron 10  frabajos en
modalidad oral y 21 trabajos en
modalidad cartel. Se cont6 con la
presencia de la Dra en C. Juana
Edith Cruz Quevedo, Docente-
Investigador de la Facultad De
Enfermeria de la Universidad
Veracruzana, quien impartio la
conferencia magistral titulada “Importancia de la investigacién en Enfermeria y su
aplicacién en la practica”.
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Para contribuir a los indicadores de calidad de la Unidad Académica de Enfermeria,
se realizd el curso de Modulo de Captura del Curriculum Vitae Unico (CVU) y
solicitudes de los PTCS en la plataforma del PRODEP los dias 5 y 6 de diciembre
del 2016.

También se llevé a cabo el curso de Etica en Investigacion los dia 27 de septiembre
del 2017 con la finalidad de conformar el comité de Investigacién, Etica en
investigacion, Investigacion, Bioseguridad y el Universitario de bioética.

1er. Coloquio de Investigacion del Posgrado de Enfermeria
El 24 de mayo de 2017, en las
Instalaciones de la UNEME en
Guadalupe, Zacatecas, se realizd la
presentacion de trabajos de Investigacion
de los alumnos de especialidades en
enfermeria a través del 1er Coloquio de
Investigacion ~ del ~ Posgrado  de
Enfermeria. Dentro de este evento se
imparti6 la  conferencia  magistral
“Motivacion y Liderazgo” por la Psicologa
Gloria 24 de mayo de 2017.
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Se emiti6 el diplomado de
Metodologia de Investigacion en
Ciencias de la Salud a los pasantes
de servicio social de enfermeria,
ubicados en el Hospital General Jerez
durante el periodo de noviembre del
2016 a julio del 2017, cuya finalidad
fue desarrollar su proyecto de
investigacion.

Se realizaron dos capacitaciones

Pacia Lo Junovacion Y Colidid En Enformeric

sobre  lineamientos para la
elaboracién de tesis a de servicio
social de enfermeria (septiembre del
2016 y junio del 2017), ambas con los
objetivos de proporcionar
herramientas para el desarrollo de su
proyecto de investigacion durante su
estadia en el servicio social y
contribuir a su liberacién del mismo.
Ademas de proporcionar el formato
para la descripcion de su proyecto.

Presentacion del libro: Contexto y situacion actual del

adulto mayor

El 26 de abril se presentd el Libro titulado Contexto y situacion actual de los adultos
mayores por los Integrantes de CAEC “Salud Integral desarrollo humano” UAZ-188,
cuyo propésito fue conocer el panorama general de la situacion de salud de los
adultos mayores.

Otros logros en la Coordinacion Investigacion

Reglamento de Investigacion

Durante el periodo 2016-2017, se elabora la propuesta de los Lineamientos para la
Elaboracion de Proyectos de Investigacion y Tesis en alumnos de pregrado como
de posgrado el cual tiene como finalidad proveer al alumno las bases necesarias
para realizar un proyecto de investigacion de calidad, basado en la normatividad
interna, presentandole un bosquejo general de los lineamientos para darle vida al
proyecto de investigacion, incluyendo las directrices a seguir para la elaboracién
del mismo, también se anexen las obligaciones del tesista y director de tesis.

o
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Comités de Investigacion, Etica, Bioética y Universitario

Académica de Enfermeria integrada por los comités de Etica en Investigacion,
Investigacion, Bioseguridad y el Comité Hospitalario de Bioética. El cual se
encuentra en tramite para su registro y cuyo objetivo es evaluar todos los
protocolos de investigacion en seres humanos que se implementen en la Unidad
Académica de Enfermeria, desde el punto de vista ético a fin de contribuir a la
proteccion de la dignidad, seguridad, derechos y bienestar de los participantes.

Reconocimientos obtenidos en investigacion

Congresos Internacionales

Reconocimiento Especial en modalidad
cartel con el tema “Rendimiento
académico, relacionado con habitos de
estudio y estilos de aprendizaje”, en el
XIII Congreso Internacional de Enfermeria,
llevado a cabo en Mazatlan, Sinaloa los
dias 4 al 6 de mayo del 2017. José Pedro
Escalante Olivan, Irma Patricia Hernandez
Murillo, José Alejandro Hernandez Palacios,
José de JesUs Alvarado Rivera, Santa Belia
Muro Villareal, Lourdes Lizbeth Rocha
Aguirre.

Congresos Nacionales

Primer Lugar en modalidad cartel con el tema “Predictores de la percepcion
materna del peso corporal de hijo prescolar y escolar”, en la 7ma Reunién
Nacional de Grupos de Enfermeria en Contra las Adicciones (GREECA), del 18 al
20 de mayo del 2017 en Puebla, Puebla. Perla Maria Trejo Ortiz, Roxana Araujo
Espino, Fabiana Esther Mollinedo Montafio.

@
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Segundo Lugar en modalidad cartel con el tema “Eficacia de una intervencion
educativa en la percepcion materna del hijo”, en el “VI Congreso
Interinstitucional de Investigacion en Enfermeria”, el dia 13 de julio del 2017. Aarén
Javier Lemus Valenciano, Perla Maria Trejo Ortiz, Fabiana Esther Mollinedo
Montafio.

Tercer Lugar en modalidad cartel con el tema “Violencia Obstétrica Generada
por procedimientos y practica del personal de salud”, en el “VlI Congreso
Interinstitucional de Investigacion en Enfermeria”, el dia 13 de julio del 2017. Citlalli
Salgado Mancilla, Miguel Torres de la Torre, Gabriela Gonzalez Bafiuelos, Ana
Prieto Arcineda, Kassandra De La Torre, Ana Gabriela Flores Romo, Roxana
Araujo Espino.

Tercer Lugar en modalidad oral con el tema “Creencias sobre el cuidado parala
salud ante la dinamica educativa en los estudiantes de enfermeria”, en el VI
Congreso Interinstitucional de Investigacion en Enfermeria”, el dia 13 de julio del
2017. John Tony Salas, Perla Maria Trejo Ortiz, Fabiana Ester Mollinedo Montafio.

Tercer Lugar en modalidad oral con el tema “Calidad de vida y sobrecarga del
cuidador primario del paciente intrahospitalario del hospital General Jerez”,
en el “VI Congreso Interinstitucional de Investigacion en Enfermeria”, el dia 13 de
julio del 2017. Juana Moreno Valtierra, Veronica Ortega Muro, Andrea Troncoso
Berumen, Rosa Ramirez Reyes, Reyna Valle Rangel, Ana Gabriela Flores Romo,
Roxana Araujo Espino.
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LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Al momento la Unidad Académica de
Enfermeria de la Universidad Autonoma de
Zacatecas cuenta con 13 convenios vigentes

con instituciones educativas, de salud e P

instituciones ~ gubernamentales,  donde R - ~
. e . . Firma Convenio

participan alumnos de la Licenciatura en Enfermeria - Secundaria UAZ

Enfermeria, asi como del posgrado.
INSTITUCION TIPO DE CONVENIO VIGENCIA OBSERVACI

ONES

Universidad de Colima Académico 5 Afios 2014- Vigente

2019

Universidad  Cartagena  Cooperacion Académica 5 Afios Vigente

Colombia 2016-2021

Universidad Cordova  Cooperacion Académica 5 Afios 2013- Vigente

Colombia 2018

Universidad de  Convenio General Académico 2014-2019 Vigente

Guadalajara

Universidad de Sucre  Cooperacién Académica 2013-2018 Vigente

Republica De Colombia

Universidad Auténoma De  General De Colaboracién 3 Afios Pendiente

Nuevo Leén

Estado De Jalisco Acuerdo de Servicio Social 2014 Vigente

Servicios de Salud del  Colaboracion 2016 Vigente

estado Zacatecas.

Hospital General

Zacatecas

Instituto Mexicano del Colaboracion Académica Vigente y Vigente

Seguro Social IMSS Servicio Social. Actualizando

Servicios de Salud del Para Desarrollo De Indefinido Vigente

Estado de Especialidades Y Complementario

Aguascalientes

Secundaria de la Colaboracién Académica, 2017 Vigente

Universidad Auténoma de  Practicas Clinicas y Servicio Indefinido

Zacatecas Social

Hospital Santa Elena Colaboracion De Servicio Social 2017-2021 Vigente

H. Ayuntamiento De Colaboracion y concentracion Vigente
Morelos Zac. de acciones de vinculacion
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ESTANCIAS ACADEMICAS PROFESIONALIZANTES

academlcas profe5|ona||zar1e por Ios alumnos deI
programa de Licenciatura y Especialidades, 200
alumnos de la Licenciatura realizaron estancia en
hospitales de 3er nivel en las ciudades de Puebla,
Guadalajara y Monterrey.

Los alumnos de la Especialidad de Enfermeria
Quirtrgica, Especialidad de Gestion y Docencia de
los Servicios de Enfermeria, Especialidad de
Enfermeria Comunitaria y de Familia realizaron
estancias del 29 de mayo al 09 de junio de 2017 en
los Hospitales del TecSalud Monterrey, Nuevo Leon,
México, Hospital San José y Zambrano Hellion y
Hospital Materno Perinatal de Monica Pretelini
Séenz en Toluca de Lerdo México a cargo de las
coordinadoras MCE. Hortencia Torres Rodriguez,
LEE. Briseida Rayas Camarillo y LEE. Ma del Pilar
Sanchez Bonilla.

El 6 de junio del 2017 se hizo una visita guiada al Laboratorio Estatal de
Salud Publica asi como a la Escuela de Enfermeria de Toluca México. Durante
esta primera estancia por el turno vespertino 4 alumnos acudieron a practicas
al Hospital General Regional UMF 220 Gral. José Vicente Villada de Toluca de
Lerdo México.

CLINICA DE OZONOTERAPIA - FISIOTERAPIA

En el periodo que se informa se han atendido un total 6,109 terapias.

&7 |
7 A= O T D




By Pacto Lo Juonacion Y Colidad En Enformerica

ENFERMERIA
iz

Médulo UAZ Saludable PREVENIMSS

Durante el periodo de 2016-2017 se presto atencion preventiva a estudiantes,
docentes y trabajadores con apoyo del personal del Instituto Mexicano del Seguro
Social y pasantes de servicio social de la UAE. Se entregaron un total de 929
numeros de Seguridad Social.

Distribucion de Atencion en
Modulo Prevencion
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Acciones Preventivas Integrales 2016-2017

Estudiantes 3° 223 30.34 56 28.90
Estudiantes 5° 175 23.80 51 26.27
Estudiantes 7° 177 24.09 45 23.19
Pasantes 160 21.77 42 21.64

CONSULTORIOS

Consultorio Enfermeria Saludable

El objetivo de este consultorio es brindar atencién de Enfermeria de primer
contacto, consejeria, dotacion de preservativos, control de enfermedades cronicas,
control de peso a estudiantes, docentes y administrativos del Campus UAZ SIGLO
XXI, durante el periodo de Agosto a diciembre del 2016 se proporcioné atencién a:
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Atencion en el periodo 2016-2017

f % Atencion a docentes,
Atencién de primer contacto 246 18.721 alumnos y
Dotacion de preservativos 682 51.902 Administrativos
Consejeria 5 0.380
Inyecciones 20 1.522 Reflexoterapia 40 38.10
Signos vitales 280 21.308 Mesoterapia 65 61.90
Control de Hipertension 4 0.304 Total 105 100
Arterial
Control de peso 13 .989 »
Control Glicérmico 4 03 Atencion de acuerdo al
Curaciones 20 1.522 genero 5
Canalizaciones al Instituto 1 0.076 f %
Mexicano del Seguro Social Femenino 754  57.45
\Slz'r:l(fa;’e“;a' ; i Mascuno 560 4255
Somatometria 2.283 Total 1314 100

Centro Comunitario de Tierra y Libertad

Para la realizacién de las practicas comunitarias se levantaron cédulas de
microdiagndstico) para conocer las caracteristicas de la poblacion de la segunda
seccion de la colonia Tierra y Libertad de Guadalupe Zacatecas, entre las acciones
de salud realizadas por los estudiantes en el centro comunitario entre las que
destacan: indice de masa corporal, técnica del cepillado dental, agudeza visual,
deteccion de diabetes, hipertension, planificacién familiar, alimentacion saludable,
defectos posturales y salud sexual. Asi mismo se realizaron consejerias de
promocion a la salud, tomando en cuenta el grupo de edad y las necesidades de
salud de los integrantes de la familia.

Acciones realizadas

f %
Realizacion de Cédulas de 235 17.93
microdiagndstico
Consejerias 551 42.03
Acciones de salud 525 40.04

| Total | 1311 | 100 |

@
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ACTIVIDADES CENTRO COMUNITARIO

m Realizacion de Cédulas de microdiagnostico m Consejerias = Acciones de salud

Practicas de Podologia en Hospital General Zacatecas, Asilo de

Ancianos Divina Providencia, Laboratorio Campus SXXI, Centro

comunitario de Tierra y Libertad

Practicas de Podologia en el Hospital General, debido de que acuden
pacientes con patologias cronicas y severas, como es el caso de pie diabético
ulcerado e infectado, onicocriptosis recidivante, onicomicosis con atrofia total, entre
otras afecciones y deformidades de los pies. Previa autorizacion de la directora del
Asilo, se realizaron un total de 11 visitas. Se encontraron patologias como ulceras
por presion en talén y sacro, curacidon de amputaciones de pie, onicocriptosis, y
onicomicosis, multiples problemas vasculares y neuropaticos. Las préacticas que se
hacen en el laboratorio son diferentes a los otros lugares, ya que entre ellos se han
realizado exploraciones neuroldgicas, biomecanicas, vasculares, extraccion de
sangre para obtener plasma rico en plaquetas para su posterior aplicacion en
ulceras, asi como la atencién podoldgica basica.

@
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ACTIVIDADES QUE VINCULAN LA UAE-UAZ CON LA SOCIEDAD

Reforestacion UAE

La Unidad Académica de Enfermeria ya que se realizd un importante evento:
“Cuidado del medio ambiente y desarrollo sustentable”, Esto con el fin de promover
el cuidado al medio ambiente y la importancia del mismo y el impacto que se tiene
en la salud. Por lo que los alumnos de nuevo ingreso fueron los principales
protagonistas de las actividades que se realizaron en esta mafiana de actividades.
El evento dio inicio con las palabras de Bienvenida de la Directora de la Unidad
Académica de Enfermeria: Dra. Perla Maria Trejo Ortiz seguido de la conferencia
magistral a cargo del MC. Julio César Nava de la Riva-Delegado Federal de
SEMARNAT en el Estado de Zacatecas, titulada "Promoviendo el cuidado al medio
ambiente y desarrollo sustentable”
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Primera reunion de padres de familia

El 4 de Agosto del 2017 se realizé la primera reunién de padres de familia de los
estudiantes de nuevo ingreso de la carrera de Licenciado en Enfermeria.
Considerando la importancia en el desarrollo profesional y personal de los
estudiantes por lo que resulta basico que los padres no Unicamente tengan
conocimiento que sus hijos estan estudiando una carrera universitaria, sino que
también puedan conocer a los directivos, docentes, procesos importantes y que
conozcan mas sobre la vida universitaria que sus hijos estan iniciando. La Directora
de la UAE Perla Maria Trejo Ortiz dio la bienvenida a los padres de familia y recalco
la importancia de que ellos como padres de familia tienen conocimiento de
teléfonos, pagina web, red social, y el directorio del personal que en un momento
determinado puede apoyarlos o brindarles informacién. La responsable de
programa L.E. Ma Luisa Villalobos Macias expuso los puntos de mayor relevancia
y se realizd |a presentacion de algunos docentes.

Asi mismo se llevd a cabo la conformacion de la mesa directiva de Padres de
familia quedando conformados de la siguiente manera

Silvia Bobadilla Macias Presidenta Rosa Laura Huerta Tesorero
Vézquez

Patricia Vazquez Secretaria Maribel Salazar Vocal

Dominguez

Rosa Laura Huerta Tesorero

Vézquez
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Colecta de Alimentos

Durante la semana del 16 al 20 de octubre se realizé la colecta de alimentos por
parte del Banco de Alimentos de Zacatecas, AC. Colecta Anual de Alimentos por
un Zacatecas sin Hambre, ahora denominado “Alimenta” en beneficio de la
Poblacion Zacatecana, para mejorar la alimentacion y nutricion de las comunidades
necesitadas. Se recolectaron aproximadamente 100 kilos de ayuda. Participaron
alumnos de todos los semestres y docentes que donaron alimentos, asi mismo en
la entrega participo un grupo de tercer semestre. Se Entreg un reconocimiento a
la UAE por la aportacion.

No te Embaraces

4 Alumnos de 7mo |, participaron en el
evento  denominado “No te
Embaraces”, la cual es una actividad
que comprende la  campafia
“Rescatando Vidas” por parte del
Departamento de la Juventud de
Zacatecas, dicha actividad se llevo a
cabo el dia 11 de Octubre en el Portal
de Rosales, de 12:00 a 16:00 horas.
Brindando informacion sobre métodos
anticonceptivos y  dotacion  de
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preservativos a la poblacion en general y sobre todo a adolescentes que pasaban
por dicho lugar.

Colecta a para damnificados del terremoto

En este evento participaron alumnos de los diferentes semestres. Se entregaron
alrededor de 500 kg de viveres, destacando, agua embotellada, enlatados, sopas,
material de limpieza como pino, jabon entre otras cosas Material de curacion y
medicamentos. Asi mismo se entreg6 algo de ropa en apoyo a los damnificados de
Oaxaca, Chiapas y cd de México. De los grupos que participaron el 7 | en acomodo
y recepcion de viveres y en la entrega participaron alumnos del 3 J, se entregd a
la unidad de infraestructura para que tuviera como disposicion final en la ciudad
de Morelos México.

Alumnos de 6to semestre de la UAE participan en
evento “Nado por mi corazon 2017

Con el objetivo de fomentar el chequeo médico y con ello detectar oportunamente
las afecciones cardiacas; asi como generar conciencia acerca de la importancia de
la activacion fisica en el cuidado de la salud se realiza esta actividad a nivel
nacional del 13 al 19 de Febrero. En este evento que se esta llevando a cabo en
las diferentes albercas olimpicas en Zacatecas los alumnos de 6to semestre estan
realizando el chequeo de presion arterial y circunferencia de cintura a cada uno de
los participantes que nadaran 1000 metros.
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Expo-Orientes Zacatecas -Jalpa

Expo Orienta Campus Zacatecas:
La unidad académica de enfermeria
realizo la primera expo orienta en el
10 de noviembre del 2016 con el
objetivo de promover ala UAE en el
que participaron 1 docente, 4
pasantes y 10 000 asistentes el
evento se llevd a cabo en las
instalaciones del campus UAZ siglo
xxi, brindando mdltiples opciones a
la juventud zacatecana para que de
este modo puedan continuar con su
desarrollo profesional.

Expo Orienta en CETIS de Jalpa:
Asi como también se llevé a cabo la
HExpo Orienta en CETIS de Jalpa el
. 115 de febrero del 2016, participaron
_ 220 universidades de reconocimiento
" flestatal y nacional. Se ofrecieron las

//diferentes  ofertas  educativas
universitarias a las que pueden
acceder los estudiantes al finalizar
sus estudios de bachillerato
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Feria Vocacional UAZ 2017 28 de
marzo del 2017, con el objetivo de
dar a conocer a la sociedad de la
region Sur del Estado, los diferentes
subsistemas de educacion, Es un
evento académico para dar a
conocer a los estudiantes de nivel
Medio Superior, la oferta educativa
que a nivel Licenciatura tiene la
Universidad Auténoma de
Zacatecas, con lo cual se busca
acercar las oportunidades de
acceso a la educacion Superior de
calidad.

Reunién FEMAFEE Region B Tl T
Norte-Centro

La Universidad Auténoma de
Zacatecas, a través de la UAE fue
sede de la reunion de la
Federacion Mexicana de
Asociaciones de Facultades y
Escuelas de Enfermeria
(FEMAFEE) Region Norte-Centro
del Pais, realizada el 23 de
septiembre del 2016 con el fin de
homologar los diferentes planes de
estudio en las  diversas
universidades que forman parte de
esta Federacién.

Orientacion alimentaria al personal de empresa embotelladora
Zacatecas, S.A. de C.V.

En atencidn a la peticion del Lic. Francisco Cortés R. Jefe de Capital
Humano de la Empresa Embotelladora Zacatecas y como parte de las
actividades realizadas por el dia mundial de la alimentacion, se impartio la
conferencia “Alimentacion saludable como prevencién en enfermedades
cronico degenerativas” a 200 trabajadores de la empresa en mencién.

@



LICENCIATURA EN NUTRICION

Actualmente se cuenta con 6 convenios de colaboracion 3 (50%) Convenios
vigentes especificos de la Licenciatura en Nutricién, 3 (50%) convenios en
actualizacion con los servicios de salud.

Institucion Tipo de convenio Vigencia Observaciones
El banco de alimentos de ~ El banco de alimentos ~ Indefinido  Vigente
Zacatecas de Zacatecas A.C.-LA

UAZ
Asociacion Mexicanade ~ “AMANC -LA UAZ Indefinido ~ Vigente
Atencion a Nifios con
Cancer

Servicios de Salud De “LOS SSZ - LA UAZ" Indefinido En Actualizacion
Zacatecas

Instituto Mexicano Del “EL IMSS- LA UAZ" Indefinido  En Actualizacion
Seguro Social

Secretaria De La “SEDENA-LA UAZ" Indefinido En Actualizacion
Defensa Nacional

Centro de Rehabilitacion ~ “CREE- LA UAZ” Indefinido ~ Vigente

y Educacion Especial

La Licenciatura en Nutricion cuenta con dos extensiones, uno de ellos es el
laboratorio de servicios de alimentacion SAUS S.XXI, el cual por una parte oferta
el servicio de: DESAYUNO se atiende a 730 alumnos por dia. COMIDA se atiende
a 450 por dia y Se atiende a 200 becarios por tiempo de comida al dia. Asi mismo
el laboratorio SAUS S.XXI, también oferta cursos y talleres para publico en general,
alumnos, administrativos y docentes de la UAZ, durante este afio ha realizado 9
cursos como actividades:
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Curso de Panaderia Europea y
reposteria de vanguardia, 11y 12 de
noviembre del 2016. Dentro de la
tematica se encuentran los siguientes;
Panaderia artesanal europea salada y
dulce, pre-fermento natural aplicado
en panaderia artesanal, Levain,
poolish, Biga, caracteristicas y sus
usos, masas fermentadas dulces,
Técnicas de laminado, tarta
contemporanea con  técnicas
modernas, introduccién al chocolate
técnicas basicas de temperado y
decoraciones

Curso taller de practicas de higiene
en servicio del alimentacion, se llevo a
cabo en noviembre de 2017, como
parte del curso se trataron temas de
exposicion sobre aspectos generales
de la higiene en los servicios a
colectividades y posterior practica
dentro de las instalaciones del SAUS
XXI por parte de los maestros de
anteriormente mencionados.

Curso de cocina navidefia, realizado
en diciembre 2016, se cocind el
tradicional pavo relleno, pierna de
puerco, pasta y ensaladas para la
noche buena y se monté la mesa
adornada para la celebracion.

Directora 2016-2020
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Tallado de frutas: Se describio y
realizo la técnica apropiada para el
tallado de frutas explicado por las
chefs encargadas del curso

Gastronomia espafiola: elaboracion
de paella, se describié un poco de la
historia del platillo y se procedi¢ a la
elaboracioén del mismo por parte de
los docentes gastrénomos asi como
con la ayuda de los alumnos
participantes

Panaderia mexicana artesanal: Se
realizd diferentes preparaciones con
la masa estilo danés como lo son
cuernitos, roscas, galletas y diferentes
preparaciones

La

Universidad Autonoma de Zacatecas
a través del Programa Académico de Nutricion

/ el Servicio de Alimentacion Universitario Siglo XXI

en el marco de la escuela internacional de verano

UAZ-SPAUAZ 2017

Invitan a su curso - taller denominado

Gastronomia espariola: ;@
Elaboracion de la paella

~ Se llevara acabo el dia 15 de junio en el
laboratorio de técnicas culinarias

del programa de de Nutricion

_ Mayores informes al 492 105 23 11 ,&
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Acopio de viveres Debido a los
desastres naturales ocurridos el
pasado septiembre del afio en curso,
la Licenciatura en Nutricion en
conjunto con alumnos y docentes, se
situé6 fuera de los diferentes
supermercados para el acopio de
viveres para los damnificados

LACULFyDE

Otra de las extensiones con las que cuenta este programa educativo es el
Laboratorio de Cultura Fisica y Deporte (LACULFyDE), mismo que da servicio al
Programa asi como a los alumnos de las otras Unidades Académicas. En el
periodo 2016-2017 hubo 1125 inscripciones y se realizaron un total de 8, 436
visitas, Dentro del consultorio de nutricion se ofrecieron a 74 personas 135
consultas nutricionales
REGISTRO DE USUARIOS VISITAS A
LACULFyDE

I

Licenciatura

Enfermeria 992 11.76
Ciencias Quimicas 3014 35.73
Medicina 1936 22.95
Nutricién 3077 36.48
Odontologia 307 3.63
Turismo, lenguas extranjeras, ingenieria en 120 1.42
software

Total 8, 436 100
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PERSONAL ADMINISTRATIVO

Para la Unidad Académica de Enfermeria, el recurso humano es un elemento
importante, dado que el desarrollo y cumplimiento del Plan de Desarrollo 2016-
2020 se lograra gracias al impulso e interés de cada uno quienes formamos parte
de la Unidad. Es asi, que el éxito de cualquier institucién educativa se apoya no
s6lo en su vida académica, sino en su estructura administrativa, para ello, se cuenta
con una plantilla de 19 administrativos (16 de base y 3 eventuales) adscritos a la
licenciatura en enfermeria, que incluyen capturistas, fotocopista, secretarias,
contadora, auxiliar de contadora, entre otros.

Personal administrativo adscrito a la Licenciatura en Enfermeria

Nombre Contratacion Categoria

1 Acosta Rios Claudia Margarita Base Capturista

2 Corona Loera Gloria Base Intendente

3 De Anda Miranda Hugo Base Almacenista

4 De la Cruz Lozano Jaire Balam Base Intendente

5 Delgado Morta Oscar Felipe Base Fotocopista

6 Delgado Salazar Lorena Base Secretaria

7 Delgado Santamaria Blanca Base Capturista

Cleopatra

8 Diaz Garcés Juan Antonio Base Oficial de transporte

9 Escobedo Lara Luis Humberto Eventual Jardinero/Intendente

10  Garcia Aimaraz Lauro Armando Base Fotocopista

11 Garcia Esquivel Alma Patricia Base Auxiliar de
contabilidad

12 Gomez Olvera Daniel Eventual Intendente

13 Gonzélez Dominguez Estela Base Capturista

14 Guardado Valerio Ma Del Carmen Base Intendente

15  Hemandez Diaz de Le6n Patricia Base Capturista

16 Macias Reveles Berenice Eventual Secretaria

17 Pinedo Acevedo Cesar Base Intendente

18  Trejo Rodriguez Adriana Maria Base Contador

19  Villegas Pérez Angélica Base Capturista
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Asi mismo, la licenciatura en Nutricion cuenta con 21 administrativos, quienes
realizan actividades dentro del programa y en el SAUS.

Personal administrativo adscrito a la Licenciatura en Nutricion

Nombre Contratacion Categoria
1 Aparicio Romero Anahi Base Ventanilla
2 Arteaga Flores Rocio Base Caja
S Carlos Rojas Susana Base Barra
4 Esparza Alvarado Clara Zulema Base Loza Negra
5 Garcia Rosales Lorena Base Barra
6 Hemandez Llanet Alejandra Base Loza Negra
7 Medellin Pizafia Ma. Del Carmen Base Cocina Fria
8 Nufez Valle Abel Valentin Base Intendencia
9 Ortiz Rodriguez Sergio Arturo Base Intendencia
10 | Picasso del Real Luis Antonio Eventual Cocina Caliente
11 Pinales Hernandez Ma. Teresa de JesUs Base Cocina Fria
12 | Lépez Marquez Benjamin Eventual Loza Blanca
13 | Rodriguez Gonzélez Jaime Base Caja
14 | Salazar Reyes Martha Elvia Base Intendencia
15 | Vazquez Nufiez Cecilia Eventual Auxiliar de Barra
16 | Castro de la Torre Erika Fernanda Base Capturista
17 Mora Contreras Cecilia Eventual Auxiliar contable
18 | Nava Velazquez José Manuel Base Apoyo de oficina
19 | Méarquez Garcia Ma. de Lourdes Base Fotocopista
20 Ledezma Mauricio Maria de la Luz Eventual Intendente
21 Campos Rodiguez Rogelio Base Intendente

Estimulos personal administrativo

Como parte del apoyo y estimulo brindado al personal administrativo de la
Licenciatura en Enfermeria, se realiz6 la entrega de uniformes en la que se puso
de manifiesto el compromiso de trabajo y apoyo para los trabajadores del STUAZ
que laboran en la Unidad. De igual manera se les brindé un estimulo econémico de
$700 por el dia del trabajador administrativo, todo con recursos propios de la
Unidad.
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Igualmente el personal administrativo de la Licenciatura en Nutricion recibi6
uniformes, mismos que se adquirieron con apoyo de Rectoria.

Educacion continta en el personal administrativo

Tal como lo plantea el PD de la Unidad Académica, la capacitacién del personal
administrativo es uno de los compromisos adquiridos con el fin de mejorar el
servicio que se brinda y fortalecer el crecimiento de dicho personal. En funcién a
lo anterior, en lo que va de la presente administracion se han ofertado en conjunto
con el STUAZ nueve cursos de educacidn continua, con temas como prevencion
y combate de incendios, primeros aukxilios, rutas de evacuacion, trabajo en
equipo, autoestima, calidad en el servicio y educacién vial, entre otros
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EQUIPAMIENTO

Con el propésito de facilitar las labores tanto de docentes, directivos, estudiantes y
personal administrativo dentro de la Unidad, ademas de contar con espacios
equipados que cubran las necesidades para desarrollar las actividades que a cada
uno corresponden de la manera mas Optima, se han adquirido diversos equipos o
mobiliario con recursos propios de la Unidad, los cuales se detallan a continuacion:

Directora 2016-2020

1 Proyector Cubiculo 1
1 Silla giratoria Caja
1 Pantalla soporte Museo e-4
universal
2 C.P.U. con monitor ~ Contabilidad
integrado impresora
donacion
1 Impresora Centro de fotocopiado
multifuncional Xerox
1 Fotocopiadora Centro de fotocopiado
Sharp
5 C.P.U. Laboratorio de computo E- 4, Aula 25 (E-
2), Aula 6
3 Monitor para laboratorio de computo E- 4
computadora
4 Archivero de dos Responsable de programa de lic. en
cajones enfermeria, departamento escolar y caja,
Coordinacién Complementarios Zac.
(L.E. Juana Antonieta Gomez)
2 Generadores de Coordinacion de kinesiologia-
0z0no ozonoterapia
1 Dinamometro laboratorio de podologia
4 Aire acondicionado audiovisual e- 4, laboratorios de
enfermeria, Oficinas administrativas del
E-1
7 C.P.U con monitor Coordinacion de docencia clinica y

integrado

oficina 12 (Patricia Hernandez). Cubiculo
68 (MC. Deyanira Martinez Rojero),



B Yt Lo s Y Gl G Efrmeria

i ENFERMERIA
Griy S usz

Impresora HP

Mesa lateral
formaica

Pintarron

Archivero de 4
gavetas

Librero modulo
ejecutivo

Horno de
microondas
Maniqui medio
Ccuerpo

Mesas binarias color
vino

Mesa

Escritorio

Vehiculo Renault
Duster

Sillas

Ventiladores de
torre

Cubeta exprimidora
Escalera extension
Aspiradora Koblenz
Tarjas dobles para
quiréfano en Acero
Inoxidable

Scanner de imagen
a color

Extintores de 6 kg
Extintores de 4.5 kg
Impresora Laser
Mod. M102W
Banco de altura

Oficina Secretarial E-1, Departamento
Escolar, Coordinacién Jalpa

Consultorio de Gerontogeriatria,
Consultorio PREVENIMSS, Coordinacion
de investigacion, Contabilidad

Oficinas Secretariales E-1

Aula 16y 21 del E-4
Oficina Coordinacién Jalpa

Oficina coordinacion Jalpa, Laboratorio
de Podologia
Pasillo E-4

Laboratorio 9 E-10
Aulas 15y18 E-2  Aula 23, E-4

Cubiculo 68 (MC. Deyanira Mtz. Rojero)
Consultorio de Podologia
Direccion E-1

Aula 23, E-4
Campus Jalpa

Barios hombres planta baja

Almacén 2

Aseo de los laboratorios

Laboratorio de Enfermeria Quirurgica
(Tres con recurso de PFCE)

Ozonoterapia

Laboratorio de Enfermeria Quirurgica
Laboratorio de Enfermeria Quirurgica
Cubiculo 13 E-4 (Coordinacién
Especialidades)

Laboratorio de Enfermeria Quirdrgica
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1 Banca para vestidor  Laboratorio de Enfermeria Quirdrgica
tipo Marba

Para el caso de la Licenciatura en Nutricién el equipo adquirido es:

Cantidad Material/Equipo Espacio de destino
1 Trituradora Coordinacion de Nutricion
1 Computadora de Laboratorio de Multimedios
escritorio
7 Computadora lap top Laboratorio de Inocuidad e

Investigacion de Alimentos,
coordinacion de gestion de la calidad,
coordinacion de nutricion,
coordinacion de vinculacion.

1 Impresora Coordinacion de Gestion de la Calidad
y comision curricular

5 Pizarrones blancos Aulas de los Edificios de Nutricion (E8-
E10)

12 Corchos Aulas de los Edificios de Nutricion (E8-
E10)

1 Librero Coordinacion de Nutricion

1 Mesa Cuadrada Coordinacion de Nutricion

2 Sillas de cojin color Coordinacion de Nutricion

negro

1 Perchero Coordinacion de Nutricion

1 Corcho grande Caja de Nutricién

3 Proyectores Aulas de la Licenciatura en Nutricion

32 Sillas con cojin Aulas de la Licenciatura en Nutricion

1 Caja fuerte Servicio de Alimentacion SAUS S.XXI

1 No break Servicio de Alimentacion SAUS S.XXI
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INFRAESTRUCTURA

Como parte de los avances que se han tenido en infraestructura, en la presente
administracién se contintio con el equipamiento de los consultorios de enfermeria,
que incluyen el Médulo UAZ Saludable PREVENIMSS (quedando con ello libre el
acceso a la puerta de emergencia), consultorio de nutricion, consultorio de
podologia y consultorio de fisioterapia y rehabilitacion; también se realizaron
adecuaciones para el funcionamiento del nuevo laboratorio de enfermeria
quirdrgica, se instalo el equipo existente y se realiz6 la compra de lo faltante.
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En el edificio E-4 se acondicioné un espacio como sala de maestros de tiempo
determinado, se pintd todo el edificio tanto por dentro como las fachadas, se
remodelaron las oficinas de responsable de programa de licenciatura en enfermeria
y secretario administrativo, al igual que la oficina del personal de caja y secretaria
de direccion, se instald una cocineta para el personal administrativo, se han
cambiado plafones dafiados en las diferentes aulas, se impermeabiliz el edificio,

@
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las chapas y ventanas dafiadas se han reparado, ademas del arreglo general de
humedades y goteras producto de las inclemencias del tiempo.

Por su parte, en la Licenciatura en Nutricion debido a la Visita In Situ por parte de
los acreditadores de CIEES, se proporcioné mantenimiento a las instalaciones:
impermeabilizacion, resane, pintura de interior en aulas y laboratorios (Inocuidad e
investigacion en alimentos, soporte nutricio, técnicas culinarias, multimedios,
LACULFIDE), pintura de exterior en fachadas y barandales, sefialética en el interior
de las aulas y en el exterior (mision, vision, perfil de ingreso, perfil de egreso,
objetivos de la carrera, nombre de la carrera), botes de basura organico e

1)
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inorganico, aplanamiento, realizacién de cajetes en el exterior de los Edificios 8 y
10 (propios de la Licenciatura).
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REPORTE FINANCIERO

Licenciatura y Especialidades en Enfermeria

Ingresos del 12 de septiembre de 2016 al 30 de septiembre de 2017

Concepto Total
Ingresos Control Escolar 61,545.00
Tesoreria 81,600.00
Bono de impresion centro de computo 3,938.00
Constancia de estudios 68,380.00
Cuota por mddulo en curso complementario 694,400.00
Cuota escolar 1,370,950.00
Curso de titulacion 451,500.00
Examen extraordinario 57,230.00
Derecho a examen profesional 71,000.00
Fotocopias 29,439.00
Inscripcion alumnos licenciatura fuera del estado 37,030.00
Multas por inscripcion extemporanea 17,800.00
Kardex 88,201.00
Liberacion de servicio social 1,840.00
Otros Ingresos (Consultorio Enfermeria, Especialidades) 428,556.00
Preinscripcion 67,000.00
Examen profesional (promedio, Ceneval) 104,000.00
Cuota por médulo en administracion y docencia 12,000.00
Clinica de ozonoterapia y fisioterapia 407,055.00
Extension Aguascalientes 1,342,115.00

@
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Egresos del 12 de septiembre de 2016 al 30 de septiembre de 2017

Concepto Total
Agua potable $4,834.00
Estimulo personal administrativo $25,500.00
Diade la enfermera $20,000.00
Material didactico $1,146.28
Materiales de laboratorio $54,712.92
Material y Utiles de oficina $317,734.18
Material de limpieza $106,094.70
Gasolina $141,352.52
Material de construccion y mantenimiento $136,733.09
Material eléctrico y para redes $4,485.00
Refacciones $1,518.99
Alimentos para eventos y utensilios $149,592.40
Vestuarios, uniformes y blancos $68,764.63
Articulos deportivos $2,195.00
Materiales diversos $40,809.12
Correo y mensajeria $1,769.74
Inscripciones a congresos docentes $58,372.12
Pago reacreditacion COMACE $90,000.00
Derechos, impuestos y multas $62,988.93
Reintegro pagos tesoreria y control escolar $143,145.00
Apoyo para congresos y estancias docentes $339,616.91
Apoyo congresos alumnos o estancias $270,871.63
Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles $102,230.20
Gastos de representacion y atencién a invitados $22,726.97

@
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Mantenimiento y conservacion $199,197.39
Impresiones y publicaciones $50,000.00
Publicidad, popaganda y difusion $45,815.58
Honorarios $69,015.00
Servicios diversos $160,998.86
Becas servicio social $96,890.00
Mobiliario y equipo $274,006.03
Equipo de computo $101,107.27
Acenvo bibliogréfico $12,115.68
Equipo de transporte $268,000.00
Servicios bancarios financieros $5,192.92
Enseres y herramientas $11,462.00

Total $3,460,995.06
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Licenciatura en Nutricion

Ingresos del 07 de Septiembre del 2016 al 27 de Octubre del 2017

Concepto Monto
Saldo anterior $477,882.53
Ingresos Control escolar $29,590.00
correspondientes a: Tesoreria $39,480.00
Constancias de estudios $35,720.00
Cuota escolar $622,600.00
Curso Induccion $88,500.00
Regularizacion $13,010.00
Titulacion - $137,500.00
Diplomados
Examen A titulo $23,700.00
Extraordinario $35,140.00
Inscripcién alumnos Licenciatura del $49,980.00
estado
Licenciatura fuera del $420.00
estado
Kardex $32,120.00
Multas Biblioteca $50.00
Inscripcion $3,000.00
extemporanea
Pago de laboratorios Laboratorios, $166,875.00
SAUSXXI,
LACULFIDE,
Consultorio

Otros ingresos $90,560.00
Total $1,846,127.53
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Egresos del 07 de Septiembre del 2016 al 27 de Octubre del 2017

Concepto Monto
Acreditacion $40,568.68
Actualizacién alumnos $93,663.68
Actualizacién docente $85,273.68
Apoyo deporte $44,881.67
Beca SS $43,400.00
Eventos varios $226,802.60
Fondo fijo $68,000.00
Honorarios $107,232.00
Insumos oficinas administrativas $46,361.60
Insumos SAUSXXI $23,932.16
Libros premios $15,400.00
Limpieza $32,963.20
Mantenimiento $377,192.92
Material de apoyo aulas $41,118.95
Material y equipos para laboratorios $66,355.29
Mobiliario y equipos $124,139.11
Pagos Departamento Escolar y Tesoreria $181,422.00
Papeleria $36,527.63
Premiaciones efectivo $3,500.00
Recargas $51,893.22
Sefialética planta fisica $20,308.28
Servicios $23,976.49
Trabajos de reestructuracion $20,270.24
Uniformes $9,260.49

Vales de cI;asoIina $15,000.00
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Distinguidos miembros del Consejo, profesores, estudiantes y
administrativos, gracias por la confianza depositada en mi persona. Hoy renuevo
mi compromiso con todos ustedes. Quiero que tengan la plena certeza que desde
la Direccién de esta Unidad, con el respaldo, el compromiso y la labor cotidiana de
todos ustedes y el apoyo institucional del Rector, del Secretario General, el
Secretario Académico y todo su equipo. Vamos a continuar trabajando para que
todos los que formamos parte de esta Unidad encontremos las mejores condiciones
para el estudio y el trabajo, para que juntos continuemos avanzando por la
Enfermeria y Nutricién que todos queremos.

Quiero agradecer al H. Consejo de Unidad, mi reconocimiento a quienes lo integran
ya que con su voluntad, experiencia y compromiso institucional, hemos tomado
decisiones en beneficio de la comunidad de la Unidad Académica de Enfermeria.
De manera muy especial me dirijo a usted Sefior Rector, Dr. Antonio Guzman
Fernandez, para expresarle que reconozco y valoro el apoyo y la confianza
conferida a nuestra Unidad para encontrar mejores condiciones de desarrollo,
segura estoy de que seguiremos contando con su respaldo para avanzar por el
camino de la excelencia.

Igualmente hago extensivo mi agradecimiento a los responsables de programa,
que con su incansable trabajo administrativo y académico, han permitido el avance
de sus programas. En general a todo mi equipo, porque con el esfuerzo de cada
uno de ustedes hemos logrado grandes resultados.

Este afio ha representado grandes retos, aprendizajes, avances y satisfacciones
en la consecucion de las metas propuestas. Aln asi estoy clara de que no existe
mayor honor que servir a nuestra Universidad, a nuestra Unidad y sobre todo a las
profesiones de Enfermeria y Nutricion.

Seguiremos avanzando con firmeza en la consolidacion académica de nuestra
Unidad, poniendo nuestro mayor esfuerzo en dar cumplimiento al Plan de
Desarrollo presentado tanto por su servidora como por nuestro Rector. Pero sobre
todo, por formar profesionistas capaces de atender las necesidades en salud que
presenta nuestra sociedad.
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